m(a|Pp Zapis z pracovni skupiny IV

»Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaka ohrozenych
Skolnim neuspéchem”

Termin setkani: 1. 3. 2017

Misto setkani: ZS BFidli¢na

Program a hlavni témata k diskusi:

1) Pfedstaveni nizkoprahového centra Hope House

2) Téma — spolecny psycholog ¢i specidlni pedagog na Rymarovsku

3) Pokracovani v aktivité: , Déti ¢tou a piSi do novin“ — jaké kroky je tfeba dale podniknout

4) Predstaveni projektu ZS Bfidli¢na

5) Den deskovych her pro déti, zaky i rodice

6) Stanoveni terminu dal$iho setkani pracovni skupiny, aktualizace harmonogramu MAP,

nejblizsi planované akce

Pracovni skupina se sesla ve slozeni:

Jméno

Ing. Katetina Uli¢na
Ing. Ilvana LukeSova
Mgr. Petr Brulik

Mgr. Hana Mérdkova
Mgr. Miroslav Simdnek

Mgr. lvana Vaculikova
Kldra Ujfalusi

Bc. Leona Pleska

Bc. Iveta Podzemna
Mgr. Jana Fréharova
Lenka Dvorakova

David Kaderabek
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Kontakt

Lasakova.katerina@rymarovsko.cz
Lukesova.ivana@rymarovsko.cz
petr.brulik@zsrymarov.cz

zviskola.rymarov@iol.cz

Miroslav.simunek@skolabridlicna.cz

Klara.ujfalusi@skolabridlicna.cz
Pleska.leona@rymarov.cz
podzemna@rymarov.cz
zsmshornimesto@email.cz
Dvorakova.lenka@gmail.cz

d.kaderabek@seznam.cz

Instituce

Manazer projektu
MAP

Finan¢ni manazer
Map

Vychovny poradce 78
Rymarov

Reditel ZS Bfidli¢na
Zastupce feditele ZS
Bridlicna

Vychovny poradce 75
Bridlicna

Clen realizaéniho
tymu

Vedouci odboru
social. véci
Reditelka 28 a MS
Horni Mésto
Socidlni pracovnik
n.c. Hope House
Pfedseda n.c. Hope
House
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Pracovni skupina byla ve znameni host(, také ucast byla vysokd. Byla nakousnuta opét nova
témata k diskuzi a pro projekt MAP se otevrely nové cesty spolupréce.

V rdmci setkani pracovni skupiny byla také uskute¢néna prohlidka skoly, coZ je vidy vitané
z dlivodu inspirace a ziskavani zkuSenosti.

K bodu 1)

Na setkani byli pozvani zastupci nizkoprahového centra Hope House, ktefi v Bfidlicné existuji
od dubna 2016. Jejich cilovou skupinou jsou déti a mladez ve véku 6 -26let. V tuto chvili maji
registrovanych vice jak 100 klient(, z toho 80 déti dochazi do NC pravidelné a pracovnici HH
s nimi aktivné pracuji. HH se povedlo zaplnit volny ¢as détem, ktefi si s nim sami nevédély rady,
a u rodi¢t nemély velkou oporu. Hope House musi spliovat prisna administrativni kritéria
MSK, ale za podpory mésta Bridlicna se jim dafi své sluzby rozvijet. Pozitivni pfinos existence
HH je jednoznacny. Hope House navazal spolupraci se zadkladni Skolou a znat jsou jiz prvni
Uspéchy. Pracovnici Hope House zajistuji také terénni sluzbu, ktera spociva v tom, Ze socialni
pracovnik vyrazi ven mezi mladez a navazuje s nimi komunikaci.

Zastupci Skoly a NC se domluvili na pokracujici spolupraci a rozsifeni vzajemnych moznosti
spoluprace.

S pani Podzemnou (vedouci socidlniho odboru v Rymarové) byla diskutovdna situace
v Rymarové. Byla nastinéna problematika vyskytu drog na Rymarovsku. Je patrné, ze chybi
protidrogovy terénni pracovnik a specialista, také nizkoprahové centrum by meélo své
opodstatnéni. Zajem projevila Slezska Diakonie. Tézko fici, jak bude tato instituce vnimana
mladistvymi, zda si najdou k témto pracovniklim cestu a bude splnéno poslani NC. Dle nazoru
vychovnych poradct by ale takové NC opravdu mohlo pomoci, bylo by vhodnym partnerem a
spojnikem mezi studentem a Skolou.

Pani Podzemna také zminila potfebu zahrnout do praveé tvoreného Komunitniho pldnu mésta
Rymarov zfizeni nizkoprahového centra.

K bodu 2)

ZS BFidliéna Fedi nutnost $kolniho psychologa, oviem problémem je finanéni naroénost. O
psychologa by mély zajem i jiné ZS. Nejen penize jsou viak prekazkou. Velkou hrozbou trhu je
nedostatek specidlnich pedagogu, skolnich psychologli a jim podobnych pracovnich pozic.

S urcitou nabidkou prisli opét pracovnici Hope House. Pfi uvolnéni finan¢nich prostredk
z obecniho rozpoctu je mozné zadit jednat s krajem o moznosti rozsiteni sluzeb NC, které by
zaméstnalo takového pracovnika. Ovsem, Zadouci je, aby se takovy pracovnik vyskytoval
v regionu intenzivné, nikoliv sporadicky par dnl v mésici. Samozrejmé, dllezitou roli hraje
finanéni motivace, aby region takového pracovnika sehnal.

Bude snahou toto téma nestréit do Supliku, ale naopak s nim pracovat, diskutovat s vétSim
mnoZstvim osob, které se umi k problému vyjadfrit, sesbirat fakta, podnéty a zkusit se obratit
na krajské pracovisti s potfebou vzniklou situaci resit.

K bodu 3)
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Pani utitelka Volkova jiz zacala v ramci vyuky literatury a Cj napliovat nadefinované kroky,
které vedou ke zrealizovani aktivity ,,Déti ¢tou a piSi do novin®. Prozatim se ji povedlo sesbirat
nékolik prispévkl od svych 7zakd, které jiz zacaly byt zverejriovany v pravidelnych ¢asovych
intervalech v Rymarovském horizontu. Byla navdzdna komunikace mezi pani ucitelkou a
redakci Horizontu. V ramci pracovni skupiny byla oslovena také ZS Bridli¢na, aby se do projektu
zapojila a podpofila tak ¢innost nadanych zaka vyssich ro¢nikd. Mdme v regionu pouze dvé
Uplné zakladni skoly a je tedy potreba jejich vzajemna spoluprace a podpora.

Opét byla diskutovana nutnost podpofit nejen déti jakymkoliv zplsobem znevyhodnéné, ale
také déti, které se liSi svym nadanim a dovednostmi.

Dulezité je déti, které svym ¢lankem prispéji, uréitym zptisobem vyzdvihnout, jejich prispévek
si napf. v hodiné literatury precist, na ¢lanek upozornit, aby byl inspiraci pro ostatni, aby
nezlstal bez povSimnuti. Zaroven se aktudlné resi otdzka, zda zapojené déti neodménit
néjakym zazitkem — napf. den novindrem, autorské ¢teni se znamym spisovatelem,....

Autorské Cteni zaka — tato aktivita byla zatim odloZena a budeme se ji detailné vénovat po
rozjeti predchozi aktivity Déti ¢tou a piSi do novin

K bodu 4)

Pan Feditel ZS BF¥idliéna struéné informoval pfitomné o projektu ,Cerstvi vitr z hor”, ktery se
zaméfuje na oblast polytechniky a enviromentalistiky. Zaci 5. a 6. ro¢nik& budou motivovani
k badatelské c¢innosti, budou se udit prostrfednictvim pokus(, ziskaji prilezitosti vyzkouset si
praci s drahymi pfistroji, které by si Skola za normalnich okolnosti nemohla dovolit pofidit.

Vramci projektu bude rozvinuta spoluprace s ostatnimi zakladnimi Skolami regionu. Vice
informaci rad poskytne pan feditel Mgr. Miroslav Sim(inek, ktery bude také kontaktovat své
kolegy s moznosti spoluprace v rdmci projektu.

K bodu 5)

Realiza¢ni tym prednesl myslenku usporadani deskovych her pro zakladni a materské skoly.
Organizacné je potreba vse doladit. Prvotné vSak budou Skoly informovany o této aktivité a
na zakladé zpétnych informaci bude realiza¢ni tym Fesit s firmou, ktera by akci zastitovala,
podrobné informace. Akce by se uskutecnila v pribéhu mésice dubna a finan¢né by byla
kryta z projektu MAP.

Konkrétni informace budou zaslany vedoucim pracovnikiim ZS a MS.
K bodu 6)
Zucastnéni byly seznameni s nadchazejicimi akcemi:

13. 3. 2017 — setkani reditel( a starostl za ucelem aktualizace strategického ramce; informace
o chystanych vyzvach

17. 3. 2017 - seminar Hlasova hygiena
27. 3. 2017 — setkani fidiciho vyboru a schvaleni aktualizovaného strateg. ramce
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31. 3. 2017 — scénické &teni v SVC pro zaky prvniho stupné mensich kol
5.4.2017 - V. setkani pracovni skupiny na ZS Rymarov

12. 4. 2017 — Vyrot&i Zakladni $koly Rymarov, Skolni ndmésti 1 — Den otevfenych dvefi, vernisaz
praci

26. 4. 2017 — Den deskovych her pro MS v SVC

27. 4. 2017 - 1l. workshop pro kuchare, hospodare a feditele — Téma Lusténiny a pfilohy
11. 5. -12. 5. 2017 - Dvoudenni setkani pracovnich skupin v Malé Mordavce

Vice na http://mas.rymarovsko.cz/aktuality

Naplanovani dnl deskovych her v jednotlivych zakladnich skolach.

Ukoly plynouci ze setkani:

1) Predani dulezitych informaci na setkani reditel(l a zfizovatell 13. 3. 2017 — p. LukesSova, p.
Uli¢na, p. Pleska

2) Ziskani informaci tykajicich se moZnosti zaméstnani a zafinancovani spolec¢ného
psychologa — fesi realizatori MAP, p. Podzemna, p. Brulik, p. Ujfalusi, pracovnici Hope
House, p. Pleska

3) Sepsani prozatim informativniho dopisu na krajské pracovisté zabyvajici se ¢innosti
pedagogicko — psycholog. Poraden — p. LukeSova ve spoluprace s odborniky

4) Prodiskutovat zafazeni projektu ,vybudovani nizkoprahového centra v Rymarové“ do
komunitniho planu — p. Podzemna

5) Informovani a osloveni kolegl $kol o projektu ,Cerstvi vitr z hor” Fesi p. Simiinek

6) Osloveni firmy zabyvajici se organizaci a zprostfedkovanim deskovych her pro déti a Zaky
rlizného véku; osloveni viech ZS a MS z regionu a ziskani zpétné vazby - p. Luke$ova

7) Aktualizace harmonogramu akci MAP 2017 a zaslani vSem aktéridm MAP - feSi p. LukeSova

8) Aktualizace www stranek, tvorba programu nasledného setkani skupiny a véasné zaslani
pred terminem setkani - fesi p. LukeSova

9) Vytvoreni systému, prostfednictvim kterého se budou zapisovat zkusenosti s pomuckami
doporucovanymi PPP a SPC. —feSi p. Ulicna

10) Pfipravit na strankdch http://mas.rymarovsko.cz/aktuality zalozku, ve které budou
zobrazeny vSechny pfipravované akce a zajemci budou moci prostiednictvim tlacitka ucast
potvrdit ¢i odmitnout, nasledné jim pfijde potvrzeni a potvrzeni pfijde také realizaénimu tymu;
odpadne tim zmét mail(. V tuto chvili funguje systém informovani o akcich a potvrzovani
pravé pomoci emailové komunikace; s pribyvajicimi akcemi se zacina tézce orientovat, ktera
akce byla potvrzena, kdo se na akci pfihlasil,... - fesi p. LukeSova
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