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Priloha €. 2 Popis podporovanych aktivit

1 Realizace ¢innosti souvisejicich s vyhledavanim zaméstnani pro osobu,
ktera se o praci uchazi, poradenska a informacni ¢innost v oblasti
pracovnich prilezitosti

a) Aktivity vedouci k motivaci a aktivizaci cilovych skupin k nalezeni zaméstnani a
jeho udrzeni

b) Rozvoj zakladnich kompetenci osob z cilovych skupin za ucelem snazSiho
uplatnéni na trhu prace

c) Aktivity zaméfené na zvySeni orientace osob z cilovych skupin v pozadavcich trhu
prace a realizace poradenskych €innosti a programu, jejichz cilem je zjiStovani
osobnostnich a kvalifikacnich predpokladl osob pro volbu povolani za ucelem
zprostfedkovani vhodného zaméstnani.

a) Podpora vytvareni novych pracovnich mist
Pfiklady podporovanych aktivit:

- Tvorba pracovnich mist pro osoby z cilovych skupin
- Podpora uplatnéni na trhu prace formou pfispévku na uhradu mzdovych
nakladi zaméstnavatelim (muze zakladat vefejnou podporu)

b) Podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista

Pfiklady podporovanych aktivit:

- Prispévek na uhradu mzdovych nakladid zaméstnavatelim na umistovani
osob z cilovych skupin na pracovni mista, ktera budou z raznych pfic€in (napf.
z ddvodu odchodu do ddchodu) na trhu prace uvolfiovana (mlze zakladat
vefejnou podporu)

c) Podpora zahajeni podnikatelské ¢innosti
Pfiklady podporovanych aktivit:

- Aktivity pfed zahajenim podnikani a na né navazujici aktivity po zahajeni
podnikani formou vzdélavani a poradenstvi*

- Podpora osob, které pfi zahajeni projektu nebyly OSVC (nemély opravnéni),
nevyluéuje se ale jejich predchozi zafazeni mezi OSVC, které jiz bylo
ukonc&eno, nebo preruSeno (podpora pro osoby, které zahaji podnikani, muze
trvat maximalné 2 roky po zahajeni podnikani a bude se jednat o vefejnou
podporu)

d) Podpora spoluprace lokalnich partnert na trhu prace

! Doporutuje se do projektu v ramci vybéru vhodné cilové skupiny zaFadit aktivitu diagnostiky, ktera pFispéje
k vybéru vhodnych osob
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Pfiklady podporovanych aktivit:

- Podpora vzajemné spoluprace subjektl vefejného, neziskového a
soukromého sektoru na urovni MAS s cilem pomoci cilovym skupinam pfi
uplatnéni na trhu prace, a to i s vyuzitim novych a netradi¢nich metod
podporujicich zaméstnanost na lokalni trovni?

- Monitoring lokalniho trhu prace pro potieby zprostfedkovani pracovnich mist
cilovym skupinam

- Vytvoreni a provoz lokalni burzy prace® nebo job centra (tj. systém slouzici ke
zprostiedkovani  volnych  pracovnich  pozic  nabizenych lokalnimi
zaméstnavateli ve prospéch osob hledajicich zaméstnani)

Nebude podporovano:

- Mzdové pfispévky na vytvofeni pracovnich mist v socialnich sluzbach, které
jsou hrazeny z vyrovnavaci platby (viz Rozhodnuti Komise €. 2012/21/EU)

- Prijeti pfedchozich zaméstnancu na uvolnéna pracovni mista

- Projekty zaloZzené pouze na systémovych aktivitach a projekty zamérené
pouze na lokalni burzy prace

1.1 Podpora udrzitelnosti cilovych skupin na trhu prace

a) Podpora flexibilnich forem zaméstnani
Priklady podporovanych aktivit:

- Vytvafeni podminek pro snazsSi uplatnéni cilovych skupin na trhu prace
prostfednictvim flexibilnich forem zaméstnavani (vC€etné poskytovani
mzdovych pFispévki na nové vytvofena pracovni mista; muze zakladat
vefejnou podporu)

- Mezi flexibilni formy zaméstnani patfi napfiklad zkraceny uvazek, rotace na
pracovnim misté, sdileni pracovniho mista, prace na dalku

b) Zprostredkovani  docasného pridéleni zaméstnance k jinému
zaméstnavateli

Zprostfedkovani doCasneého pfidéleni zaméstnance k jinému zaméstnavateli dle §
43a zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (nejedna se o agenturni zaméstnavani).
Vefejnou podporu ziska ten zameéstnavatel, kterému vznikne vyhoda pfi doCasném
pfidéleni zaméstnance v pfipadé Cerpani mzdoveho prispévku.

c) Podpora zaméstnanct

Bude podporovano pouze:

- Poradenstvi a rekvalifikace pro zaméstnance ve vypovédi

? Realizovat Ize pouze projekty, které aktivné podporuji cilové skupiny pfi jejich uplatnéni na trhu prdce. Soucdsti projektu
musi byt zprostredkovdni zaméstndni, tvorba novych pracovnich mist nebo umisténi na uvolnénd pracovni mista apod.

? LokdIni burzy prace musi byt koordinovdny s burzami prdce realizovanymi UP CR.
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- Vzdélavani novych zaméstnancu, ktefi byli v projektech pfijati na nové
vytvofena nebo uvolnéna pracovni mista (mize zakladat vefejnou podporu)

Nebude podporovano:

- Prace na zkousku (tzv. ,ochutnavky®), pfi kterych neni vyplacena zaméstnanci
odména (nutny soulad s § 109 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace: ,Za
vykonanou praci prislusi zaméstnanci mzda, plat nebo odména z dohody.”)

- Poskytovani mzdovych pfispévkul jiz zaméstnanym ¢i podnikajicim osobam
z cilovych skupin



