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Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS
Cislo vyzvy MAS 327/03_16_047/CLLD_15 _01_021
Datum jednani 4.6.2018
Cas jednani 8:00
Misto jednani Rymarov, nam. Miru 2
Rozhodovaci organ schvélen MAS ke dni 22.6.20 1,8(5' ¥
Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Pgdﬁs7
Pavel Vinohradnik fyzicka osoba soukromy - podnikatelsky /ég’—/\,_)
Tz
7 /
vefejny ) %

Obec Dolni Moravice

Pavel Kopedek
Viastimil Sedlacek Infogold s.r.o. soukromy - podnikatelsky e/
Nre @r87 L7
Jan Zédek Obec Tvrdkov vefejny Py
AGHe 74’/?(4
soukromy - neziskovy W //'é(, /

Rlzena Zapletalova

Muzeum Rymafov

7
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AN Evropské unie
£ s Evropsky socialni fond
* o Operacni program Zaméstnanost

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,hodnotitel/hodnotitelka®) Zadosti
0 podporu z Operadniho programu zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu
8 jeno/jejim zajmem osobnim; ij.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan
jakykoliv zdjem, ktery plinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zékona nebo
piné moci, vvhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji &innosti v ramci
implementace ,OPZ" pro sviij osobni zijem & v z&jmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni
dozv&délfa. Zachova midenlivost o osobnich Udajich a o bezpeénostnich opatfenich, jejichz
zvelejnéni by ohrozilo zabezpedeni osobnich udaji, dle zdkona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochran€ osobnich (daji a o zméné nékterych zakondl, (napf. nezvefejnf 24dné divdmné
informace, které ji budou sdéleny nebo které zjieti. Informace, které ji budou sdéleny,
nezneuZije.

3. V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skutednost Mistnl ak&nl skuping a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s ptedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodlené Mistni
akini skupiné a nebude se Zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

Dary a whody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jing
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kierém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejfji &ini
pfistupnym nepatfitnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenablzi ani neposkytuje Zadnou wvyhodu jakymkoli zplisobem
spojenou s jehofjeji éinnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne uginit Gkony, které
by ho fji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotiteice v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, &estné prohladuji, 2e budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v&etn& principl nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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**ow Evropska unie
* [ Evropsky socialni fond
oy Operacni program Zaméstnanost

J&, jakoZto oscba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti
o pedporu z Operaéniho programu zameéstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujicl
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex®).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdr2i takového jednanl, které by vedlo ke stietu vefejného zéjmu
s jehofjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést doiéené osob& nebo jiné osobé ji blizké,
pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zékona nebo
piné moci, vwhodu spoéivajicl v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & podkozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hadnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v rdmci
implementace ,OPZ" pro svi)j osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi
zachovat micenlivost 0 v8ech okoinostech, o kterych se v prubéhu vykonu hodnoceni
dozv&dél/a. Zachova micenlivost o osobnich tdajich a o bezpeénastnich opatienich, jejichZ
zverfejnéni by ohrozilo zabezpedéeni osobnich Udaji, die zdkona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich Udajl a 0 zmé&né n&kterych zakonll, (napf. nezvefejni 24dné dlvérné
informace, které ji budou sdéleny nebo kieré zjisti. Informace, které ji budou sdéleny,
nezneuZije.

3. V pfipadé&, e ma hodnotitel’/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skute¢nost Mistni akéni skuping a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pledkladatelem & zpracovatelem zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo hofji s pfedkladatelem &i zpracovatelem
poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost neprodiené Mistni
akéni skupiné a nebude se Zzadnym zplsobem pedilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednani tykajicl se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpusobem ovliviiovat.

Dary a vwhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, an1 2adna jina
zvyhodnéni, kiera by mohla oviivnit rozhodovani &i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se& v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala do
postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji &ini
pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplUsobem
spojenou s jehofjeji Sinnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne udinit tkony, které
by ho fji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli’hodnotitelce v souvislosti s jeho €innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohladuji, Ze budu zachovéavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou
do tchoto Etického kodexu zahmuty.
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J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“) Zadosti
© podporu z Operaéniho programu zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujlcl
ustanoveni (déle také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitei/hodnotitelka se zdr2f takevého jednanl, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu
s jeholjejim zajmem osobnim; 1j.: jedna nepodijaté a nestranné. Za osobni Zajem je povaZovan
jakykoliv zajem, ktery pfin&si nebo by mohl pfinést dotéené osobd nebo jiné osobé ji blizké,
piipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo
pIné moci, vyhodu spotivajicl v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, & poskozovani
tfetich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejicl s jeho/jeji &innosti v rdmci
implementace ,OPZ" pro svijj osobni zjem & v z&jmu tieti osoby. Hodnotitelfhodnotitel musi
zachovat miéenlivost o v3ech okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu hodnocent
dozvédél/a. Zachova miEenlivost o osobnich Gdajich a o bezpeénostnich opatrenich, jejichZ
zvefejnéni by ohrozilo zabezpeteni osobnich tdajl, dle zakona & 101/2002 Sb. Zakon o
ochrané osobnich Gdajl a o zméné n&kterych zékond, (napf. nezvefejni #4dné divémé
informace, které ji budou sdéleny nebo které zjisti. Informace, které ji budou sdéleny,
nezneuzije.

3.V piipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat,
oznami tuto skuteénost Mistnf akéni skupiné a na hodnoceni se nepodill.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zadosti o
podporu nebo se na zpracovani podiiel/podilela, nebo holji s predkladatelem & zpracovatelem
paji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené Mistni
akéni skupiné a nebude se Z4dnym zpisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude
zasahovat do jednanf tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv zplisobem oviiviiovat.

Dary a vyhody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narugit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvisiosti se svou &nnosti dostal/dostala do
postaveni, ve kierém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jejfji ¢ini
pristupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnofitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiscbem
spojenou s jehofjeji Cinnosti.

4. Pfi vykonu své &innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ug&init ukony, které
by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivots.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, 2e budu zachovavat veskeré principy uvedené

v tomto Etickém kodexu, véetn& principli nestrannosti, nepodjatosti a miéenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Podpis:......... /j/ é %_/



