
 

Postup při vyhlášení příjmu výzev 
 

Jednotlivé kroky při vyhlašování výzvy 

  Administrativní krok Odpovědná osoba/orgán/subjekt 
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Vyhlášení Výzvy příslušného programu příslušný Řídící orgán 

Příprava podkladů pro vyhlášení Výzvy MAS 
vedoucí zaměstnanec pro realizace SCLLD + 
projektový  manažeři  

Vytvoření metodiky pro hodnocení projektů a 
příprava podkladů pro výběr projektů  

vedoucí zaměstnanec  pro realizace SCLLD + 
projektový manažeři + Výběrová komise MAS 

Schválení Výzvy MAS Programový výbor MAS 

Potvrzení Výzvy MAS příslušný Řídící orgán 
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 Vyhlášení Výzvy MAS vedoucí zaměstnanec  pro realizace SCLLD 

Zveřejnění Výzvy manažer MAS 

Organizace informačního semináře pro 
potenciální žadatele a poskytování bezplatných 
konzultací projektový manažer 
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Příjem Žádostí o podporu, administrace žádostí projektový manažer 

Administrativní kontrola (kontrola formálních 
náležitostí a přijatelnosti) projektový manažer 

Přidělení projektů hodnotitelům a stanovení 
termínu veřejného slyšení předseda Výběrové komise MAS 

Veřejná obhajoba projektu žadateli, hodnocení 
Žádosti o dotaci z pohledu naplnění cílů SCLLD 
prostřednictvím preferenčních kritérií  členové Výběrové komise MAS 

Sestavení pořadí projektů 
předseda Výběrové komise ve spolupráci s 
vedoucím zaměstnanec  pro realizaci SCLLD 

Rozhodnutí o výběru projektů, řešení sporných 
záležitostí Programový výbor MAS 

Zveřejnění výsledku hodnocení a seznamu 
doporučených a nedoporučených projektů, 
předání doporučených projektů na příslušný 
řídící orgán 

vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD + 
projektový manažer MAS 

Administrativní kontrola přijatelnosti a úplnosti 
projektu příslušný Řídící orgán, SZIF, CRR, … 
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 Vydání právního aktu / uzavření dohody příslušný Řídící orgán, SZIF, CRR, … 

Organizace informačního semináře pro 
konečné příjemce a poskytování bezplatných 
konzultací 

vedoucí zaměstnanec pro realizaci SCLLD 
společně s projektovými manažery 



Metodická pomoc a administrace projektu v 
průběhu jeho realizace, analýza rizik projektový manažer 

Konzultace změn v průběhu realizace projektový manažer 

Schvalování změn v průběhu realizace 
vedoucí zaměstnanec  pro realizaci Strategie 
CLLD, příslušný řídící orgán 

Konzultace pro monitoring, přípravě 
dokumentace pro Žádosti o platbu projektový manažer 

K
o

n
tr

o
la

 a
 

m
o

n
it

o
ri

n
g 

Provádění kontrol projektový manažer 

Monitoring a kontrola plnění SCLLD 
vedoucí zaměstnanec  pro realizaci Strategie 
CLLD, dohlíží Monitorovací komise MAS 

 

 


