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Sebehodnotici zprava o pribéhu projektu
Nazev projektu: Mistni akéni plan Il — rozvoje vzdélavani na izemi Rymarovska
Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008608
Datum: 30.9.2021

A. USPORADANI UCASTNIKU V PROJEKTU, JEHO VEDENi A KLi€Covi
AKTERI

1. Je nastaveni z pohledu kompetenci a odpovédnosti v platformach
optimalni a pro¢?

Obsazeni jednotlivych pozic realizacniho tymu bylo voleno na zakladé zkuSenosti
s projektovym managementem, realizaci projektd a odbornosti v oblasti Skolstvi
a vzdélavani. Dosavadni prubéh realizace projektu ukazuje, Ze jednotlivé platformy
bez problému spolupracuji a vysledny efekt jejich prace je synergicky, vzajemné se
doplnuji. Slozeni realizacniho tymu je tak zcela odpovidajici. Jednotlivé pracovni
skupiny diskutuji odborna témata a vypracovavaji zaméry, poté na pravidelnych
setkanich prezentuji své zaméry ostatnim pracovnim skupinam a dopracovavaji je ve
vazbé na tvorbu mistniho akéniho planu, coz zajiStuje efektivni planovani
samostatnych i spoleCnych aktivit v ramci MAP.

Platformy rovnéz predkladaji na spoleCnych setkanich své konkrétni navrhy, které
jsou ostatnimi pfipominkovany a odpovédnost za dopracovani navrhu je vzdy na
pracovni skuping, realizaci pak zajiStuje administrativni tym projektu. Cely realizani
tym projekt odborné vede a zpracovava vystupy, odpovédnost za realizaci projektu je
pIné v jeho kompetenci tymu.

2. Jaké je odborné zajisténi diskuznich platforem? Je stavajici stav
uspokojujici a pro¢?

Ridici vybor projektu je sloZen zifad odborniki a zastupcd aktér( pusobicich
v oblasti vzdélavani na celém Uzemi feSeném mistnim akénim planem — zastupce
realizatora projektu, zastupci zfizovatell Skol a Skolskych zafizeni a zastupci Skol a
jejich vedeni. Soucasti realizaCniho tymu jsou také zastupci neformalniho
vzdélavani, uméleckého vzdélavani, zastupce rodica.

Odborné zajisténi diskusnich platforem je dostatec¢né, vS8echny skupiny jsou plné
obsazeny kvalifikovanymi zastupci aktért v riznych oblastech vzdélavani. Pracovni
skupina DruzZiny a volny Cas byla rozSifena o kastelanku janovického zamku
a 0 pedagogickou pracovnici Stfediska volného ¢asu Rymarov, ktera ma zkuSenosti
s realizaci projekti a vénuje se praci s nejmensimi détmi a jejich rodi¢i v ramci
matefského centra SluniCko. Pracovni skupiny ¢tenafska a matematicka gramotnost




EVROPSKA UNIE =
Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy / r

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

*
*
*

*
*

byly rozSifeny o tfi zastupkyné z matefskych Skol.

3. Co podnikneme pro zlepseni, resp. jaké/jaka opatreni ucinime v oblasti
personalnich kapacit projektu? Kdo bude za opatieni zodpovédny? Kdy
budou dokonéena?

V soucCasné dobé vSechny diskuzni platformy pracuji tak, jak bylo planovano, a neni

tfeba v oblasti personalnich kapacit projektu pfijimat dalSi opatfeni.

Moznosti pro zlepSeni je aktivnéjsi zapojeni zastupcu jediné stfedni Skoly v regionu —

Gymnazia a Stfedni odborné Skoly Rymarov, ktefi jsou primarné zapojeni v krajském

akénim planovani. Z této instituce mame zapojeno v PS pouze jednoho ¢lena. Dale

do projektu neni zapojena knihovna mésta Rymarova.

B. AKTIVITY PROJEKTU

1. Jakym zplisobem v soucasné dobé probiha setkavani ¢lent MAP
(periodicita, forma, kdo moderuje)?
Ve sledovaném obdobi se uskuteCnilo nékolik schizek realizacniho tymu MAP
na rliznych urovnich, frekvence setkani byla ovlivnéna pandemii covid-19.
Ridici vybor se ve sledovaném obdobi se$el fyzicky pouze jednou, ve stfedu
23. Cervna 2021, kdy €lenové projednali plnéni akéniho planu na rok 2021 a schvalili
aktualizaci kalendare akci do 31. prosince 2021,schvalili aktualizaci investi¢niéch
priorit Skol a naplanovali posledni etapy projektu MAP Il. Dale se seznamili
s parametry vyzvy MAP lll. V pondéli 14. prosince 2020 probéhlo jednani fidiciho
vyboru per rollam — materialy byly &lenim k vyjadfeni rozeslany e-mailem. Ridici
vybor vzal na védomi personalni zménu v organizacni struktufe MAP Il, schvalil
akéni plan pro rok 2021 a schvalil dokument Mistni akéni planovani.
Ve sledovaném obdobi se dle moznosti pribézné schazely pracovni skupiny. Bylo
planovano spole¢né setkani vSech pracovnich skupin, které vSak z diivodu pandemie
a souvisejicich hygienickych opatfeni muselo byt zruseno.
Pracovni skupina Rozvoj Ctenarské gramotnosti se ve sledovaném obdobi seSla
celkem CcCtyfikrat a projednavala ruSeni planovanych aktivit, nakup propagacnich
materiald vCetné kalendafe na rok 2021, tvorbu kalendafe na rok 2022, tvorbu
vytvarnych praci pro vystavu o kulturnim dédictvi Rymafovska na janovickém zamku
a instalaci vystavy, zajem o rodilou mluvéi angli¢tiny, pracovni listy pro Zzaky obou
stupfid ZS a plan dvoudenni exkurze.
Pracovni skupina Rozvoj matematické gramotnosti se ve sledovaném obdobi sesla
celkem Ctyrikrat a projednavala ruSeni planovanych aktivit, nakup propagacnich
materialt v€etné kalendare na rok 2021, tvorbu kalendare na rok 2022, propagacni
materialy, instalaci vystavy v janovickém zamku, pracovni listy pro zaky obou stupnu
ZS, navrh na osloveni Centra robotiky (seminafe pro rozvoj matematiky a informatiky
pro predskolaky a Skolaky), planované aktivity na podzim 2021 a plan dvoudenni
exkurze.
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V ramci setkavani téchto dvou pracovnich skupin se uskutecnila jeSté dvé setkani
zastupcl materskych Skol zaméfena na ctenafskou a matematickou pregramotnost.
Ugastnici Fesili jarmark v janovickém zamku, propagaéni predméty, planovana
Skoleni a seminafe, seminare zamérfené na I-mysSleni, spravné nastaveni hlasu,
fyzioterapeutické cviCeni s détmi, predstavila se jim nova kastelanka janovického
zamku a naplanovali své aktivity v ramci dvoudenni exkurze.

Pracovni skupina Druziny a volnoCasové aktivity se ve sledovaném obdobi seSla
celkem Ctyfikrat a projednavala zruSené akce, planované on-line seminare, navrh
aktivit, kalendar na rok 2022, planované aktivity, propagacni materialy, vystavu
v muzeu, nabidku Skoleni a seminard, kooptovala nové ¢leny, nastavila aktivity na
podzim 2021 a naplanovala dvoudenni exkurzi.

Pracovni skupina Rovné pfilezitosti se ve sledovaném obdobi seSla celkem Ctyfikrat
a projednavala zruSené akce, propagacni materialy, planované seminare, kalendar
na rok 2022, instalaci vystavy v janovickém zamku, kariérové poradenstvi, seminare
I-mysleni a dalsi, aktivity na podzim 2021 a plan dvoudenni exkurze.

Pracovni skupina Finance se ve sledovaném obdobi seSla celkem ctyfikrat
a zabyvala se kontrolou cCerpani rozpocCtu, aktualizaci harmonogramu aktivit,
financovani kalendafe a pracovnich listl, aktualizaci nastaveni Uvazk( v projektu,
financovani propagacnich materiald a ruSenim planovanych Skoleni a workshopu.
Clenové také projednali upozornéni na vyzvu MAP Il ve vztahu k pfipravovanym
aktivitam a aktualizaci investi¢nich priorit.

Clenové administrativniho tymu se schazeji operativné dle aktualni potieby, jsou
v prubézném kontaktu prostfednictvim telefonu, e-mailu i osobné.

2. Cose nam osvédcCilo a pro€? Co naopak nefunguje?

Osvédcilo se pravidelné a v€asné rozesilani veSkerych materiald a podkladu
prostfednictvim e-mailu a umisténi vesSkerych podkladi v€etné jiz projednanych na
webové strance realizatora (https://mas.rymarovsko.cz/pro-skoly/mistni-akcni-plan-ii),
takze vSichni zuc€astnéni jsou dostate¢né informovani. Velmi se osvédcilo spolecné
vyjezdni dvoudenni setkani, které poskytlo moznost neformalnich diskuzi i mimo
stanoveny harmonogram aktivit.

Komunikace probiha na zakladé schvalené ,Komunikacni strategie uvnitf MAP I,
V niz jsou nastaveny jak cilové skupiny projektu, tak nastroje, které jsou pfi realizaci
mistniho ak&éniho planu vyuzivany k osloveni dotené vefejnosti, ke komunikaci
s cilovymi skupinami a zapojenymi aktéry a k publicité projektu. Je vyuzivan
elektronicky systém Conbri k pfihlaSovani zajemcu na akce a aktivity v ramci
projektu. Tento systém nam velmi urychlil administrativni pfipravu a realizaci akci, jde
o velkou Casovou usporu i pfehlednost v komunikaci. Dale byla hojné vyuzivana
online aplikace Jitsi Meet pro jednani realizacniho tymu MAP.

Nedafi se vybudovat spoleCnou diskuzni platformu — komunikacni kanal pro
neformalni sdileni zkuSenosti, napadd, internetovych odkazi a podobné. Ze strany
realizacniho tymu jsou navrhovana spoleéna facebookova skupina, Google+,
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spole¢ny e-mail, vlastni doména projektu a dalSi, nic ztoho se vSak nepodafrilo
realizovat, coz ale nema zadny negativni vliv na realizaci projektu. Vybudovani
tohoto komunikaéniho kanalu by vS8ak pfispélo k navazani blizSich vazeb mezi
jednotlivymi uc€astniky.

3. Co podnikneme pro zlepSeni, resp. jaké/jaka opatreni ucéinime pro
efektivnéjSi__realizaci __aktivit projektu? Kdo bude za opatreni
zodpovédny? Kdy bude/budou dokonéena?

V tuto chvili nevidime nutnost podnikat opatfeni pro zlepSeni €i zefektivnéni realizace

projektu, veskeré aktivity probihaji dle stanoveného harmonogramu.

Jako moznost zlepSeni v tuto chvili vidime pouze vybudovani komunikacniho kanalu

(viz pfedchozi bod), jde vSak o nadstandardni opatieni, které nema vliv na pribéh

realizace projektu.

4. Jakou podporu byste pfi realizaci projektu uvitali od Ridiciho organu
OPVVV/MSMT/Odborného garanta?

V soucasné dobé neni relevantni.
C. VYSTUPY, OCEKAVANE VYSLEDKY, UDRZITELNOST

1. Jaké byly pivodné planované a jaké jsou v tuto chvili realné vystupy z projektu

MAP?

Béhem dosavadni realizace projektu se podafilo dodrzet harmonogram a uskutecnit
planované aktivity, které bylo v ramci protiepidemickych opatfeni mozné.

Pracovni skupiny pro planovani a realizaci mistniho akéniho planu se celkem
pravidelné schazely nad spolecnymi ukoly (viz oddil B.1.). Byl aktualizovan a fidicim
vyborem schvalen Strategicky ramec MAP Rymarovsko zahrnujici projednané
investi¢ni zaméry vSech subjektl podilejicich se na vzdélavani v regionu.

Prehled schuzek, aktivit, seminaft konanych ve sledovaném obdobi:

e 13. fijna 2020 - vzdélavaci akce Bubnovani s détmi pod vedenim pedagoga
ZUS Rymarov Mgr. Karla Cvrka. Slo o spole¢nou aktivitu déti a pedagogu
matefskych 8kol zaméfenou na seznameni se s rGznymi druhy bicich
nastroju.

e 11. listopadu 2020 - setkani pracovni skupiny Rozvoj ¢tenarské gramotnosti —
ruSeni planovanych aktivit, nakup propagacnich materiald véetné kalendare
na rok 2021.

e 11. listopadu 2020 - setkani pracovni skupiny Rozvoj matematické gramotnosti
— ruSeni planovanych aktivit, nakup propagacnich materiall v€etné kalendare
na rok 2021.

e 16. listopadu 2020 — setkani pracovni skupiny Druziny a volnoCasové aktivity
— informace o zruSenych akcich, planované on-line seminare, navrh aktivit
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18. listopadu 2020 — setkani pracovni skupiny Rovné pfileZitosti — informace o
zruSenych akcich, propagaéni materialy, planované seminare

19. listopadu 2020 — setkani pracovni skupiny Finance — kontrola Cerpani
rozpocCtu, aktualizace harmonogramu, financovani kalendafe a pracovnich
listd

26. listopadu 2020 - on-line Webinar emocni inteligence v dobé covidove.
Lektor se zaméfil na emoc¢ni inteligenci a vyznam emoci zejména v dobé
celosvétové pandemie covid-19.

4. prosince 2020 - Skoleni pocitaCovych dovednosti pro pedagogy i
nepedagogy Program Excel pro mirné pokrocilé v pocCitatové ucCebné
komunitniho centra Gymnazia a Stfedni odborné Skoly v Rymarové. Seminar
byl urCen pro uZivatele, ktefi se s Excelem jiz setkali a umi vytvofit zakladni
tabulku s jednoduchym vypoétem. U&astnici se seznamili s riznymi postupy a
tipy, jak si zjednodusit vytvareni a praci s tabulkami.

11. prosince 2020- setkani pracovni skupiny Finance — kontrola Cerpani
rozpoctu, aktualizace nastaveni uvazkl v projektu, financovani propagacnich
materiald

14. prosince 2020 - jednani fidiciho vyboru per rollam — materialy byly ¢lenim
k vyjadfeni rozeslany e-mailem. Ridici vybor vzal na v&domi personalni
zménu v organizacni struktufe MAP Il, schvalil akéni plan pro rok 2021 a
schvalil dokument Mistni ak¢ni planovani.

16. unora 2021 - setkani pracovni skupiny Rozvoj ¢tenarské gramotnosti —
tvorba kalendare na rok 2022, ruseni akci, tvorba vytvarnych praci pro vystavu
o kulturnim dédictvi Rymarovska na janovickém zamku

16. unora 2020 - setkani pracovni skupiny Rozvoj matematické gramotnosti —
tvorba kalendare na rok 2022, ruSeni akci, propagacni materialy

17. unora 2021 — setkani pracovni skupiny Rovné pfilezitosti — kalendaf na
rok 2022, zruSené akce, propagacni materialy

18. unora 2021 — setkani pracovni skupiny Druziny a volnoCasove aktivity —
kalendar na rok 2022, zruSené aktivity, planované aktivity, propagacni
materialy

8.-9. bfezna 2021 - on-line seminaf Na c¢em zaleZi...kdyZ si chceme
porozumét zaméreny na prostredi, v némz déti Ziji a porozuméni détskému
svétu.

25.-26. bfezna 2021 - probéhl on-line seminar Na c¢em zalezi...kdyz mam
strach zaméreny na vytvareni osobnosti ditéte a jeho citové proZitky.

30. bfezna 2020 — setkani pracovni skupiny Finance — kontrola Cerpani
rozpoctu, financovani propagacénich materialt, rusSeni planovanych Skoleni
a workshopu, upozornéni na vyzvu MAP |l

12. dubna 2021 - on-line seminaf Rozvijeni polytechnické vychovy u déti a
Zaku pro pedagogy matefskych a zakladnich Skol. Cilem této aktivity bylo
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pfinést mySlenku polytechnické vychovy do matefskych Skol a détem prvniho
stupné a proskolit pedagogy, jak k polytechnice s détmi pfistupovat.

19. kvétna 2021 - setkani pracovni skupiny Rozvoj Ctenarské gramotnosti —
instalace vystavy v janovickém zamku, zajem o rodilou mluv€i anglictiny,
pracovni listy pro Zaky obou stupniti ZS

19. kvétna 2021 - setkani pracovni skupiny Rozvoj matematické gramotnosti —
instalace vystavy v janovickém zamku, pracovni listy pro zaky obou stupniu
ZS, navrh na osloveni Centra robotiky (seminafe pro rozvoj matematiky
a informatiky pro predskolaky a Skolaky)

20. kvétna 2021 — setkani pracovni skupiny Druziny a volnoasové aktivity —
planované aktivity, vystava v muzeu, nabidka Skoleni a seminaru

25. kvétna 2021 — setkani pracovni skupiny Rovné prilezitosti — instalace
vystavy v janovickém zamku, kariérové poradenstvi, seminafe |-mySleni a
dalSi

2. Cervna 2021 — spoleCné setkani zastupcl matefskych Skol — jarmark
V janovickém zamku, propagacni pfedméty, planovana Skoleni a seminare,
seminafe zaméfené na |-mysleni, spravné nastaveni hlasu, fyzioterapeutické
cviceni s détmi

4. Cervna - on-line Skoleni Novely pravnich pfedpist ve Skolstvi od 1.1.2021
urCené vedoucim zaméstnancum S$kolskych organizaci. Vénovalo se
pfedevSim novinkam ve stravovani zaméstnancl, nastaveni dovolenych od
roku 2021, vypliovani pedagogické intervence ve vykazu P1c-01, aktualizace
novely zakona o ochrané vefejného zdravi, zakona o danich z pfijmd a
vyhlasky o FKSP.

8. Cervna 2021 — setkani pracovni skupiny Finance — kontrola Cerpani
rozpoctu, propagacni materialy, pfipravované aktivity, aktualizace investi¢nich
priorit

23. &ervna 2021 - setkani Fidiciho vyboru. Clenové projednali plnéni akéniho
planu na rok 2021 a schvalili aktualizaci kalendafe akci do 31. prosince 2021,
naplanovali posledni etapy projektu MAP Il, seznamili se s parametry vyzvy
MAP Il

27. srpna 2021 - seminaf Cesta spravného nastaveni hlasu s lektorkou Mgr.
Katefinou Slukovou, kterého se zucastnili pedagogové matefskych
a zakladnich Skol a stfediska volného €asu. Pedagogové si vyzkousSeli nacvik
spravného nasazeni tona, uvolnéni téla, rezonance a spravné techniky
dychani.

1. zafi 2021 — setkani pracovni skupiny Rovné pfileZitosti — aktivity na podzim
2021, plan dvoudenni exkurze, rizné

6. zafi 2021 - setkani pracovni skupiny Rozvoj Ctenafské gramotnosti —
planované aktivity na podzim 2021, plan dvoudenni exkurze

6. zafi 2021 - setkani pracovni skupiny Rozvoj matematické gramotnosti —
planované aktivity na podzim 2021, plan dvoudenni exkurze
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e 6. zari 2021 — setkani pracovni skupiny Druziny a volnoCasové aktivity — novi
Clenové skupiny, aktivity planované na podzim 2021, plan dvoudenni exkurze

e 8. zafi 2021 — spolecné setkani zastupct matefskych Skol — pfedstaveni nové
kastelanky janovického zamku, kurz fyzioterapie, plan dvoudenni exkurze

e 30.9-1.10.2021 Dvoudenni exkurze na Hlu€insko

Na podzim 2020 musela byt zruSena planovana dvoudenni exkurze a spolecné
setkani pracovnich skupin. V prabéhu roku 2021 rovnéz byly zruSeny nékteré aktivity
pro déti a zaky, ucitele i vefejnost (spole¢na divadelni pfedstaveni, seminare,
prezentace, exkurze, planované spoleCné akce jako napf. deskové hry, setkani
pedagogl zregionu vramci dne ucitell, apod.) z ddvodu protikoronavirovych
opatieni, kdy platil zakaz setkavani osob a Skoly byly v provozu pouze formou online
vyuky.

D. DODATECNE INFORMACE
V soucasné dobé neni relevantni.

E. SHRNUTI

Vnitfini evaluace probiha na prubéznych schizkach realizaéniho tymu vzdy po
kazdém uskuteénéném setkani fidiciho vyboru nebo pracovni skupiny. VZdy jsou
zapsany pfipadné nedostatky €i naopak pfinosné prvky jak v organizaCnim zajisténi,
tak v obsahové naplini setkani, administrativni tym navic kontroluje, do jaké miry bylo
dosazeno stanovenych cili jednotlivych aktivit.

Dosavadni prubéh projektu jako takového hodnotime jako odpovidajici stanovenym
cilam projektu. Pribézné se dafi realizovat jednotlivé aktivity a naplfiovat cile a
indikatory projektu, zejména diky dobré pfipravé a zodpoveédnému pfistupu vSech
zapojenych aktéru. V prubéhu dosavadni realizace projektu nebyly zaznamenany
zadné vyznamné problémy nebo obtize, kromé téch, které souvisely s viadnimi
opatfenimi proti pandemii covid-19. V8echna pracovni setkani, workshopy a Skoleni
mély dobrou ucast a jsou charakterizovany vysokou aktivitou a zapojenim ucastniku.
Vystupy ze vSech aktivit jsou vzdy zaznamenany formou zapisu a zvefejhiovany na
webovych strankach projektu a socialni siti.

V Rymarové 30.9.2021

Bc. Leona Pleska - analytik
Ing. Katefina Uli€na - evaluator



