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Mistni akéni plan IV na uzemi Rymarovska
CZ.02.02.XX/00/23_017/0008411
Zapis z
»Pracovni skupiny pro rovné prilezitosti*

Termin setkani: 11. 6. 2025, 14:30 — 16:30 hod.

Misto setkani: kancelaf MAS RYMAROVSKO, ndm. Miru 2, 795 01 Rymaiov
Pritomni: viz prezencni listina

Program:

1) Méame radi Rymatovsko

2) Aktivity do konce roku 2025

3) Dokument MAP — projedndni potfebnych aktualizaci, navrhy na zlepSeni a dals$i postup v
dokumentu MAP

4) Analyza SWOT — pfipominky a navrhy na Gpravy
5) Riizné
K bodu 1.) Mame radi Rymarovsko

Ing. Nikola Pohanélova srde¢né pfivitala vS§echny pfitomné na setkani pracovni skupiny ,,Pro rovné

ptilezitosti®, které probéhlo v rdmci projektu ,,Mistni akéni plan IV na uzemi Rymatovska®.

Zminila, Ze jiz 16. ¢ervmna 2025 se uskuteCni akce Znalostni olympiada — Mame radi

o

Rymarovsko. Této zajimavé aktivity, zaméfené na podporu regionalniho povédomi a znalosti o

Rymarovsku, se zucastni zaci ze zakladni Skoly Lomnice, Dolni Moravice, a také déti z organizace
9

Hope House, z.s. Olympiada nabidne prostor pro zdravou soutéZivost, sdileni znalosti a navazani
2

pratelstvi mezi G€astniky.
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K bodu 2.) Aktivity do konce roku 2025
V ramci projektu jsou naplanovany a realizovany nasledujici aktivity:

e Deskové hry pro déti z materskych $kol — Tyto aktivity probihaji pritbézn¢ a jsou
zaméfeny na rozvoj logického mysleni, spoluprace a zabavného vzdélavani deti.

e Edukacéni programy pro $koly — Tyto programy se prubézné uskuteciiuji a nova vlna zacne
od zafi a zamé&fi se na rozsifeni znalosti zaki v oblasti regionalnich témat a dovednosti.

e Setkani aktérit MAP — Na podzim prob¢hne setkani zamétené na vyménu zkusenosti,
sdileni dobré praxe a navazani spoluprace mezi aktéry projektu.

e Setkani k otazkam komunalni prevence — Tato akce je pldnovana na fijen/listopad a bude
se vénovat tématlim spojenym s prevenci a feSenim aktuélnich vyzev v regionu.

«  Workshop pro pedagogy z MS ,,Relaxa¢ni techniky p¥i praci s détmi, wellbeing® — Na
workshopu budou ptedstaveny praktické metody pro zlepSeni pohody déti 1 pedagogii.

K bodu 3.) Dokument MAP — projednani potiebnych aktualizaci, navrhy na zlepSeni a dalsi
postup v dokumentu MAP

Zastupci pracovni skupiny pro rovné piileZitosti se na svém jednani intenzivné zabyvali pracovnim
dokumentem MAP (Mistni akéni plan vzdélavani). Tento dokument je klicovym nastrojem pro
planovani a koordinaci vzdélavacich a volnocasovych aktivit v regionu, pficemz jeho kvalita
zasadnég ovliviiuje rozvoj Skolstvi.

Béhem setkani zastupci PS zhodnotili dosavadni vysledky, identifikovali slabiny a diskutovali o
soucasnych potiebach Skol, organizaci a dalSich zapojenych subjektd. Zaroven byly ptredlozeny
navrhy na konkrétni upravy a doplnéni, které by 1épe reflektovaly realné podminky a specifika
regionu.

Diskuse se zaméfila na potieby déti, rozvoj pedagogickych kompetenci a efektivni vyuziti
dostupnych zdroji. Clenové pracovni skupiny se na Gpravach dokumentu podileji priabézng, coz
piinasi cennou zpétnou vazbu a praktické zkusSenosti z praxe.

K bodu 4.) Analyza SWOT - pfipominky a navrhy na upravy

V nejblizsi dob¢ se ofekava, ze ¢lenové pracovni skupiny zacnou zasilat své podnéty a navrhy k
SWOT analyze, ktera je kli¢ovym nastrojem pro mapovani silnych a slabych stranek, ptilezitosti a

hrozeb ve vzdélavacim prostiedi regionu.
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Projektova manazerka Ing. Nikola Pohanélova skupinu informovala o terminu pro odevzdani
pfipominek, ktery byl stanoven na 30. €ervna 2025. Do tohoto data maji ¢lenové moznost podrobné
analyzovat stavajici podobu dokumentu a ptedlozit navrhy, jez by zajistily, aby SWOT analyza co
nejpresnéji odrazela aktualni situaci a potieby regionu.

Tento proces piedstavuje nezbytny krok pti pripravé aktualizované strategie v rdmci projektu MAP
IV. Pfipominky a navrhy pracovni skupiny budou zohlednény pfi tvorbé finalni verze dokumentu,
ktery poslouzi jako zéklad pro dal$i planovéni a realizaci aktivit zaméfenych na rozvoj
vzdélavaciho prostfedi a posilovani regionalni identity.

Diky aktivni spolupraci vSech ¢lend pracovni skupiny se predpoklada, ze SWOT analyza pfinese
cenné poznatky a inspiraci pro dalsi kroky v rdmci projektu.

K bodu 5.) Razné

Pracovni skupina pro rovné pftilezitosti ma za ukol identifikovat a monitorovat veskeré aktivity,
které spliuji kritéria rovnosti prilezitosti, s cilem zajistit jejich nasledné vykazovani v souladu s
pozadavky projektu. Skupina se zaméiuje na vyhledavani aktivit, které podporuji inkluzi, eliminaci
bariér a zohlediiuji specifické potieby jednotlivych skupin.

V ramci diskuze byly navrhovany a posuzovany aktivity, které by mohly byt oznac¢eny jako vhodné
pro vykazovani rovnosti pfilezitosti. Jednalo se naptiklad o programy zaméfené na inkluzivni
vzdélavani, podporu znevyhodnénych déti a mladeze nebo aktivity, které pfispivaji ke sniZovani
genderovych ¢i socidlnich nerovnosti. Diskutovany byly také moznosti spoluprace se Skolami,
neziskovymi organizacemi a dal§imi partnery, kteti by mohli do téchto aktivit pfispét svymi
zkuSenostmi a odbornosti.

Skupina se shodla, Ze je tfeba vytvofit uceleny seznam aktivit s jasnym popisem jejich zaméteni,
cilovych skupin a pfinosi. Tento seznam bude pribézné aktualizovan a slouzit jako podklad pro
vykazovani v ramci projektu MAP IV. Bylo dohodnuto, Ze ¢lenové pracovni skupiny do pfistiho
setkani ptedlozi konkrétni nédvrhy aktivit, které budou déle analyzovany a rozpracovany.

Diiraz byl kladen na to, aby navrhované aktivity byly nejen v souladu s principy rovnosti
prilezitosti, ale také reflektovaly redlné potieby regionu a pfispivaly ke zlepSeni kvality

vzdélavaciho prostfedi a komunitniho zivota.
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Zastupci pracovni skupiny byli Ing. Nikolou Pohanélovou informovani o skutecnosti, ze
pravdépodobné dojde k jednotnému snizeni sazby na hodinu u DPP vzhledem k povinnému

vyplaceni dovolenych. Jde o neoCekavany vydaj, se kterym se na zacatku projektu nepocitalo.
Na zavér jednani byl stanoven termin pfistiho jednani dne 10. 9. 2024 v 14:30 hod. Misto bude
v dostate¢ném piedstihu ozndmeno c¢lenim PS. Pozvanka s programem bude ¢lenim zaslana

v dubnu prosttednictvim e-mailu.

Ukoly plynouci z jednani:

1. Zaslat pracovni vykazy — Clenové PS

2. Zaslani pozvanky na dal$i setkani PS — RT MAP IV

3. Zaslani sdilené tabulky na navrhy implementacnich aktivit na roky 2025/2026, 2026/2027 a
2027/2028 — Michaela Rechtorik

Zaslat sdilenou tabulku na ndvrhy aprav SWOT analyzy — Michaela Rechtorik

Vyplnit sdilené tabulky — Clenové PS

Registrace na workshop Psychohygiena — Clenové PS

N R

Aktualizace dokumentu MAP — vSichni

Zapisovatel: Michaela Rechtorik



