FICIE) Zapis z pracovni skupiny
M A P

Termin setkani: 1.11.2016

Misto setkani: Zakladni umélecka skola Rymarov

Program a hlavni témata k diskusi:

1) Vystupy a postrehy ze spolecného setkani na Davidové mlyné
2) Aktualni dotacni moznosti

3) Diskuze tykajici se moZnosti zavedeni spole¢né komunikace a sdileni zkuSenosti mezi ¢leny
pracovnich skupin a ostatnich organizaci zapojenych do projektu MAP

4) Vybér projektu, ktery by mohl byt realizovan prostfednictvim projektu MAP
5) Info muzea o spolupraci s MS a ZS

6) Spolecné seminare a Skoleni

Pracovni skupina se sesla ve sloZeni:

Jméno Kontakt Instituce

Marcela Pavlova pavlovamarcela@seznam.cz svC

Mgr. Jiti Taufer, Ph. D obec.ryzoviste@tiscali.cz SDH RyZovisté

Mgr. Michal Vyhlidal vyhlidal.muzrym@seznam.cz Muzeum Rymarov

Mgr. Alena Danihelkova aja.j@seznam.cz TC Pradéd Mala Mordvka
Ing. lvana LukeSova Lukesova.ivana@rymarovsko.cz Finan¢éni manazer Map
Bc. Leona Pleska Pleska.leona@rymarov.cz Clen realizaéniho tymu

Doposud se nepovedlo pracovni skupinu rozsifit o vychovatele ¢i pracovnika druziny, ktery
by mohl pfispét svymi poznatky z praxe a sezndmit ostatni ¢leny a pfispét tak k jednotlivym
tématim z pohledu pedagogického pracovnika.
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K bodu 1)

JelikoZ pan Jifi Taufer nebyl pfitomen prvniho setkani pracovni skupiny a z pracovnich divodu
nemohl byt pfitomen ani na setkani v Davidové mlyné, byly shrnuty zakladni postfehy a
myslenky téchto dvou akci, aby molo byt plynule navazano.

Clenové pracovni skupiny byli obezndmeni s myslenkou daldiho dvoudenniho setkéni, které je
pldnovano na jaro 2017.

K bodu 2)

Pracovnici zrealiza¢niho tymu MAP seznamili pfitomné s aktudlné vyhlasenymi vyzvami
tykajici se volnocasovych aktivit. Téma ale nebylo vice rozebirano.

SVC Rymarov informovalo o zamysleném rozsifeni svych krouzkd, konkrétné o hudebni
krouzky, které by mohly byt materidlné zajistény hudebni Skolou YAMAHA. Doslo k diskuzi a
hledani spoleéné cesty mezi SVC a ZUS tak, aby se nestaly tyto dvé organizace konkuren&nimi.

K bodu 3)
Byly navrZzeny dvé mozZnosti — socidlni sit FB, nebo Office 365
K bodu 4)

Byly hledany mozné zpusoby, jak podpofit méné nadané déti, zapojit do spole¢ného projektu
co nejvice Skol a organizaci, aby byl projekt hodnotny a prinosny pro Siroké spektrum
Ucastnikd. Také byl zohlednovano, aby projekt nedoubloval jiz zajeté fungujici a probihajici
projekty.

V Rymaroveé existuje spole¢na akce Muzea Rymarov, ZUS Rymarov a $kol na Rymarovsku. Déti
vytvarné ztvarnuji dané spolecné téma. Hlavnim vystupem akce je zahajeni zamecké sezény
Janovického zamku, kde probihd vernisaz vSech dél a tato vystava zdobi interiéry zamku po
celou zdmeckou sezonu.

Clenové pracovni skupiny se viak nechali inspirovat uplynulym projektem na Boskovicku a
zacala vznikat mozna kostra budouciho projektu Rymarovska, ktery by mél dopad také na
rozvoj cestovniho ruchu, propagaci regionu a mél by zapojit predevim déti ZS, které by byly
hlavnimi nositeli projektu. Pracovni nazev projektu ,Rymarovsko o€ima déti“. Vystupem by
byl détsky prlivodce nepoznanymi krasami mist Rymarovska. BroZzura — privodce by byla
provazana soutéZi a hrou zacilenou na ndvstévu praveé téchto mist. Myslenkou je pfipomenout
obyvateldm Rymarovska, Ze i tady je krasné a neni tfeba odjizdét mnoho kilometrd daleko.
Brozura a soutéz by méla byt motivacni pro rodiny s détmi, pro Skoly a Skolky a v neposledni
fadé pro turisty.

Mimo tento projekt byla opét oteviena otazka spole¢ného autobusu nebo smluvniho
autobusového dopravce. Bude feSeno na setkani se starosty.

K bodu 5)

Zastupce muzea Rymarov, pan Vyhlidal, informoval ¢leny o planované vystavé loutek, ktera
probéhne v mésici prosinec a leden v prostorach muzea a muzZe byt skvélou pfrilezitosti
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k navitéveé tohoto kulturniho zafizeni i détmi z MS. Muzeum um{ pfipravit détem a zakdm
mimo vystavu i animacni programy, aby si déti navstévu muzea uzily a prozily.

K bodu 6)

Padl ndvrh spole¢ného seminare zaméreného na Hlasovou hygienu, i Skoleni na téma
osobnostniho rozvoje, zvladani stresového povolani, syndrom vyhoreni.

Ukoly plynouci ze setkani:

1) predat informace o chystaném projektu také ¢lenlim ostatnich pracovnich skupin, ovéfit
finan¢ni moZnosti, uznatelnost vydajl k projektu, moZnost zapojeni sponzoru — zajisti
realizani tym MAP

2) zjisténi termin a mozZnosti spole¢ného seminare Hlasova hygiena vedeného panem Jifim
KFizem — zjisti a zajisti p. Taufer ve spoluprdci s realizacnim tymem MAP

3) predat info o chystané vystavé loutek v muzeu v Rymarové do ZS a MS — zajisti p. Vyhlidal
ve spoluprdci s realizacnim tymem MAP

4) kontaktovani pracovnika UP a domluveni schlizky — informace tykajici se rekvalifikace
fidice autobusu; reseni otazky autobusu se starosty obci na Rymarovsku - resi realizacni tym
MAP

5) vyresit spolecny zplsob komunikace a sdileni dat mezi aktéry projektu MAP - resi
realizacni tym MAP a bude informovat prostiednictvim emailu vSechny zapojené organizace
a Cleny
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