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1. Partnerstvi

Hlavni platformou MAP vzdélavani na Rymarovsku je Partnerstvi, ¢imZ se rozumi Sirokd platforma
spolupracujicich organizaci. Partnerstvi je oteviené vSsem zajemclm o rozvoj kvality vzdélavaci
soustavy na daném Uzemi. Jednd se o otevienou platformu subjektd — zastupcl $kol, zfizovatell a
dalsich vzdélavacich instituci a organizaci pUsobicich ve vzdélavani a rodici. Partnerstvim se rozumi
Siroka platforma spolupracujicich subjektd, fungujici na principu partnerstvi.

Hlavnim pracovnim orgdnem partnerstvi MAP je Ridici vybor, dal$imi organy jsou pracovni skupiny
zastoupené garanty. V ramci partnerstvi je Siroké spektrum subjektl pravidelné informovano o
aktivitdch MAP a je jim umoznéno pripominkovani dokument( MAP. Je zpracovan komunikacni plan
pro partnerstvi obsahujici popis stavu partnerské spoluprace s ostatnimi subjekty mimo RV MAP, popis
zpUsobU a procesll zapojeni dotéené vefejnosti a planované aktivity konzultacniho procesu.

Partnerstvi MAP je dobrovolnym sdruzenim subjektd, aktivné podporujicich rozvoj vzdélavaci soustavy
v Uzemi. Partnerstvi MAP vzdélavani na Rymarovsku vytvarfi Sirokou platformu spolupracujicich
subjektd. MAP vzdélavani je prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a Zaka
do 15 let. Podstatou projektu je rozvijet v nasich Skoldch motivujici kulturu zamérenou na maximalni
Uspéch pro kazdého zdka, ucitele a na trvaly pedagogicky rozvoj celé Skoly. Zahrnuje oblasti véasné
péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, ale i zdjmového a neformalniho vzdélavani.

V rdmci MAP spolu planuji a spolupracuji minimalné tfi strany: zfizovatelé, poskytovatelé a uzivatelé.

Zfizovateli jsou obce regionu Rymarovsko, Moravskoslezsky kraj a ptipadni zfizovatelé Ci zakladatelé
dalSich organizaci se vzdélavaci ¢innosti.

Poskytovateli jsou jednotlivé Skoly a Skolska zafizeni a organizace poskytujici neformalni vzdélavani.
UZivateli jsou povazovani déti a Zaci skol, rodice a zaméstnavatelé.

Zaklad Partnerstvi MAP vytvari subjekty, které podepisi tzv. Memorandum o spolupraci. V pribéhu
projektu se mohou pfipojit nové subjekty. Z oboustranné dohody s realizdtorem plyne nasledujici
zapojeni aktérd do projektu:

- pravidelné informovani realizatorem,
- informovanost/ucast na spoleénych ¢i individualnich jednani,
- konzultace a poradenstvi,

- zapojeni aktér( do pracovnich skupin, fidiciho vyboru aj.
Zapojeni partnert a verejnosti

Vsichni potencidlni partnefi a vefejnost jsou informovani témito zplsoby:

® Internet - veskeré informace o projektu MAP pro Uzemi ORP Rymarov jsou zverejiovany
navefejnych webovych strankdch mistni akéni skupiny RYMAROVSKO, o.p.s.
mas.rymarovsko.cz.

e Maédia - na zdkladé spoluprace s regiondlnim Ctrnactidenikem Rymarovsky horizont jsou
o tvorbé mistniho akéniho planu a realizovanych aktivitach aktualné a zdarma zverejfiovany
¢lanky.

® Propagacni materidly - byly zpracovdny propagacni materidly, které byly k dispozici
na jednotlivych obcich, ve skolach a Skolskych zatizenich a u zapojenych partnerd.

e Socidlni sité — vystupy z projektu a informace o realizovanych aktivitdch aktualné zverejriuje
MAS Rymarovsko na své facebookové strance www.facebook.com/rymarovsko
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e Aktivity skol — v ramci aktivit jednotlivych Skol a Skolskych zafizeni (den otevienych dvefi,
akademie, jarmarky, zapisy, tfidni schlizky a jiné) byly na viditelnych mistech v prostorach skol
umistény informace o projektu a moznostech zapojeni.

2. Organizacni struktura
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Administrativni a odborny tym

Realizaéni tym MAP poskytuje odbornou a administrativni podporu partnerstvi v rdmci celého procesu
rozvoje a aktualizace MAP a evaluace MAP. SloZeni realiza¢niho tymu reflektuje ¢innosti v ramci
procesu spole¢ného mistniho akéniho planovani v MAP. Kazdy tym je zodpovédny za identifikované
¢innosti vedouci k realizaci relevantnich aktivit. Hlavni manaZer projektu fidi administrativni i odborny
tym, hlida dosazeni vysledku a predklada dokumenty do zpravy o realizaci ¢i Zadosti o platbu. Realiza¢ni
tym zodpovida za realizaci povinnych aktivit — Rozvoj a aktualizace MAP a Evaluace a monitoring MAP.

Administrativni tym

e Hlavni manazer - Ing. Ivana LukeSova , Bc. Pavlina TuSkova

Hlavni manaZer odpovida za celkovou realizaci projektu, kontrolu pInéni stanovenych cilli a
hodnot indikatord. Vede ¢leny administrativniho i odborného tymu. Zajistuje komunikaci s
poskytovatelem dotace, jedna se zastupci ORP a ¢leny tidiciho vyboru. Ve spolupraci s
financnim manaZerem a evaludtorem zodpovida za korektnost monitorovacich zprdv. Jeho
pracovni pozice souvisi s plnénim klicové aktivity ¢.1, ¢.2, ¢.3 a ¢astecné také ¢.4.

e Financni manazer - Alena Soldanova

Zodpovida za financni spravnost a platby projektu, monitoruje priibézné a rovnomérné ¢erpani
rozpoCtu projektu, je odpovédny za financni ¢ast monitorovacich zprav a za pfipravu i
zpracovani zadosti o platbu. Je soucinny pfi kontrolach projektu, spolupracuje s ucetni
projektu, které predklada ucetni doklady, spolupracuje s PS Finance.

e Ucetni - Nikola Hot¥inkova

Ucetni projektu odpovida za zpracovani Ucéetnich dokladl tykajicich se projektu. Zarover
realizuje mzdovou a personaini agendu v celém rozsahu. Poskytuje soucinnost organiim
kontroly. Spolupracuje s finan¢nim a hlavnim manaZerem pfi pfipravé zadosti o platbu a pfi
plnéni finan¢ni ¢asti monitorovacich zprav.

e [T specialista - Vlastimil Szkandera

IT specialista spolupracuje se viemi ¢leny administrativniho tymu MAP. Zajistuje tvorbu a
spravu novych webovych stranek projektu, spolupracuje s evaludtorem na pfipravé
dotaznikovych materidld a na implementaci vystupl Setfeni do aktualizovaného dokumentu
MAP.

Odborny tym
e Koordinator pracovnich skupin - Ing. Nikola Pohanélova

Koordinuje, fidi a vede ¢leny pracovnich skupin, je mezi¢lankem mezi realizacnim tymem MAP
a Skolskymi institucemi. Zajistuje komunikaéni a informativni proces, podili se na
komunika¢nim planu. Spolupracuje na tvorbé Mistniho akéniho planu a zodpovida za
zpracovani jednotlivych ¢asti MAP. Predava skoldam informace ziskané z pracovni skupiny
Vzdélavani a z projektu SRP, do néhoi je zainteresovan. Uzce spolupracuje s koordinadtorem
odbornych aktivit.

e Koordinator aktivit - Michal Vyhlidal, Michaela Ihnatova
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Planuje, koordinuje a zajistuje realizaci aktivit projektu.
e Analytik - Bc. Leona Pleska

Analytik pfipravuje a aktualizuje analytickou ¢asti dokumentu MAP Il. Zaroven ve spolupraci s
evaluadtorem a zastupci zapojenych skol tvoti a nasledné hodnoti vystupy analyzy problém
Skol; v ramci navazujici aktivity hleda vhodné zpUsoby reseni.

e Evaludtor - Alena Soldanov4, Vlastimil Szkandera

Evaludtor zajistuje plnéni klicové aktivity ¢. 3 a soucasné spolupracuje pti pFipravé
monitorovacich zprav a sebehodnotici zpravy. Je zodpovédny za pfipravu dotaznikovych
Setfeni a je také ndpomocen pti plnéni podaktivity 2.7. Jeho dalsi naplni prace je zajistovat
komunikacni proces s vefejnosti prostfednictvim Facebooku, internetovych stranek, tiskovych
zprav. Je také napomocen vedoucim a fadovym pedagogickym pracovnikim pFi psani
novinovych ¢lankud z uskute¢nénych akci.

e Vedouci pracovnich skupin

Vedouci pracovnich skupin jsou zprostifedkovateli informaci mezi koordinatorem a ostatnimi
¢leny pracovnich skupin. Bude se spolupodilet na programu setkani, bude odpovédny za
tvorbu zapisl ze setkani. Zaroven bude sitovat ostatni kolegy zapojenych skol a
spolupracujicich organizaci, kterych se budou témata pracovnich skupin. dotykat. Jsou také
garantem nékolika aktivit v rdémci implementacni ¢asti MAP.

e Clenové pracovnich skupin

Clenové PS se schazeji v pravidelnych intervalech min. 4x ro¢né. Planovani a feseni aktivit
implementace ve spoluprdci s koordinatorem pracovnich skupin a koordinatorem odbornych
aktivit. Tvorba strategického planu rozvoje skoly.

e Lektor vzdélavacich aktivit

Dle zadani tématu pripravuje vlastni u¢ebni materidly a podpUrné texty. Prezentuje odborné
ucivo, vyhodnocuje zpétnou vazby ucastnikl Skoleni, nasledna spoluprace a komunikace s
ucastniky Skoleni.

e Lektor odbornych aktivit

Dle zadani tématu priprava vlastnich pomtcek a materidlu potfebného k zajisténi realizované
aktivity. Prezentace zazZitkové aktivity, vyhodnoceni zpétné vazby Gcastnik( skoleni, nasledna
spoluprace a komunikace s Ucastniky skoleni.

e Odborny konzultant - Ing. Lud&k Simko, Eva Lagdkova

Odborny konzultant je vyuzivan jakoZto sdileny odbornik v oblasti legislativy - pracovni pravo,
ochrana osobnich dat, skolsky zakon, archivnictvi, zdkon o rozpoctovych pravidlech aj. Je k
dispozici vSem zapojenym skolam i administrativnimu tymu MAP pfi pfipravé odbornych
podkladd nutnych k tvorbé aktualizovaného dokumentu MAP.

V rdmci komunikac¢niho schématu jednotlivi aktéri komunikuji pfimo v ramci jednani fidiciho vyboru a
pracovnich skupin nebo prostrednictvim e-maild.
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Pracovni skupiny

Pracovni skupina Rozvoj ¢tenarské gramotnosti

Ing. Tereza Oujezdskda — Zakladni Skola Mala Moravka, okres Bruntal, p.o.

Megr. Iveta Volkovda — Zakladni skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal

Zdenka Zahumenska — Zakladni Skola a Materska Skola Détfichov nad Bystfici, okres Bruntal, p.o.
Bc. Martina Sajbotova — Matefska skola Rymarov, Jelinkova 3, p.o.

Mgr. Marcela Tauferova — Zakladni Skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal

Mgr. Hana Dobrozemska — Zakladni Skola Bfidli¢énd, okres Bruntal

Pracovni skupina Rozvoj matematické gramotnosti

Mgr. Markéta Mickova — Zakladni skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal

Mgr. Dagmar Kuéerova — Zakladni Skola a Matefska skola Dolni Moravice, okres Bruntal, p.o.
Michaela Ihnatova - Matefska $kola Velkd Stahle, p.o.

Jana Krcova — Matefska skola Bridli¢nd, Hrbitovni 439, okres Bruntal, p.o.

Mgr. Marcela Stépanikova — Zakladni $kola, Rymarov, Skolni ndmésti 1, p.o.

Mgr. Barbora Strnadelova — Zakladni skola Mala Moravka, okres Bruntal, p.o.

Pracovni skupina pro rovné prilezitosti

Mgr. Bc. Kldra Ujfalusi — Zakladni Skola BFidli¢nd, okres Bruntal

Mgr. Petr Brulik — Zakladni Skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal

Mgr. Hana Méréakovd — Zékladni $kola, Rymatiov, Skolni namésti 1, p.o.

Bc. Iveta Podzemnd — Méstsky ufad Rymarov, odbor socialnich véci

Mgr. Jana Kulhdnkovd — Zakladni skola a Materska Skola Horni Mésto, okres Bruntal, p.o.
Mgr. Ivana Hofirkova — Gymnazium a Stfedni odbornd Skola Rymarov, p.o.

Eva Lasdkova — Zastupce zfizovatele — obec Ryzovisté
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Pracovni skupina DruZiny a volnocasové aktivity

Bc. Marcela Pavlova — Stredisko volného ¢asu Rymarov, okres Bruntal

Mgr. Jifi Taufer, Ph.D. — Z4kladni uméleckd $kola, Rymarov, Capkova 6, p.o.
Mgr. Michal Vyhlidal - Méstské muzeum Rymarov

Mgr. Alena Danihelkova - TC Pradéd Mala Moravka

Eva Cdbova - Zakladni skola a Materska skola Stara Ves, okres Bruntal, p.o.

Pracovni skupina Financovani

Petr Pecha - MAS Rymarovsko
Bc. et Bc. Leona Pleska — Méstsky ufad Rymarov, odbor Skolstvi a kultury, zastupce ORP Rymarov
Mgr. Marcela Starikovd, DiS. — Diakonie CCE, stfedisko Rymarov

Bc. RliZzena Zapletalova — Méstské muzeum Rymarov

3. Analyza uzemi

3. Obecna cast analyzy
3.1.1. Zakladni informace o feseném uzemi

Spravni obvod obce s rozsitenou plsobnosti Rymarov vznikl v rdmci druhé faze reformy verejné spravy,
tj. k 01.01.2003. Nachazi se v zapadni ¢asti Moravskoslezského kraje a zahrnuje nejjiznéjsi ¢ast uzemi
okresu Bruntal - jde o uzemi historického okresu Rymarovsko. Mikroregion Rymarovsko je situovan
v jedné z turisticky nejatraktivnéjsich oblasti Hrubého Jeseniky, jehoZz dominantou je nejvys$si moravska
hora Pradéd. Tretina Uzemi Rymarovska je soucasti Chranéné krajinné oblasti Jeseniky, jizni ¢ast
zahrnuje Prirodni park Sovinecko. PFiblizné polovina Uzemi mikroregionu je pokryta zalesnénymi
plochami. Charakter krajiny zajistuje vyznamny potencidl pro celorocni cestovni ruch a rekreaci.

Do mistniho akéniho planu jsou zahrnuty také obce Lomnice a Détfichov nad Bystfici, které spadaji do
spravy obce s rozsifenou plsobnosti Bruntdl, ale jsou cleny Mistni akéni skupiny Rymarovsko za
projevily zajem Fesit své potfeby a priority v rdmci stejného mistniho akéniho planu. Clenem MAS
Rymarovsko je rovnéz obec Vaclavov u Bruntalu, ktera rovnéz spada pod ORP Bruntal, ta vsak neni
v tomto mistnim akénim planu fesena, nebot se rozhodla spolupracovat v rdmci mistniho akéniho
planovani s Bruntalem.

V dal$im textu tak pod oznacenim ,fesené Uzemi“ nebo , Rymarovsko” rozumime Uzemi zahrnujici 13
obci (Uzemi ORP Rymarov + obce Lomnice a Détfichov nad Bystfici), v nichZ Zije vice neZ 16 tisic
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obyvatel. Nejvétsimi sidly jsou mésta Rymarov a Bfidlicna, ktera jsou mistnimi spadovymi centry
z pohledu pracovnich pfileZitosti, moZnosti vzdélavani, zdravotnich a socidlnich sluZzeb nebo
volnocasovych aktivit. Ostatni obce jsou vesnice s méné ne? tisici obyvateli, coZ samoziejmé ovliviiuje
rozsah podnikatelskych sluzeb, pocet podnikatelskych subjektl a pracovnich prilezitosti, presto je
mozno konstatovat, Ze jednotlivé obce v Uzemi fesi podobné problémy.

Ao -H'UWOMAS
[ tvanice orP
B otce v ORP Bruntad

B ctce v ORP Rymatoy
® obce s rozéifenou plsobnost

fa

Sumperk

Unicov
L
Sternberk
Vytvofeno pro polieby projektu: "MAS jako nastroj S
spaluprace obei pro efektivni chod dfadd” S L A
Zdroj dat: NS MAS CR, z.5.; Arcdata Praha, 5.r.0,
Katastralni Y oy,
P Pocet obyvatel Primérny vék
vyméra
(v tis. m?) Celkem Muzi | Zeny Celkem Muzi Zeny
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Bfidlitna 2577 3111 1579| 1532 445 423| 46,8
Détfichov nad Bystfici 28,30 420 220 200 43,5| 425|445
Dolni Moravice 22,20 385 194 191 433 424 441
Horni Mésto 31,62 836 420 416 432 41,8 447
JiFikov 35,27 281 159 122 422|417 429
Lomnice 27,21 515 252 263 41,8| 40,7 42,8
Mala Moravka 61,58 636 328 308 46,7| 458| 47,6
Mald Stahle 2,80 133 70 63 46,0 47,8| 439
Rymarov 60,70 8181 4050 4131 442|422 46,2
RyZoviste 18,78 620 325 295 445 440|450
Stara Ves 44,07 486 244 242 454| 452| 456
Tvrdkov 19,88 231 122 109 480 47,4| 486
Velka Stahle 9,54 341 183 158 445 42,8 464
Rymafovsko celkem 387,72 16176 8146 8030 44,28| 42,59| 45,99

Udaje k 01.01.2020, zdroj informaci: https://bit.ly/2Q7jGCC

Demograficky vyvoj regionu

Sociodemograficky vyvoj

,Demograficky vyvoj Rymarovsko patfi mezi populacné ztratové oblasti. PoCet obyvatel zde mirné
klesal jiz od 70. let 20. stoleti, ale zfetelny pokles nastava od 90. let, kdy se postupné vyrovnava pocet
zemrelych a narozenych a vyraznéji se proto projevuje vliv migrace. U mensich obci, nachylnéjsich
k ro¢nim vykyvim bilanci, se zdporny pfirozeny pfirlistek objevil jiz v 80. letech 20. stoleti, u pocetné
vétsich obci (Bfidlicna, Lomnice, RyzZovisté) vyraznéji az po roce 2000. Od roku 2010 pak celad oblast
vykazuje vyssi pocet zemrelych nez narozenych, coz souvisi nejen s klesajicim poc¢tem narozenych, ale
i s vékovou strukturou oblasti. Ta byla v diivéjsich letech mladsi oproti priméru za celé Cesko, ale
postupné starne a postproduktivni skupina obyvatel nar(ista. Nadéje doziti dosahuje na Rymarovsku,
resp. v ORP Bruntdl pomérné nizkych hodnot. Navic je vokrese Bruntdl ivyssi kojenecka
a novorozeneckd umrtnost ne? v daldich okresech av priméru za Cesko. Rymarovsko dlouhodobé
vykazuje nizsi migracni obrat a obce spiSe obyvatelstvo ztraceji ¢i jsou migracné neutralni. Podil rodak
je zd@ivodu historického vyvoje na Rymarovsku v priiméru niz$i nez v Cesku, co? ovliviiuje velikostni
struktura zdejSich obci — mensi obce vykazuji obecné nizsi podil rodakl. Na Rymarovsku v roce 1991
%ila v obci od svého narozeni neceld tietina obyvatel (v Cesku téméF 50 %). V roce 2011 se podil zvysil
na 41 %, presto je stale pod primérem za Cesko (47 %).“*

Pocet obyvatel Zijicich na iGzemi ORP Rymarov v produktivnim véku 15-64 let nedosahuje ani 10 tisic (v
lednu 2020 ¢&inil 9 747 osob)?, vék obyvatel se pomalu zvy3uje - v souasné dobé &ini pramérny vék
obyvatel regionu 44,28 let.

Vékové sloZeni obyvatelstva Rymarovska

! pfevzato z http://bit.ly/21ICsBs
2 https://bit.ly/30L5Vj8
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Progndza poctu obyvatel do roku 2030 predpovida Rymarovsku ubytek o cca 7,21 %, tj. celkovy pocet
obyvatel 15 381 osob.3
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Dlouhodoba projekce poctu obyvatel je Ceskym statistickym Gfadem zpracovana do roku 2070 pro cely
Moravskoslezsky kraj a predpoklada stalé snizovani poctu narozenych déti.
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Vyvoj poétu Zivé narozenych déti v ORP Rymarov*

3https://bit.ly/3fOslyW
* https://bit.ly/2ChMPrk
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,Narodnostni i naboZenska struktura oblasti se z dat ze scitani lidu 2011 velmi Spatné hodnoti,
protoZe tfetina, resp. polovina obyvatel danou informaci neuvedla. Ze zbylych dat je zfejmy vyssi podil
obyvatel slovenské narodnosti. V roce 1991 se k ¢eské narodnosti hldsilo pfes 66 % obyvatel, témér
20 % obyvatel pak k moravské narodnosti, coz odpovida vyraznému narGstu podilu v celé Moravé
spojenému s novou moznosti tuto narodnost uvést. Ke konkrétni cirkvi ¢i ndboZenské spolecnosti se
v roce 2011 pfihlasilo 11 % obyvatel, vice nez 7 % se hlasi mezi véfici, ale bez konkrétni uvedené viry.
Rymarovsko je zatizeno nizsi Urovni vzdélanosti, coZz ukazuje synteticky ukazatel o poctu let Skolni
dochazky i vysledky séitani lidu.“®

3.1.2. Analyza existujicich strategickych zaméri a dokumentl v Gzemi majicich
souvislost s oblasti vzdélavani

Pro spravni obvod Rymarovsko byla v letech 2014-2015 v rdmci projektu ,,Systémova podpora rozvoje
meziobecni spoluprace v CR vramci spravnich obvodl obci s rozifenou plsobnosti“ zpracovana
Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Rymarov v oblasti predskolni vychovy a zdkladniho skolstvi,
socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a nezaméstnanosti. Jde o mistni strategii zpracovanou
realiza¢nim tymem zastfeSenym méstem Rymarov, Udaje byly ziskdvany z poskytnutych dat, rozhovory
se starosty a pracovniky obecnich Gradi zamérenych na jednotlivé fesené oblasti. v ramci této
strategie byly vytipovany problémové oblasti, na které se v budoucnu region bude zamérovat -
nedostatecna péce o déti do 3 let, volné kapacity zakladnich skol, nedostate¢na komunikace rediteld
Skol a skolskych zafizeni.

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje 2016 vydany
v Unoru 2016 vymezuje vedle koncepce dalSiho rozvoje na jednotlivych drovnich vzdélavaci soustavy
priarezové strategické sméry — prioritni oblasti, kterym bude v nasledujicim obdobi vénovana zvysena
pozornost dana podminkami v regionu - rovné prileZitosti ve vzdélavani (podpora inkluzivniho
vzdélavani, podpora déti, Zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potifebami véetné nadanych,
podpora narodnostniho Skolstvi, rozvoj pedagogicko-psychologického a kariérového poradenstvi
a prevence socialné-patologickych jevl déti a mladeze). Druhym zdsadnim tématem je zvySovani
kvality vzdélavani s akcentem na ptipravenost absolventl pro vstup na trh prace a Zivot v moderni

5 prevzato z http://bit.ly/211CsBs
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spolec¢nosti (podpora technického a pfirodovédného vzdélavani, rozvoj kariérového poradenstvi
a rozvoj klicovych gramotnosti — zejména matematické, jazykové, digitalni a ctenarské, monitorovani
vysledk(l vzdélavani jako nastroj zvySovani kvality vzdélavani). DalSimi vyznamnymi tématy jsou také
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(, dalsi vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni a vzdélavani
pro udrZitelny rozvoj.

Globalnim cilem Dlouhodobého zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky
(2015-2020) je obdobné jako v pfedchozich letech zvyseni kvality a efektivity vzdélavani v CR s cilem
posileni konkurenceschopnosti CR v mezindrodnim kontextu a v neposledni fadé stim souvisejici
zvyseni kvality Zivota jednotlivcl i celé spole¢nosti. Jednim ze zdsadnich témat deklarovanych v tomto
strategickém dokumentu je v dobé dynamickych spolecenskych a technologickych zmén potrebnd
schopnost vzdélavaciho systému dostatecné predvidat a reflektovat tyto zmény a procesy
a transformovat je do vzdélavaci oblasti - jak z hlediska obsahu vzdélavani, tak struktury vzdélavaciho
systému. Vzdélavaci systém ma vytvaret zaklad pro obcanské uplatnéni a zapojovani pro socialné,
ekonomicky ienvironmentalné udrzitelny rozvoj spolecnosti a pro dlouhodobou uplatnitelnost
absolventl natrhu prace. Jednim z predpokladl Uspésnosti vzdélavaciho systému je sniZovani
nerovnosti ve vzdélavani s cilem umoznit kazdému jedinci maximalné rozvinout svlij potencidl a zajistit
dobrou dostupnost a prostupnost v ramci vzdélavaciho systému pro vSechny spolecenské skupiny.
V neposledni fadé je vyznamnym deklarovanym pilitfem kvalita vzdélavani a zlepSovani pedagogickych
dovednosti ucitel(l. Strategie 2020 v této souvislosti hovofi mj. o nezbytném zlepSovani kvality vyuky
a pedagogické zdatnosti uditelll, efektivnim tizeni vzdélavaciho systému, soucasné klade dlraz
na rozvoj osobnosti vzdélavanych, jejich vybavovani pozitivnimi lidskymi a ob&anskymi postoji
a pfipravu na pracovni uplatnéni.

Narodni dokumenty souvisejici se strategii vzdélavani

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 http://bit.ly/2Cl6Ing
Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky http://bit.ly/2eSwlI54
na obdobi 2015 — 2020

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi 2016 -2018 http://bit.ly/1Uly6ZK
Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020 http://bit.ly/2EGujp1
Koncepce podpory mladeZze 2014 - 2020 http://bit.ly/1QrVEby
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014-2020 http://bit.ly/2EJujEy
Strategie socialniho zacleriovani 2014-2020 http://bit.ly/1sGm3Zh
Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020 http://bit.ly/2qbXXzc
Evropa 2020 http://bit.ly/2CjkHyl
Strategicky rémec udrzitelného rozvoje CR http://bit.ly/2EHIjjj
Strategicky rémec udrzitelného rozvoje CR http://bit.ly/2EHIjjj
Zamér rozvoje Ctenafské a matematické gramotnosti v zakladnim vzdélavani http://bit.ly/2IKB5kS
Narodni plan vyuky cizich jazykd http://bit.ly/2AbxC4b
Strategie romské integrace do roku 2020 http://bit.ly/1BdYNdM
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Strategie celoZivotniho uéeni CR http://bit.ly/2IMwVZN

Narodni strategie bezpecnosti silni¢niho provozu 2011 — 2020 http://bit.ly/2INrBFp
Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2016 a7 2020 http://bit.ly/2gh7HrX
Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze http://bit.ly/2CubGagb

na obdobi 2013 — 2018

Koncepce véasné péce o déti ze sociokulturné znevyhodriujiciho prostfedi | http://bit.ly/2CeOCs7
v oblasti vzdélavani

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020 http://bit.ly/2CxziKo

3.1.3. Vyhodnoceni dotaznikového Setieni

Vyzkum potreb zakladnich a materskych $kol se uskutecnil v obdobi 24. 11. 2015-30. 1. 2016 jako
soucast projektu MAP realizovaného v letech 2017-2020 v ramci Operacéniho programu Vyzkum, vyvoj,
vzdélavani - cilem Ministerstva $kolstvi, mladdeze a télovychovy CR bylo dodat realizitordim budoucich
projektd vyuzivajicich evropskych fondi OP VVV a IROP podklady za pfislusné tzemi obce s rozsifrenou
plUsobnosti k pfipravé projektd.

3.1.3.1. Vysledky dotaznikového setfeni v oblasti predskolniho vzdélavani
Vyzkumu v rdmci matefskych Skol se z 11 pravnickych osob vykonavajicich ¢innost materské skoly
zUcastnilo celkem 8, cozZ predstavuje 72,7 % zapojenych Feditelstvi.
Primérné hodnoceni aktudlniho stavu vychazi z hodnoceni aktualniho stavu MS na nésledujici $kéle:
1. Vibec nebo témér se neuplatiuje - stadium prvotnich Uvah, jak stav resit
2. Rozvijejici se oblast - promyslené ¢asti, pocatecni realizace
3. Realizovana oblast - funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni Urovni, je prostor na zlepseni)
4. |dedlni stav - funkéni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace
na vnitfni i vnéjsi podnéty)

Hodnoceni aktudlniho stavu v oblastech podporovanych z OP VVV

Hlavni oblasti podporované z OP Primérné hodnoceni
Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani 2,49
Podpora rozvoje ¢tenarské pregramotnosti 2,56
Podpora rozvoje matematické pregramotnosti 2,33
Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité déti 2,95
Podpora polytechnického vzdélavani 2,15
Dalsi oblasti podporované z OP Primérné hodnoceni
ICT véetné potieb infrastruktury (podpora digitdlnich kompetenci, konektivita skol) 2,69
Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 3,03
3.1.3.1.1. Podpora inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani vychazi z pozadavku prizplsobeni edukaéniho prostfedi détem. Umi pracovat
s heterogenni skupinou déti a dokaze tak akceptovat rliznorodost pohlavi, narodnosti, kultury,
socialniho prostredi; pracuje s rliznou Urovni predpokladl déti, dokaze vzdélavat déti s riznou Urovni
nadanii handicapy. Inkluzivni vzdélavani ddva moznost vytvoreni,,skoly pro vsechny” — definice vychazi
z konceptl inkluze P. Farrella a M. Ainscowa.

| Inkluzivni / spolegné vzdélavani | Pramérné hodnoceni |
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Skola podporuje bezproblémovy prechod viech déti bez rozdilu na zakladni $koly 3,13
Skola dokaze pfijmout ke vzdélavani véechny déti bez rozdilu (véetné déti s

odlisnym kulturnim prostfedim, socialnim znevyhodnénim, cizince, déti se SVP 3,00
apod.)

Skola umi komunikovat s détmi, rodi¢i i pedagogy, vnima jejich potieby 300
a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a otevrené klima skoly !
Pedagogové spolupracuji pfi napliovani vzdélavacich potreb déti (napf. spole¢nymi 300
poradami tykajicimi se vzdélavani téchto déti apod.) !
Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalSimi pedagogickymi (asistent

pedagoga, dalsi pedagog) i nepedagogickymi pracovniky (tlumocnik do ¢eského 3,00
znakového jazyka, osobni asistent)

Skola klade dtiraz nejen na budovani vlastniho tspéchu ditéte, ale i na odbouravani 5 88
bariér mezi lidmi, vede k sounalezitosti s ostatnimi détmi a dalSimi lidmi apod. !
Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi détmi jako zdroj zkuSenosti 5 88
a prilezitost k vlastnimu seberozvoji !
Ucitelé realizuji pedagogickou diagnostiku déti, vyhodnocuiji jeji vysledky 5 75
a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. kroky dal3i péce o déti ’
Pedagogové vyuZivaji v komunikaci s ditétem popisnou slovni zpétnou vazbu, 5 75
vytvareji prostor k sebehodnoceni ditéte a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani !
§,kola uci vSechny déti uvédomovat si prava a povinnosti (vina, trest, spravedinost, 5 75
Umluva o préavech ditéte apod.) !
Skola upravuje organizaci a pribéh vzdélavani v souladu s potiebami déti se )63
specialnimi vzdélavacimi potfebami !
Pedagogové skoly jsou schopni vhodné prizplsobit obsah vzdélavani, upravit formy

a metody vzdélavani a nastavit rizné Urovné obtiznosti v souladu se specifiky )63
a potifebami déti tak, aby bylo dosazeno a vyuzito maximalnich mozZnosti !
vzdélavaného ditéte

Vedeni skoly vytvari podminky pro realizaci inkluzivnich principd ve vzdélavani na

Skole (zajistovani odborné, materialni a finan¢ni podpory, dalsiho vzdélavani 550
pedagogickych pracovnik, vzajemného uceni pedagogickych pracovnik(; !
pravidelnd metodicka setkani cleni pedagogického sboru aj.)

Skola umozriuje pedagoglim navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami

rGznych arovni (spolecné diskuze, sdileni dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo 2,25
s jinymi Skolami apod.)

Skola mé vytvoreny systém podpory pro déti se SVP (je vybavena kompenza&nimi/ 513
specialnimi pomdckami, vyuZiva sluZeb asistenta pedagoga atd.) !
Pedagogové umi vyuZivat specialni pomucky i kompenzacéni pomucky 2,13
Skola zajistuje détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami tcast na aktivitach

nad ramec Skolni prace, které smérfuji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postojl 1,88
ditéte

Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zptistupnéni $koly, 1.00
tak i vnitfni, tj. pfizplsobeni a vybaveni tfid a dalsSich prostor( Skoly) !
Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1,00
Prekazky v oblasti podpory inkluzivniho / spoleéného vzdélavani Podil skol
Nedostatecné financni zajisténi persondlnich nakladd na praci s heterogennimi

skupinami déti (napf. asistent( pedagoga, pedagogické i nepedagogické 87,5%
pracovniky)

Nedostateéna kampari/osvéta v oblasti inkluze/spolec¢ného vzdélavani pro

vétsinovou verejnost, pro rodice, pro rodice déti se specidlnimi vzdélavacimi 87,5%
potfebami apod.

Nedostatek financnich prostredkd pro realizaci mimoskolniho vzdélavani pro 87.5 %

znevyhodnéné déti (napft. vystavy, exkurze, krouzky apod.)
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Technicka nemoznost bezbariérovych Uprav skoly 75,0 %

Nedostatek vzdélavacich material, pomUcek a metodik v oblasti inkluze v¢.
metodické podpory ze strany MSMT

Velky pocet déti ve tiidach 50,0 %
Nedostateéna vzajemna komunikace skoly a rodiny (nezvladani feseni konfliktl a

62,5 %

problém, nedostate¢nda schopnost Skoly obhajit vlastni ndzory a postupy apod.) 37,5 %
Na skolu je tlaceno ze strany statu na rychlou zménu stavajiciho systému 37,5%
Nedostatek pfileZitosti ke vzdélavani v oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani pro 375%
pedagogy '

Jiné 25,0 %
Nedostateéna schopnost uditeld pracovat s heterogenni skupinou 12,5%
Nezajem uciteld o zavedeni inkluzivniho prosttedi Skoly (nezdjem o zménu metod, 12,5 %

forem a stylu prace)

Reditelé kol neuvedli, 7e by mezi prekazky v této oblasti patFilo naptiklad to, 7e by zfizovatel $koly
nepovazoval téma inkluze za prioritu, nebo Ze je problematika nova, Skoly ji nerozuméji a nemaji
v oblasti inkluze / spole¢ného vzdélavani zadné zkusenosti.

Za nejvyznamnéjsi prekazky v oblasti pak povazuji velky pocet déti ve tfidach, nedostatecné financni
zajisténi persondlnich nakladl na praci s heterogennimi skupinami déti (asistenti pedagoga aj.),
technickou nemozZnost bezbariérovych Uprav Skoly a nedostatek vzdélavacich materiadll,, pomucek
a metodik v oblasti inkluze v&. metodické podpory ze strany MSMT.

3.1.3.1.2. Rozvoj ¢tendrské pregramotnosti
Ctenaiskou pregramotnosti se rozumi predevéim rozvoj vyjadiovéni, komunikace, poznavacich
procesl a psychickych funkci u déti, pfiprava na rozvoj pocatecni ¢tenarské gramotnosti na zakladni
Skole, rozvoj osobnosti ditéte a jeho motivace ke ¢tenarstvi. Jedna se o nastartovani celozivotné se
rozvijejici vybavenosti Clovéka védomostmi, dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami
potfebnymi pro uzivani vsech druhl textl v rGznych individudlnich a socialnich kontextech.

Ctenarskd pregramotnost Primérné hodnoceni

Skola podporuje rozvoj étenaiské pregramotnosti a fe¢ovych aktivit v ramci $kolnich

Cia P s 2,88
vzdélavacich programd (ma stanoveny konkrétni cile)

Ve skole jsou realizovany akce pro déti na podporu ¢tenarské pregramotnosti
a zvySeni motivace ke Ctenafstvi (napf. vystavy détskych knih, kniznich ilustraci, 2,88
malovani déje pohadkovych pfibéhd, hry na postavy z kin apod.)

Ve Skole existuje ¢tenarsky podnétné prostredi (¢tenarské koutky, nasténky, misto

pro vystavovani apod.) 2,88
Ve skole existuje a/nebo je vyuzivana knihovna (3kolni, mistni) 2,75
Ucitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti ¢tenéiské pregramotnosti a vyuZivaji je ve 563
vychové (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.) ’
Skola pravidelné nakupuje aktudlni beletrii a dalsf literaturu, multimédia pro rozvoj 563
Ctenarské pregramotnosti !
Ucitelé vyuZivaji poznatk( v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje ¢tenarské 550
pregramotnosti mezi sebou i s uditeli z jinych skol !
Skola disponuje dostateénym technickym a materialnim zabezpecenim v oblasti 238

Ctendrské pregramotnosti
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Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje ¢tenarské pregramotnosti s rodici
(napf. predstaveni sluzeb Skoly v oblasti ¢tenarské pregramotnosti, sluzeb knihovny, 2,25
krouzk(, aktivit spojenych s ¢tenarskou pregramotnosti apod.)
Ve skole jsou vyuzivany interaktivni metody a pom(cky v oblasti rozvoje ¢tenarské 188
pregramotnosti !
Prekazky v oblasti rozvoje ¢tenarské pregramotnosti Podil skol
Nedostatek interaktivnich metod a pomucek pro rozvoj pregramotnosti 87,5%
Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj pfislusné pregramotnosti
(nedostatecné materidlné technické zazemi, chybéjici finance na inovace a vyménu 75,0 %
pomducek k rozvoji pregramotnosti, nedostateény pocet pomucek apod.)
Nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj pfislusné 50.0 %
gramotnosti !
Nedostatek moznosti pro sdileni dobré praxe 50,0 %
Nedostatecné uplatfiovani individualniho pfistupu k détem 37,5%
Nizka uroven kooperace skoly s dalsimi aktéry k rozvoji pregramotnosti (projekty se 375%
Skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi apod.) !
Nedostatek pfrileZitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti pfislusné 250 %
pregramotnosti ’
Nedostateény rozvoj mentoringu a dalSich kolegidlnich forem podpory na Skole ve
vztahu k prislusnym gramotnostem (mala kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka 25,0%
sebemotivace apod.)
Nedostatecnad kvalita didaktickych materiald (pracovni listy, Ulohy, rébusy apod.) 12,5%
Nedostatecné uplatiovani metod a forem vzdélavani ve vztahu k heterogennim 125 %
skupindm déti ’
Nepravidelnost aktivit v oblasti rozvoje pfislusné pregramotnosti 12,5%
Nedostatecny tlak na implementaci rozvoje pfislusné pregramotnosti na trovni 125 %
Skoly !
I?Iedostate(:m’/ tlak na implementaci rozvoje pfislusné pregramotnosti na narodni 12,5 %
urovni
Nezadjem ze strany rodicl 12,5%
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikll pro rozvoj pfislusné 125 %
pregramotnosti ’
Jiny, pro Skolu dlleZity prvek 12,5%

Skoly neuvadély jako prekazku rozvoje Etendiské pregramotnosti nedostate¢nou podporu ze strany
zfizovatele, nevolily ale ani variantu, Ze nemaji Zadné prekazky rozvoje ¢tendarské pregramotnosti.

Za nejvyznamnéjsi prekazku Skoly povaZuji nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj pfislusné
pregramotnosti (nedostatecné materialné technické zazemi, chybéjici finance na inovace a vyménu
pomucek k rozvoji pregramotnosti, nedostatecny pocet pomucek apod.), nedostatecnou kvalitu
didaktickych materiali, nedostatek interaktivnich metod a pomdcek, nedostateéné uplatriovani
individualniho pfistupu k détem a nedostatek ptileZitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovniki
v oblasti pfislusné pregramotnosti.

3.1.3.1.3. Rozvoj matematické pregramotnosti
Matematicka pregramotnost nebo predmatematicka gramotnost —jde o rozvijeni zakladnich pocetnich
predstav, uZivani zakladnich Cciselnych a matematickych pojm0 a vnimani elementarnich
matematickych souvislosti. Je to pfiprava na matematickou gramotnost, tj. schopnost jedince poznat
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a pochopit roli, kterou hraje matematika ve svété, pouzivat matematické znalosti a dovednosti
k vymezeni, formulovani a feseni probléma z rlznych oblasti a kontextl a k interpretaci jejich feseni.
Jedna se o pouZivani matematiky v celé fadé situaci, od kazdodennich a jednoduchych az po neobvyklé
a slozité.

Matematicka pregramotnost Priimérné hodnoceni
Ucitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti matematické pregramotnosti a vyuZivaji je 575
ve vychoveé (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) ’
Skola podporuje rozvoj matematické pregramotnosti v ramci $kolnich vzdélavacich )63
programd (ma stanoveny konkrétni cile) !
Utitelé MS vyuZivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje 250
matematické pregramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych Skol ’
Skola pravidelné nakupuje aktudlni literaturu, multimédia pro rozvoj matematické 550
pregramotnosti ’
Skola systematicky rozviji matematické mysleni (vyuzivani pfiklad@ k reseni 595
a pochopeni kazdodennich situaci, navstéva science center apod.) !
Skola podporuje individualni praci s détmi s mimoradnym zdjmem o poéitani nebo 5 95
logiku ’
Skola disponuje dostateénym technickym a materidlnim zabezpeéenim pro rozvoj 5 95
matematické pregramotnosti ’
Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje matematické pregramotnosti s 500
rodici !

Ve skole jsou vyuZivany interaktivni metody a pomUcky v oblasti rozvoje 188
matematické pregramotnosti !

Prekazky v oblasti rozvoje matematické pregramotnosti Podil skol
Nedostatek interaktivnich metod a pomucek pro rozvoj pregramotnosti 87,5%

Nedostatek stabilni financni podpory pro rozvoj pfislusné pregramotnosti
(nedostatecné materialné technické zazemi, chybéjici finance na inovace a vyménu 75,0 %
pomucek k rozvoji pregramotnosti, nedostatec¢ny pocet pomucek apod.)

Nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj pfislusné

gramotnosti >0,0%
Nedostatek moznosti pro sdileni dobré praxe 50,0 %
Nizka uroven kooperace skoly s dalSimi aktéry k rozvoji pregramotnosti (projekty se 50.0 %
Skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi apod.) !

Nedostatecné uplatriovani individudlniho pfistupu k détem 37,5%

Nedostatecny rozvoj mentoringu a dalsich kolegialnich forem podpory na skole ve
vztahu k pfislusSnym gramotnostem (mala kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka 37,5%
sebemotivace apod.)

Nedostatecna kvalita didaktickych materiald (pracovni listy, Ulohy, rébusy apod.) 25,0%
Nedostatecné uplatnovani metod a forem vzdélavani ve vztahu k heterogennim 250 %
skupinam déti !
Nedostatek pFl’I.eiitostl’ ke vzdélavani pedagogickych pracovnik(l v oblasti pfislusné 25,0 %
pregramotnosti

Nepravidelnost aktivit v oblasti rozvoje pfislusné pregramotnosti 12,5%
Nedostatecny tlak na implementaci rozvoje pfislusné pregramotnosti na urovni 125 %
Skoly !
l}ledos.tateény tlak na implementaci rozvoje pfislusné pregramotnosti na narodni 12,5 %
urovni

Nezajem ze strany rodica 12,5%
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik( pro rozvoj prislusné 12,5 %

pregramotnosti
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Jiny, pro Skolu dulezity prvek 12,5%

Skoly neuvadély jako prekazku rozvoje matematické pregramotnosti nedostate¢nou podporu ze strany
zfizovatele, nevolily ale ani variantu, Ze nemaiji Zadné prekazky rozvoje matematické pregramotnosti.

Za nejvyznamnéjsi prekazku Skoly povaZzuji stejné jako u ¢tendrské gramotnosti nedostatek stabilni
financni podpory pro rozvoj pfislusné pregramotnosti (nedostatecné materidlné technické zazemi,
chybéjici finance na inovace a vyménu pomlcek k rozvoji pregramotnosti, nedostateény pocet
pomdicek apod.), nedostate¢nou kvalitu didaktickych materialQ, nedostatek prileZitosti ke vzdélavani
pedagogickych pracovniki v oblasti pFislusné pregramotnosti ¢i jiny, pro skolu daleZity prvek.

3.1.3.1.4. Podpora kompetenci k iniciativé a kreativité
Podnikavost je chapdna jako soubor znalosti, které jsou pro zaky do budoucna potfebné pro vlastni
podnikani, ale uplatnitelné jsou i v budoucim zaméstnani v roli zaméstnance / manazZera.

Podnikavost, iniciativa a kreativita Prdmérné hodnoceni
Skola podporuje kli¢ové kompetence k rozvoji kreativity podle RVP PV 3,25

Skola informuje a spolupracuje v oblasti podpory kompetenci k iniciativé a

kreativité s rodici (napr. ukazky prace s détmi pro rodice, dny otevienych dveri 3,13

apod.)

Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti podpory kreativity a vyuzivaji je ve vychové

s Caoo ; . . 3,00
(kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)

Skola systematicky uéi prvkim iniciativy a kreativity, prostiedi i pfistup pedagog

. i " 3,00
podporuje fantazii a iniciativu déti

Skola disponuje dostateénym mnozstvim pomdcek pro rozvoj kreativity 3,00

Ve skole je v ramci vzdélavaciho procesu nastaveno bezpecné prostredi pro rozvoj

kreativity, iniciativy a nazorQ déti 3,00
Skola nabizi pestré moznosti seberealizace déti, umoZfiuje détem realizovat vlastni 5 88
napady (napf. dramatizace textu atp.) !
Ucitelé vyuzivaji poznatkl v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a 538
kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych skol ’
Prekazky v oblasti podpory kompetenci k iniciativé a kreativité Podil skol
Nedostatek financnich prostfedk( pro zajisténi pomucek, literatury apod. pro 75.0 %
rozvoj iniciativy a kreativity ’
Nedostatek prileZitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti 3759%
rozvoje iniciativy a kreativity ’
Nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj iniciativy a 250 %
kreativity !
Jiné 25,0 %
Maly zajem a stereotypni pfistup pedagogl k podpofe iniciativy a kreativity 12,5%

Za nejvyznamnéjsi prekazky v uvedené oblasti Skoly povazuji nedostatek finan¢nich prostredkd
pro zajisténi pomdcek, literatury apod. pro rozvoj iniciativy a kreativity, maly zajem a stereotypni
pfistup pedagogl k podpore iniciativy a kreativity, nedostupnost informacnich a komunikacnich
technologii pro rozvoj iniciativy a kreativity Ci jiné.

3.1.3.1.5. Podpora polytechnického vzdélavdni
Polytechnickd vychova v predskolnim vzdélavani obsahuje pracovni cinnosti (konkrétni prace
s materialy, jako je napfiklad stfihani, nalepovani, modelovani) a pracovni vychovu (ta zahrnuje kromé
pracovni ¢innosti i ziskavani zakladnich dovednosti a navykd souvisejicich s kladnym vztahem k praci,
s planovanim, s bezpecénosti pri praci apod.), poznavani vyrobnich technologii, orientaci v rlznych
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oborech lidské cinnosti, ochranu a tvorbu Zivotniho prostfedi, poznavani a pouzivani multimédii a
novych technologii. Je propojena s dalSimi obory jako jsou pfirodovéda, matematicka negramotnost,
predctenarské dovednosti, ale i s dalSimi vychovami jako je vytvarnd, télesna a hudebni.

Polytechnické vzdélavani Priimérné hodnoceni
Technické, pfirodovédné a environmentalni vzdélavani je na nasi skole realizovano
3,00

v souladu s RVP PV
Utitelé MS rozvijeji své znalosti v oblasti polytechnického vzdélavani a vyuZivaji je 538
ve vychoveé (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) ’
Skola disponuje vzdélavacimi materidly pro vzdélavani polytechnického charakteru 2,38
Skola podporuje samostatnou praci déti v oblasti polytechnického vzdélavani 2,38
Utitelé MS vyuzivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje 295
polytechnického vzdélavani mezi sebou i s u€iteli z jinych kol !
Skola informuje a spolupracuje v oblasti polytechnického vzdélavani s rodici (napt.
vystavky praci, pfedstaveni systému Skoly v oblasti polytechnického vzdélavani, 2,25
krouzk(, aktivit apod.)
Skola disponuje dostateénym technickym a materialnim zabezpe&enim pro rozvijenf 513
prostorového a logického mysleni a manualnich dovednosti !
Skola podporuje individualni praci s détmi s mimoradnym zajmem o polytechniku 1,88
Skola aktivné spolupracuje s jinymi MS a ZS v oblasti polytechniky 1,75
Skola vyuziva informaéni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje 175
polytechnického vzdélavani !
Ve Skole existuje osoba zodpovédna za rozvoj polytechnického vzdélavani, schopna 150
poradit, doporucovat détem nebo ucitelim !
Pfekazky v oblasti podpory polytechnického vzdélavani Podil kol
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj

s 144 75,0 %
polytechnického vzdélavani
Nedostatek financi na podporu polytechnického vzdélavani 75,0 %
Nedostatecnd podpora déti se zajmem o polytechnické vzdélavani jejich rodici 62,5 %
Maly zajem pedagogl o podporu polytechnického vzdélavani nebo strach o 50.0 %
bezpelnost déti !
Nevhodné ¢i Zadné vybaveni pomuckami pro rozvoj polytechnického vzdélavani 250 %
(vybaveni t¥id, heren, h¥ist, keramickych dilen apod.) !
Nedostatek prileZitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki v oblasti 250 %
polytechniky )
Jiné 12,5%

Za nejvyznamnéjsi prekazky skoly povazuji nedostatek financi na podporu polytechnického vzdélavani,
absenci pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik(l pro rozvoj polytechnického vzdélavani,
nedostatecnou podporu déti se zajmem o polytechnické vzdélavani ze strany jejich rodi¢d a nedostatek
prilezitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti polytechniky.

3.1.3.1.6. Podpora socidlnich a obcanskych dovednosti a dalsi klicové
kompetence
Klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot
dllezitych pro osobni rozvoj, aktivni zapojeni do spolecnosti a budouci uplatnéni v Zivoté. V etapé
predskolniho vzdélavani jde zejména o schopnost ziskavat v budoucnu klicové kompetence potfebné
pro Zivot (kompetence k uceni, k feseni problémd, komunikativni, socidlni a personalni, pracovni,
¢innostni a obcanské).
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Socidlni a obcanské dovednosti a dalsi klicové kompetence Primérné hodnoceni

Ve skole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace (tj. rozvoj tvaréiho

vyjadfovani myslenek, zazitkd a emoci rdznymi formami vyuZitim hudby, 3,25

divadelniho umeéni, literatury a vizualniho uméni)

Skola rozviji schopnost fict si 0 pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc 3,25

Skola rozviji schopnost déti ucit se 3,25

Vyuka sméfuje k pripravé na vyuku v zakladni skole, k zakladnim spolecenskym 395

navyklm a pravidliim chovani v rliznych prostredich ’

Ve Skole je péstovdna kultura komunikace mezi vSemi Ucéastniky vzdélavani 3,13

Uvnitf Skoly se péstuje vzajemna spoluprace ucitele, rodi¢l a déti 3,00

Skola buduje povédomi o etickych hodnotach, ma formalné i neformalné

jednoznacné nastavenad a sdilena spravedliva pravidla spole¢enského chovani a 3,00

komunikace, ktera se dodrzuji

Skola u déti rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 2,75

Skola rozviji vztah k bezpe¢nému pouzivani informaénich, komunikaénich a dalsich 538

technologii !
3.1.3.1.7. Podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovnikii

Digitalni kompetence pedagogickych pracovniku Primérné hodnoceni

Pedagogové maji zakladni znalosti prace s internetem a vyuZivaji je pro

sebevzdélavani a pfipravu na vzdélavani déti (vyhledavani, stahovani, tisk podklad 2,75

pro préci s détmi, znalost bezpecného chovani na internetu apod.)

Pedagogové maji zakladni znalosti prace s pocitacem a vyuzivaji je pro
sebevzdélavani a pripravu na vzdélavani déti (prace 2,63
s operacnim systémem, aplikacemi, soubory, tvorba textovych dokumentt apod.)

Prekazky v oblasti podpory digitalnich kompetenci pedagogickych pracovniki Podil skol

Nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (véetné udrzby stavajici 87 5%
techniky) !
Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni 50,0 %
Nedostatek prileZitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti 3759%
digitalnich kompetenci !
Jiné 25,0 %

Skoly povazuji za zdsadni prekazku rozvoje digitalnich kompetenci pedagogl predeviim nedostatek
financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni.

3.1.3.2. Vysledky dotaznikového Setfeni v oblasti zakladniho vzdélavani
Vyzkumu se v ramci zakladnich skol zucastnilo vSsech 8 pravnickych osob vykonavajicich c¢innost
zakladni Skoly, coZ predstavuje 100 % zapojenych feditelstvi.
Priimérné hodnoceni aktudlniho stavu vychazi z hodnoceni aktudlniho stavu MS na nésledujici $kale:
1. Vdbec nebo témér se neuplatiuje - stadium prvotnich Uvah, jak stav resit
2. Rozvijejici se oblast - promyslené Casti, pocatecni realizace
3. Realizovanad oblast - funkéni ¢asti systému realizovany na zakladni Urovni, je prostor na zlepseni)
4. |deadlni stav - funkéni systém, vytvorené podminky, zodpovédnost, pravidelnost, aktualizace
na vnitrni i vnéjsi podnéty)

Hodnoceni aktualniho stavu v oblastech podporovanych z OP VVV
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Hlavni oblasti podporované z OP Prumérné hodnoceni
Podpora inkluzivniho / spoleéného vzdélavani 2,57
Podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti 2,36
Podpora rozvoje matematické gramotnosti 2,23
Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité zakd 2,15
Podpora polytechnického vzdélavani 2,06
Dalsi oblasti podporované z OP

Jazykové vzdélavani 2,04
ICT vCetné potreb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita skol) 2,50
Socialni a obc¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence 2,84

3.1.3.2.1. Podpora inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani vychazi z pozadavku ptizplsobeni edukaéniho prostfedi détem. Umi pracovat
s heterogenni skupinou déti a dokaze tak akceptovat rliznorodost pohlavi, narodnosti, kultury,
socialniho prostredi; pracuje s rliznou Urovni predpokladl déti, dokaze vzdélavat déti s rliznou Urovni
nadani i handicapy. Inkluzivni vzdélavani ddva moznost vytvoreni,,skoly pro vsechny“ — definice vychazi
z konceptl inkluze P. Farrella a M. Ainscowa.

Inkluzivni / spole¢né vzdélavani Primérné hodnoceni
Vyudlujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potreb zakl (napf. spolecnymi 313
poradami tykajicimi se vzdélavani zakl apod.) ’
Skola umi pfipravit véechny 7aky na bezproblémovy piechod na dalsi stuperi 300
vzdélavani ’
Vyucujici realizuji pedagogickou diagnostiku zakd, vyhodnocuiji jeji vysledky 300
a v souladu s nimi voli formy a metody vyuky, resp. kroky dal3i péce o zaky ’
Skola klade diiraz nejen na budovani vlastniho Uspéchu zaka, ale i na odbouravani 300
bariér mezi lidmi, vede k sounaleZitosti se spoluzaky a dalSimi lidmi apod. ’
§}ko|a uci vsechny Zaky uvédomovat si prava a povinnosti (vina, trest, spravedinost, 300
Umluva o préavech ditéte apod.) !
Skola umi komunikovat s 7aky, rodici i pedagogy, vnima jejich potieby ) 88
a systematicky rozviji Skolni kulturu, bezpecné a otevrené klima skoly !
Ucitelé vnimaji tvofivym zplsobem rozdily mezi zaky jako zdroj zkusenosti 288

a prilezitost k vlastnimu seberozvoji

Skola dokaZe ptijmout ke vzdélavani viechny Zaky bez rozdilu (véetné 74k
s odliSnym kulturnim prostfedim, socialnim znevyhodnénim, cizince, Zaky se 2,75
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) apod.)

Skola umozriuje pedagoglim navazat vztahy s mistnimi a regionalnimi $kolami
rGznych Urovni (spoleéné diskuze, sdileni dobré praxe, akce pro jiné skoly nebo 2,63
s jinymi Skolami apod.)

Pedagogové skoly jsou schopni vhodné prizplsobit obsah vzdélavani, upravit formy
a metody vzdélavani a nastavit rizné Urovné obtiznosti v souladu se specifiky

a potifebami zak( tak, aby bylo dosazeno a vyuZito maximalnich moZnosti 2,63
vzdélavaného Zaka (napft. ucivo uréené nadanym zaklm je rozsifovano a
prohlubovéno v souladu s jejich predpoklady, tvorba Zakovskych portfolii apod.)

Pedagogové umi spolupracovat ve vyuce s dalS$imi pedagogickymi (asistent
pedagoga, dalsi pedagog) i nepedagogickymi pracovniky (tlumocnik do ¢eského 2,63
znakového jazyka, osobni asistent)

Pedagogové vyuzivaji v komunikaci se Zzakem popisnou slovni zpétnou vazbu,

vytvareji prostor k sebehodnoceni Zaka a k rozvoji jeho motivace ke vzdélavani 2,63
Skola méa vytvoreny systém podpory pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi

potfebami (je vybavena kompenzaénimi/ specidlnimi pomuackami, vyuziva sluzeb 2,50
asistenta pedagoga atd.)

Pedagogové umi vyuzivat specialni ucebnice, pomucky i kompenzacni pomucky 2,50
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Vedeni skoly vytvari podminky pro realizaci inkluzivnich princip ve vzdélavani na
Skole (zajistovani odborné, materiaini a financni podpory, dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(; pravidelna metodicka setkani ¢lenl pedagogického
sboru aj.)

2,38

Skola upravuje organizaci a priibéh vyucovani v souladu s potiebami zakd se
specidlnimi vzdélavacimi potifebami (napf. poskytuje skupinovou vyuku pro nadané 2,38
zaky, skupiny mohou byt tvoreny zaky z rGznych roénikd, doucovéni apod.)

Skola zajituje zakdim se specialnimi vzdélavacimi potiebami Géast na aktivitach
nad ramec $kolni prace, které sméruji k rozvoji dovednosti, schopnosti a postoju 2,25
zdka

Skola je bezbariérova (jednd se o bezbariérovost jak vnéjsi, tj. zpfistupnéni skoly,

S . . - . 1,50
tak i vnitini, tj. pfizplsobeni a vybaveni u¢eben a dalsich prostora skoly)

Skola poskytuje vyuku ¢eského jazyka pro cizince 1,25

Prekazky v oblasti podpory inkluzivniho / spole¢ného vzdélavani Podil skol

Nedostateéné financni zajisténi personalnich nakladd na praci s heterogennimi
skupinami zak( (napft. asistentli pedagoga, pedagogické i nepedagogické 100,0 %
pracovniky)

Technicka nemoznost bezbariérovych Uprav skoly 100,0 %

Nedostatek financnich prostfedk( pro realizaci mimoskolniho vzdélavani pro

. s B ‘ 62,5 %
znevyhodnéné Zaky (napf. vystavy, exkurze, krouzky apod.)

Nedostate¢na kampari/osvéta v oblasti inkluze/spole¢ného vzdélavani pro
vétsinovou verejnost, pro rodice, pro rodice Zakd se specialnimi vzdélavacimi 50,0 %
potfebami apod.

Nedostatek vzdélavacich materidlli, pomUcek a metodik v oblasti inkluze v¢.

metodické podpory ze strany MSMT >0,0%
Na skolu je tlaceno ze strany statu na rychlou zménu stdvajiciho systému 37,5%
Nedostatecnd vzajemna komunikace skoly a rodiny (nezvladani reseni konflikt( a 250 %
problém(, nedostatecna schopnost Skoly obhajit vlastni ndzory a postupy apod.) !
Velky pocet zaka ve tfidach 25,0%
Nedostatecna schopnost uditeld pracovat s heterogenni skupinou 12,5%
Nedostatecné zvladani formativniho hodnoceni heterogenni tfidy (problémy s 125 %
nastavenim a udrZenim systému hodnoceni zak( apod.) !
Problematika je nova, nerozumime ji, nemame zZadné zkusenosti v oblasti 125 %
inkluze/spoleéného vzdélavani !
Nedostatek pfilezitosti ke vzdélavéni v oblasti inkluze/spoleéného vzdélavani pro 125 %
pedagogy '
Jiné 12,5%

Reditelé $kol neuvedli, 7e by mezi prekazky v této oblasti patfilo napfiklad to, Ze by zfizovatel $koly
nepovazoval téma inkluze za prioritu, nebo Ze je problematika nova, Skoly ji nerozuméji a nemaji
v oblasti inkluze / spole¢ného vzdélavani zadné zkusenosti.

Za nejvyznamnéjsi prekdzky v této oblasti povazuji nedostate¢né finanéni zajisténi personalnich
naklad(l na praci s heterogennimi skupinami zakd, tlak ze strany statu na rychlou zménu stavajiciho
systému, nedostatek vzdélavacich materidld, pomlcek a metodik v oblasti inkluze, technickou
nemoznost bezbariérovych Uprav skoly a jiné.

3.1.3.2.2. Rozvoj ctendrské gramotnosti
Ctenafskd gramotnost je chapana jako schopnost porozumét psanému testu, premyslet o ném
a pouzivat jej k dosahovani urcitych cilli, k rozvoji vlastnich schopnosti a védomosti a k aktivnimu
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zaclenéni do Zivota spolecnosti. Jedna se o celoZivotné se rozvijejici vybavenost ¢lovéka védomostmi,
dovednostmi, schopnostmi, postoji a hodnotami potfebnymi pro uzivani vSech druh(l textd v rGznych
individualnich i socialnich kontextech.

Ctenarska gramotnost Priimérné hodnoceni
Skola podporuje rozvoj étenaiské gramotnosti v rémci $kolnich vzdélavacich 313
programi (ma stanoveny konkrétni cile) !
Skola podporuje zakladni znalosti a dovednosti, zakladni prace s textem 300
(od prostého porozuméni textu k vyhledavani titul v knihovné podle potieb Zaka) ’
Ve Skole jsou vyuzivana interaktivni média, informacni a komunikacni technologie )88
v oblasti rozvoje Ctenarské gramotnosti !
Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti ¢tenarské gramotnosti a vyuZivaji 275
je ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) !
Ve skole existuje ctendrsky podnétné prostredi (¢tenafské koutky, nasténky, 550
prostor s informacemi z oblasti ¢tenarské gramotnosti apod.) !
Skola podporuje vyssi stuper komplexniho ¢tenafstvi (od chapani kontextu, 538
vyvozovani a formulace zavér( z textu, porovnavani zdrojd apod.) ’
Skola pravidelné nakupuje aktualni beIetvrii a dalsi literaturu, multimédia pro rozvoj 538
Ctendrské gramotnosti na 1. i 2. stupni ZS ’
Ve $kole existuje a/nebo je vyuzivana knihovna (Skolni, mistni) pfistupna podle 595

potifeb a moZnosti Zakud

Skola disponuje dostate¢nym technickym a materialnim zabezpecenim v oblasti
Ctenarské gramotnosti napf. pro vystavovani praci Zaku (véetné 2,25
audiovizualni techniky)

Ucitelé 1. i 2. stupné vyuZivaji poznatkud v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti

rozvoje Ctenarské gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych skol 2,00
Skola podporuje individualni praci s zaky s mimoradnym zajmem o literaturu, tvardi 200
psani atp. !

Ve skole se realizuji ¢tenarské krouzky/pravidelné dilny ¢teni/jiné pravidelné 188

mimoskolni aktivity na podporu a rozvoj ¢tendrské gramotnosti

Ve skole jsou realizovany mimovyukové akce pro Zaky na podporu ¢tenarské
gramotnosti a zvySeni motivace (napf. projektové dny, realizace autorskych 1,88
Cteni, vystavy knih ...)

Skola informuje a spolupracuje v oblasti rozvoje ¢tenafstvi s rodidi (prezentace
sluzeb $kolni / obecni knihovny, existence ¢étenarskych krouzk(, aktivit v oblasti

wo v gy o y . . . 1,75
Cteni, Ctenarského klubu — napft. projektové dny, dny otevienych dvefti, vanoc¢ni trhy

apod.)

Prekazky v oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti Podil skol

Nedostatek stabilni finan¢ni podpory pro rozvoj prislusné gramotnosti (k
personalnimu zajisténi pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych uceben,
k moZnému puleni hodin, 87,5%
k inovaci a vyméné ucebnich pomdUcek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostatec¢ného poctu téchto pomicek apod.)

Nedostatecné materidlné technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti

7 0,
gramotnosti mimo Skolu (exkurze, vystavy, tematické programy apod.) 87,5 %

Nizka ¢asova dotace pro rozvoj pfislusné gramotnosti mimo vyuku 62,5 %

Chybéjici nebo nedostatecny srovnavaci nastroj irovné gramotnosti pro zaky

daného véku nebo rocniku >0,0%
Nezdjem ze strany ZakU a rodicl 50,0 %
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj pfislusné 375%
gramotnosti !

Nedostatecny rozvoj mentoringu na skole ve vztahu k pfisluSnym gramotnostem 25,0 %

(mald kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.)
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Nedostatek moZnosti pro sdileni dobré praxe 25,0 %

Nizka uroven kooperace skoly s dalSimi aktéry k rozvoji gramotnosti (projekty se

Y . S . L . . 25,0%
Skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi apod.)

Nedostateéna kvalita didaktickych materialt vyuky (pracovni listy, dlohy, rébusy 125 %
apod.) !
Nedostateéné sdileni elektronickych nebo jinych didaktickych material(i ze strany 12,5 %

Skoly smérem k Zzak{m

Nedostatek interaktivnich metod a pomucek pro rozvoj gramotnosti 12,5%

Nedostatecné uplatiovani metod a forem vyuky ve vztahu k heterogennim

.yl 12,5%
skupindm zaku
Nedostatek pfileZitosti pro dalSi vzdéldvani vyucujicich v oblasti rozvoje gramotnosti 12,5%
Nepravidelnost aktivit (vyukovych i mimovyukovych) v oblasti rozvoje pfislusné 125 %
gramotnosti 2
Nedostatecny tlak na implementaci rozvoje pfislusné gramotnosti na Urovni skoly 12,5%

Skoly povaiuji za nejvyznamnéj$i prekaiku rozvoje ¢&tenarské gramotnosti absenci pozice
samostatného pracovnika pro rozvoj pfislusné gramotnosti, nizkou Uroven kooperace Skoly s dalSimi
aktéry k rozvoji gramotnosti (projekty se skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi
apod.), pripadné jiné pro skolu dulezZité prvky.

3.1.3.2.3. Matematickd gramotnost
Matematicka gramotnost je schopnost jedince poznat a pochopit roli, kterou hraje matematika ve
svété, pouzZivat matematické znalosti a dovednosti k vymezeni, formulovani a feseni problémi
z rliznych oblasti a kontextl a k interpretaci jejich feseni. Tyto kontexty sahaji od ¢isté matematickych
az k takovym, ve kterych neni matematicky obsah zpocatku ziejmy a je na fesiteli, aby ho v nich
rozpoznal. Jedna se o pouzivani matematiky v celé radé situaci, od kazdodennich a jednoduchych az
po neobvyklé a slozité.

Matematicka gramotnost Primérné hodnoceni

Ve Skole jsou vyuZivana interaktivni média, informacni a komunikacni technologie

v oblasti rozvoje matematické gramotnosti 2,88
Skola podporuje rozvoj matematické gramotnosti v rdmci $kolnich vzdélavacich 575
programi (ma stanoveny konkrétni cile) !

Ucitelé 1. i 2. stupné rozvijeji své znalosti v oblasti matematické gramotnosti 263

a vyuZivaji je ve vyuce (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.)

Ve skole je podporovano matematické mysleni u zZaku (priklady k feseni a
pochopeni kazdodennich situaci, situaci spojenych s budouci profesi nebo 2,63
k objasnéni pfirodnich zakonda, atp.)

Skola disponuje dostateénym technickym a materidlnim zabezpeéenim pro rozvoj

L s . 2,50
matematické gramotnosti

Skola pravidelné nakupuje aktudlni literaturu, multimédia pro rozvoj matematické

M 2
gramotnosti na 1. i 2. stupni ZS >0

Skola podporuje individualini praci s zaky s mimoradnym zajmem o matematiku 2,00

Ucitelé 1. i 2. stupné vyuzivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti

s . . A 1,88
matematické gramotnosti mezi sebou i s uciteli z jinych skol

Ve skole jsou realizovany mimovyukové akce pro Zaky na podporu matematické

. e . L . . 1,88
gramotnosti a zvySeni motivace (napf. projektové dny apod.)

Skola informuje a spolupracuje v oblasti matematické gramotnosti s rodici
(predstaveni krouzk, aktivit a profesi spojenych s rozvojem matematické 1,50
gramotnosti napr. projektové dny, dny otevienych dvefi apod.)

Ve skole existuji pravidelné krouzky / doucovani/ mimoskolni aktivity v oblasti

1
matematické gramotnosti (napf. krouzek zabavné logiky apod.) 38
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Prekdzky v oblasti rozvoje matematické gramotnosti Podil skol
Nedostatek stabilni financni podpory pro rozvoj prislusné gramotnosti (k
personalnimu zajisténi pedagogického dozoru koutkd, volné otevienych uceben,
k moZnému puleni hodin, 75,0 %
k inovaci a vyméné uéebnich pomdcek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostatec¢ného poctu téchto pomicek apod.)
Nedostate¢né materidlné technické podminky pro rozvoj v pfislusné oblasti 750 %
gramotnosti mimo skolu (exkurze, vystavy, tematické programy apod.) !
Nezajem ze strany zaku a rodicl 62,5 %
Nizka ¢asova dotace pro rozvoj prislusné gramotnosti mimo vyuku 50,0 %
Chybéjici nebo nedostatecny srovnavaci nastroj irovné gramotnosti pro zaky

. . " 37,5%
daného véku nebo ro¢niku
Nedostatecny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu k pfisluSnym gramotnostem 375%
(mald kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.) !
Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik( pro rozvoj pfislusné 375%
gramotnosti !
Nizka uroven kooperace skoly s dalSimi aktéry k rozvoji gramotnosti (projekty se 3759%
Skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi apod.) !
Nedostatecna kvalita didaktickych materialt vyuky (pracovni listy, dlohy, rébusy 1259%
apod.) !
Nedostatecné sdileni elektronickych nebo jinych didaktickych material(i ze strany 1259%
Skoly smérem k zakim !
Nedostatek prilezZitosti pro dalsi vzdélavani vyucujicich v oblasti rozvoje gramotnosti 12,5%
Nepravidelnost aktivit (vyukovych i mimovyukovych) v oblasti rozvoje pfislusné 125 %
gramotnosti !
Nedostatecny tlak na implementaci rozvoje pfislusné gramotnosti na Urovni skoly 12,5%
Nedostatek mozZnosti pro sdileni dobré praxe 12,5%

Skoly za zasadni prekazku povazuji nedostatek stabilni finanéni podpory pro rozvoj pfisluiné
gramotnosti (k persondlnimu zajisténi pedagogického dozoru koutkl, volné otevienych uceben,
k moznému puleni hodin, k inovaci a vyméné ucebnich pomuicek k rozvoji gramotnosti, k zajisténi
dostatecného poctu téchto pomuicek apod.), nedostatecny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu
k pfislusSnym gramotnostem (mald kreativita, stereotyp vyucujicich, nizkd sebemotivace apod.),
absenci pozice samostatného pracovnika nebo pracovnik( pro rozvoj pfislusné gramotnosti a nezajem
ze strany zaku a rodicu.

3.1.3.2.4. Jazykovad gramotnost
Jazykova gramotnost je schopnost Cist a psat v cizim jazyce, dorozumét se v jiném jazyce, nei je
matersky jazyk, a vyuZivat jazykové znalosti a dovednosti v riznych oblastech a oborech pro reseni
soucasnych i budoucich Zivotnich situaci (osobnich, pracovnich i spole¢enskych).

Jazykova gramotnost Primérné hodnoceni
Skola podporuje rozvoj jazykové gramotnosti v ramci $kolnich vzdélavacich pland 300

(ma stanoveny konkrétni cile) ’

Ve Skole jsou vyuZzivana interaktivni média, informacni a komunikacni technologie 588

v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti !

Skola disponuje dostateénym technickym a materidlnim zabezpecenim pro vyuku 275

cizich jazyka

Ucitelé 1. i 2. stupné, ucitelé jazyk( i ostatnich predmétd rozvijeji své znalosti
v oblasti jazykovych znalosti a vyuZivaji je ve vyuce (kurzy dalSiho vzdélavani, 2,63
studium literatury aj.)
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Skola u zakd rozviji chapani Zivota v jinych kulturach a zprostiedkovava jim ho

(napfF. prostrednictvim filmu, fotografii, zahrani¢nich pobytl apod.) 2,63
Skola pravidelné nakupuje aktudIni u¢ebnice, cizojazyénou literaturu, multimédia )63
pro rozvoj jazykové gramotnosti !

Ve skole jsou vyuZivany ucebnice, cizojazycna literatura, multimédia a dalsi 238

materialy pro rozvoj jazykové gramotnosti

Ve skole existuje jazykové podnétné prostiedi (koutky, nasténky apod.) 2,25

Ucitelé 1. i 2. stupné vyuZivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti

. , . . e ey 2,13
jazykové gramotnosti mezi sebou i s uditeli z jinych Skol

Rozvoj jazykové gramotnosti je obsahem vyuky fady pfedmétl (napf. uplatriovani 175
rozsifujicich autentickych cizojazy¢nych materidlG — textd, nahravek apod.) ’
Skola podporuje jazykovou rozmanitost formou nabidky cizich jazykd 1,75
Skola informuje a spolupracuje v oblasti jazykové gramotnosti s rodi¢i (pfedstavenf

cizich jazykd, knihovny, krouzk(, aktivit spojenych s jazykovou gramotnosti napr. 1,63
projektové dny, dny otevienych dvefi, vanocni trhy apod.)

Ve skole existuji pravidelné jazykové krouzky /doucovani/ mimoskolni aktivity 1,50
Ve skole se vyuziva knihovna (Skolni / mistni) obsahujici cizojazyénou literaturu 125
pfistupna podle potreb Zakud ’
Ve skole jsou realizovany akce pro Zaky na podporu jazykové gramotnosti (napf. 125

interaktivni vystavy knih apod.)

Skola spolupracuje s rodilym mluvéim 1,25

Skola vytvéii dostatek piileZitosti k rozvoji jazykové gramotnosti (eTwinning,

vyménné pobyty apod.) 1,00
Nejvyznamnéjsi prekazky v oblasti rozvoje jazykové gramotnosti Podil skol
Nedostatek interaktivnich metod a pomucek pro rozvoj gramotnosti 100,0 %
Nedostatecné uplatiiovani metod a forem vyuky ve vztahu k heterogennim 625 %
skupinam zaka !
Nedostatecné uplatnovani individualniho pfistupu k zak(m 62,5 %
Nedostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro rozvoj pfislusné 50.0 %
gramotnosti !
Nedostatek pfilezitosti pro dalsi vzdélavani vyucujicich v oblasti rozvoje gramotnosti 50,0 %
Nedostatecny rozvoj mentoringu na Skole ve vztahu k pfisluSnym gramotnostem 3759%
(mala kreativita, stereotyp vyucujicich, nizka sebemotivace apod.) ’
Nepravidelnost aktivit (vyukovych i mimovyukovych) v oblasti rozvoje pfislusné 3759%
gramotnosti ’
Nedostatecny tlak na implementaci rozvoje pfislusné gramotnosti na Urovni skoly 25,0%
I§ledos'tate(:n\7 tlak na implementaci rozvoje prislusné gramotnosti na narodni 12,5 %
drovni

Nedostatek moZnosti pro sdileni dobré praxe 12,5%
Nezdjem ze strany zakl a rodicl 12,5%
Nedostatecna podpora ze strany zfizovatele 12,5%
Absence po.zice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj pfislusné 125 %
gramotnosti !
Nizka uroven kooperace skoly s dalSimi aktéry k rozvoji gramotnosti (projekty se 125 %
Skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi organizacemi apod.) ’
Jiny pro skolu dllezity prvek 12,5%
Z4dné 12,5 %

Za nejvyznamnéjsi prekazku rozvoje jazykové gramotnosti povazuji Skoly nizkou uUroven kooperace
Skoly s dalsimi aktéry k rozvoji gramotnosti (projekty se skolami, s obcemi, science centry, neziskovymi
organizacemi apod.) ¢i jiny pro Skolu dulezity prvek.
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3.1.3.2.5. Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
Podnikavost je chdpana jako soubor znalosti, dovednosti a schopnosti, které jsou pro Zaky
do budoucna pottebné pro vlastni podnikani, ale uplatnitelné jsou i v budoucim zaméstnani v roli
zaméstnance / manazera.

Podnikavost, iniciativa a kreativita Prdmérné hodnoceni
Skola podporuje kli¢ové kompetence k rozvoji kreativity podle RVP ZV 2,75
Skola systematicky ué&i prvkim iniciativy a kreativity, prostiedi i pFistup pedagog(i 275
podporuje fantazii a iniciativu déti !
Ve skole je v ramci vzdélavaciho procesu nastaveno bezpecné prostiedi pro rozvoj 575
kreativity, iniciativy a nazord Zaka '
Ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti podpory kreativity a vyuzivaji je ve vychové 538
(kurzy dalSiho vzdélavani, studium literatury aj.) !
Skola rozviji finanéni gramotnost 7akd (uéi je znat hodnotu penéz, pracovat 538
s Usporami, spravovat zalezitosti, znat rizika) ’
Skola uéi zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni

feSeni, nést rizika i planovat a fidit projekty s cilem dosahnout urcitych cild (napf. 595
projektové dny; pfi vyuce jsou zafazeny ulohy s vicevariantnim i neexistujicim !
reSenim atp.)

Ucitelé vyuZivaji poznatk( v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti rozvoje iniciativy a 2,00

kreativity mezi sebou i s uciteli z jinych skol

Ve Skole existuje prostor pro pravidelné sdileni zkusenosti (dilny napadt apod.) 1,63

Skola organizuje konzultace, debaty a exkurze na podporu podnikavosti, iniciativy

1
pro zaky i ucitele ,38

Zaci se aktivné podileji na ¢innostech fiktivnich firem ¢ akcich Junior Achievement
nebo v obdobnych dalsich (napf. Podnikava skola), a/nebo se aktivné podileji na 1,25
pripravé a realizaci projektd Skoly

Prekazky v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité Podil skol
Nedostatek financnich prostiedkl pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku 87,5%
Maly zajem zaméstnavatelll a podnikatell o spolupraci se skolami 75,0 %

Maly zajem Zakd o témata, cviceni, projekty rozvijejici kompetence k podnikavosti,

ey sy 50,0 %
iniciativé a kreativité

Nedostatek vyukovych material, pomUcek a metodik v oblasti podnikavosti, 500 %
iniciativy a kreativity !
Nedostatecné kompetence pedagogickych pracovnikl k rozvoji podnikavosti, 50.0 %
iniciativy a kreativity u zaku !
Nedostatek prileZitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti 375%
podnikavosti, iniciativy a kreativity !
Nedostate¢nd dostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro vyuku 250 %
v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity ’
Maly zajem pedagogt o podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity 12,5%
Z4dné 12,5 %

Za nejvyznamnéjsi prekdzky v uvedené oblasti povaZuji Skoly nedostatek financnich prostredk
pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku, nedostatecné kompetence pedagogickych pracovniki
k rozvoji podnikavosti, iniciativy a kreativity u Zakl a nedostatek vyukovych materidll, pomucek
a metodik v oblasti podnikavosti, iniciativy a kreativity.

3.1.3.2.6. Podpora polytechnického vzdélavdni
Oblast polytechnického vzdélavani obsahuje technické, pfirodovédné a environmentdlni vzdélavani,
rozvijeni manualni zruénosti, poznavani vyrobnich technologii, orientaci v rlznych oborech lidské
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¢innosti, ochranu a tvorbu Zivotniho prostfedi, poznavani a pouzivani multimédii a novych technologii.
Hlavnim cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet schopnost zak(i vyuzivat technické, ptirodovédné
a dalsi poznatky a metody v praktickych situacich, v rozhodovani pfi reseni raznych praktickych i
socialnich problém apod.

Polytechnické vzdélavani Priimérné hodnoceni
Prirodovédné a environmentalni vzdélavani je na nasi skole realizovano v souladu
3,13
sRVP zV
Technické vzdélavani je na nasi skole realizovano v souladu s RVP ZV 2,88
Skola ma zpracovany plany vyuky polytechnickych predmétd (matematiky,
predmétd prirodovédného a technického sméru, vzdélavaci oblasti Clovék a svét 2,75

prace), které jsou vzajemné obsahové i casové provazany

Skola vyuziva informaéni a komunikaéni technologie v oblasti rozvoje

polytechnického vzdélavani 2,50
Pfislusni ucitelé rozvijeji své znalosti v oblasti polytechnického vzdélavani a vyuzivaji 738
je ve vyuce (kurzy dalsiho vzdélavani, studium literatury aj.) !
Skola disponuje vzdélavacimi materialy pro vzdélavani polytechnického charakteru 2,38
Soucasti vyuky polytechnickych pfedmét jsou laboratorni cviceni, pokusy, rizné

projekty apod. podporujici praktickou stranku polytechnického vzdélavani 2,38
a rozvijejici manualni zruénost zak(

Skola informuje o oblasti polytechnického vzdélavani rodice (publicita akci, krouzk(, 538
aktivit — projektové dny, dny otevienych dveti apod.) ’
Skola podporuje zdjem 74kl o oblast polytechniky propojenim znalosti 225

s kazdodennim Zivotem a budouci profesi

Na Skole se realizuji mimovyukové akce pro zaky na podporu polytechnického
vzdélavani a zvySeni motivace zaka (napf. projektové dny, realizace exkurzi, diskuse 2,25
s osobnostmi apod.)

Ucitelé 1. i 2. stupné vyuzivaji poznatky v praxi a sdileji dobrou praxi v oblasti

rozvoje polytechnického vzdélavani mezi sebou i s uciteli z jinych skol 188
Skola podporuje samostatnou praci zak{ v oblasti polytechnického vzdélavani 1,88
§ko|va aktivné podporuje predskolni polytechnickou vychovu (napt. spoluprace 188
s MS) !
Ve Skole existuje podnétné prostfedi / prostor s informacemi z oblasti
polytechnického vzdélavani pro Zaky i ucitele (fyzické i virtudlni misto s moznosti 1,88
doporucovat, sdilet, ukladat ¢i vystavovat informace, vyrobky, vysledky projekt...)
Skola podporuje individuaIni praci s 24ky s mimoradnym zajmem o polytechniku 1,75
Ve skole existuji krouzky/pravidelné dilny/jiné pravidelné mimoskolni aktivity na 163
podporu a rozvoj polytechnického vzdélavani ’
Skola spolupracuje se SS, VS, vyzkumnymi pracoviéti technického zaméreni 1,38
Skola disponuje dostateénym technickym a materidlnim zabezpeéenim na podporu
a rozvoj polytechnického vzdélavani (napf. ucebny pro vyuku chemie, fyziky, 1,38
pfirodopisu ad.)
Skola spolupracuje s mistnimi firmami/podnikateli 1,25
Na skole probiha vyuka vybranych témat polytechnickych pfedmétd v cizich jazycich

1,00
—metoda CLILL
Prekazky v oblasti podpory polytechnického vzdélavani Podil skol
Nedostatek financi na Uhradu vedeni volitelnych predmét( a krouzkd 100,0 %
Nedostateéné/neodpovidajici prostory 75,0 %
Nevhodné ¢i Zadné vybaveni laboratofi, odbornych uéeben, dilen apod. 62,5 %
Maly zajem o polytechnické vzdélavani ze strany zakl a rodicl 62,5 %
Pedagogicti pracovnici nemaji aktudini znalosti a dovednosti v polytechnické oblasti 50,0 %
Ucitelé polytechnickych predmétl nejsou jazykové vybaveni pro vyuku v CLILL 50,0 %
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Absence pozice samostatného pracovnika nebo pracovnikl pro rozvoj polytechniky 50,0 %

Nedostatecnd dostupnost informacnich a komunikacnich technologii pro vyuku

12,59
v oblasti polytechnického vzdélavani %

Pedagogicti pracovnici Skoly neumi vzbudit zajem Zaka v oblasti polytechniky 12,5%

Za nejvyznamnéjsi prekdzky v uvedené oblasti Skoly povazuji nedostatecné ¢i neodpovidajici prostory,
maly zdjem o polytechnické vzdélavani ze strany Zakua a rodic¢t a nevodné i Zadné vybaveni laboratofi,
odbornych uceben, dilen apod.

3.1.3.2.7. Podpora socidlnich a obcanskych dovednosti a dalSich klicovych
kompetenci
Socialni a ob¢anské dovednosti a dalsi klicové kompetence predstavuji souhrn védomosti, dovednosti,
schopnosti, postojli a hodnot duleZitych pro osobni rozvoj, aktivni zapojeni do spoleénosti a budouci
uplatnéni v Zivoté. V etapé zakladniho vzdélavani jde zejména o kompetence k uceni, k reSeni
problémi, kompetence komunikativni, socidlni a personalni, pracovni, ¢innostni a ob¢anské.

Socialni a obcanské dovednosti a dalsi klicové kompetence Priimérné hodnoceni
Ve Skole je péstovana kultura komunikace mezi vSemi Ucastniky vzdélavani 3,13
Skola buduje povédomi o etickych hodnotich, ma formalné i neformalné
jednoznacné nastavend a sdilena spravedlivd pravidla spolecenského chovani 3,13
a komunikace, ktera se dodrzuji
Skola rozviji schopnost fict si 0 pomoc a ochotu nabidnout a poskytnout pomoc 3,00
Skola uéi pouZivat jisté a bezpe¢né informaéni, komunikaéni a dalsi technologie 3,00
Vyuka podporuje zapojeni zakl do spole¢enského a pracovniho Zivota 3,00
Ve Skole je péstovano kulturni povédomi a kulturni komunikace (tj. rozvoj tvirciho
vyjadfovani myslenek, zazitk(i a emoci rliznymi formami vyuzitim hudby, divadelniho 2,88
umeéni, literatury a vizualniho uméni)
Uvnitr Skoly se péstuje vzajemna spoluprace uditele, rodi¢l a Zakud 2,88
Skola motivuje zaky k celoZivotnimu uéeni 2,88
Skola rozviji schopnosti zakil uéit se, zorganizovat si uéeni, vyuzivat k tomu rdizné 5 88
metody a moznosti podle vlastnich potieb (ucit se samostatné, v ramci skupin apod.) !
Skola u 7akd rozviji schopnosti sebereflexe a sebehodnoceni 2,75
Zaci jsou vedeni ke konstruktivnim debatam 2,63
Skola pripravuje zaky na aktivni zapojeni do Zivota v demokratické spole¢nosti, rozviji 500
obcanské kompetence (napf. formou Zdkovské samospravy apod.) ’
3.1.3.2.8. Podpora digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovniki
Digitalni kompetence pedagogickych pracovniki Primérné hodnoceni
Pedagogové vyuZivaji ICT u¢ebnu nebo skolni stolni pocitace pfi vyuce (nejen 300
informatiky) ’
Pedagogové vyuZivaji pro vyuku volné dostupné, bezpecné, oteviené internetové 300
zdroje ’
Pedagogové umi systematicky rozvijet povédomi o internetové bezpecnosti 300
a kriticky pohled na internetovy obsah k rozvoji znalosti a dovednosti Zaku ’
Pedagogové se orientuji v ramci svého predmétu ve volné dostupnych zdrojich na 5 88
internetu !
Pedagogové vyuZivaji Skolni mobilni ICT vybaveni ve vyuce (notebooky, netbooky, 550
tablety, chytré telefony apod.) !
Pedagogové vyuZivaji moznosti BYOD pro konkrétni projekty zak( (umoznéni zakam
pouzivat ve vyuce jejich vlastni technicka zafizeni typu ICT, tj. notebooky, netbooky, 1,63
tablety, chytré telefony apod.)
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Pedagogové vyuzivaji mobilni ICT vybaveni a digitalni technologie pfi vyuce 150
v terénu, v projektové vyuce apod. !
Prekazky v oblasti podpory digitalnich kompetenci pedagogickych pracovnik Podil skol
Nedostateéné znalosti pedagogickych pracovnikll v oblasti pouzivani hardware 25,0%
Nedostatecné znalosti pedagogickych pracovnikll v oblasti pouZivani software a 250 %
internetu !
Nevhodné / zastaralé ICT vybaveni 37,5%
Neznalost metod implementace vlastni techniky Zak( na stavajici podminky Skoly 1259%
(rGznorodé operacni systémy apod.) ’
Nedostatek prileZitosti k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti 250 %
digitdlnich kompetenci ’
Nedostatek ¢asovych moznosti k dalSimu vzdéldvani pedagogickych pracovniki 375%
v oblasti digitdlnich kompetenci !
Nedostateéné vyuZzivani mobilnich ICT technologii ve vyuce (notebookd, tablet( vc.

mozZnosti vyuZiti vlastnich technickych zafizeni Zakd jako napf. chytrych telefond, 37,5%
tabletl apod.)

Nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (v€etné udrzby stavajici 875%
techniky) !
Jiné 12,5%
Z4dné 12,5 %

Za nejvyznamnéjsi prekazku v oblasti podpory digitdlnich kompetenci pedagogickych pracovniki
povazuji Skoly nedostatek financi na pofizeni moderniho ICT vybaveni (v€etné udrzby stdvajici
techniky).

3.1.4. Charakteristika Skolstvi v feSeném uzemi

Vytvéreni podminek pro vychovu a vzdélavani déti je jednou z nejvyznamnéjSich aktivit obci,
a legislativa dava obcim povinnost a moZnost zfizovat Skoly a skolska zafizeni nejriznéjsich typd. Oblast
vzdélavani v regionu viak neni mozno resit pouze na Urovni jednotlivych obci, jde o komplex ¢innosti,
kterym se obce museji vénovat spolecné s ohledem na spddovost a dopravni dostupnost v rdmci
regionu. Do problematiky se také dlouhodobé promita nepfiznivy demograficky vyvoj, coz se projevuje
napriklad tim, Ze malé obce maji problémy s udrZzenim potfebného poctu déti ve skolach a Skolskych
zafizenich - kromé stale se snizujiciho poctu déti zde existuje také tendence rodicu posilat déti do Iépe
vybavenych méstskych skol a skolskych zafizeni, které nabizeji také Sirsi spektrum zdjmovych aktivit.

V feseném Uzemi je v soucasné dobé celkem 10 materskych $kol, 10 zakladnich skol (véetné zakladni
Skoly praktické), 1 stfedisko volného c¢asu, 1 zakladni umélecka Skola, 1 gymnazium a 1 stfedni Skola.
Dvé posledné jmenované skoly funguji v rdmci jedné sloucené organizace, kterd neni zfizena obcemi,
ale Moravskoslezskym krajem, a své zaméry tak uplatiiuji v ramci krajského akéniho planu vzdélavani
zpracovavaného Moravskoslezskym krajem, proto jsou v tomto dokumentu zminény pouze strucné,
pro doplnéni celkového obrazu Skolstvi v feSeném Uzemi.

3.1.4.1. Predskolni vzdélavani
Predskolni vzdélavani se na Rymarovsku uskutecnuje v celkem 10 zafizenich vykonavajicich ¢innost
matefrské Skoly. VSechny materské skoly jsou prispévkové organizace ztizované obcemi, nemaiji zfizeny
Zadné specidlni tridy. Jde o nasledujici zafizeni:
o Matefska skola Bridlicna, Hrbitovni 439, okres Bruntal, pfispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 82 déti
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— Skolni jidelna, kapacita 82 déti

—  zfizovatelem je mésto Bfidlicna

Zakladni Skola a Materskd Skola Détfichov nad Bystfici, okres Bruntdl, ptispévkova organizace
— materska skola, kapacita 30 déti

— Skolni jidelna, kapacita 100 déti (kapacita dimenzovana soucasné na zaky zakladni skoly)
— zfizovatelem je obec Détfichov nad BystFici

Zakladni Skola a Materska Skola Dolni Moravice, okres Bruntdl, pfispévkova organizace

— materska skola, kapacita 20 déti

— Skolni jidelna, kapacita 50 déti (kapacita dimenzovana soucasné na zaky zakladni skoly)
— zfizovatelem je obec Dolni Moravice

Zakladni Skola a Matefska skola Horni Mésto, okres Bruntal, pfispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 50 déti

— Skolni jidelna, kapacita 300 déti (kapacita dimenzovana soucasné na zaky zakladni skoly)
— zfizovatelem je obec Horni Mésto

Zakladni Skola a Matefska skola Lomnice, okres Bruntal, prispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 20 déti

— Skolni jidelna, kapacita 50 déti (kapacita dimenzovana soucasné na zaky zakladni skoly)
—  zfizovatelem je obec Lomnice

Materska skola Mala Moravka, okres Bruntal, pfispévkova organizace

— materska skola, kapacita 40 déti

— Skolni jidelna, kapacita 45 déti

—  zfizovatelem je obec Mald Mordvka

Materska Skola Rymarov, Jelinkova 3, pfispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 254 déti

— Skolni jidelna, kapacita 254 déti

— Skolni jidelna - vydejna, kapacita 28 déti

— zfizovatelem je mésto Rymarov

Zakladni Skola a Matefska Skola RyZovisté, okres Bruntal, pfispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 25 déti

— Skolni jidelna - vydejna, kapacita 25 déti

— zfizovatelem je obec RyZovisté

Zakladni Skola a Matefska sSkola Stara Ves, okres Bruntal, prispévkova organizace

— materska Skola, kapacita 35 déti

— Skolni jidelna, kapacita 95 déti (kapacita dimenzovana soucasné na zaky zakladni skoly)
— zfizovatelem je obec Stara Ves
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e Mateiskd $kola Velka Stahle, prispévkova organizace

— materska skola, kapacita 26 déti

—  Skolni jidelna, kapacita 50 déti

—  zfizovatelem je obec Velka Stahle

Vyvoj poctu déti v mateiskych Skolach na Rymarovsku

OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

20 20 20 20 20 20 20 20 20

03 04 05 06 07 08 09 10 11

/0 /0 /0 /0 /0 /0 /1 /1 /1
Materska Skola 4 5 6 7 8 9 0 1 2
Bridli¢na 77| 125 80 80 82 82 82 82 82
Détfichov nad Bystftici 18 20 19 16 20 17 19 20 18
Dolni Moravice 16 12 14 16 19 20 20 20 20
Horni Mésto 22 26 28 28 37 33 35 42 44
Lomnice 10 15 15 16 13 17 24 20 20
Mala Moravka 52 33 37 25 26 26 27 28 28 35
Rymarov,1. Mije 11 100| 103| 102| 109| 115| 112| 117| 119| 106
Rymarov, Jelinkova 3 (Revolucni 24) 50 50 50 50 50 50 65 65 65
Rymarov, Revolu¢ni 30 42 46 45 42 46 54 54 54 54
Rymarov, Janovice, Zamecky park 6 30 30 28 28 28 28 28 28 28
Ryzovisté 21 20 19 18 22 21 24 24 24
Velka Stahle 126 22 25 25 25 25 25 25 25 25
Stara Ves 0 0 0 0 0 17 19 19 23
Celkem 441| 509| 450| 454| 483| 503| 540| 546| 544

20 20 20 20 20 20 20 20

12 13 14 15 16 17 18 19

/1 /1 /1 /1 /1 /1 /1 /2
Materska Skola 3 4 5 6 7 8 9 0
Bridli¢na 82 82 82 73 82 82 80 82
Détfichov nad Bystfici 20 17 15 13 16 19 17 15
Dolni Moravice 18 17 16 14 14 13 16 15
Horni Mésto 49 49 45 38 42 36 42 46
Lomnice 20 20 16 14 16 14 19 20
Mala Moravka 52 35 35 34 26 25 22 24 24
Rymarov,1. Maje 11 112| 108| 107| 102
Rymarov, Jelinkova 3 (Revoluéni 24) 65 65 65 52| 239| 234| 238| 214
Rymarov, Revoluéni 30 54 54 54 54
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Rymarov, Janovice, Zamecky park 6 28 28 28 28

RyZovisté 25 25 20 22 22 24 24 24
Velka Stahle 126 25 25 25 24 22 23 24 23
Stara Ves 30 35 35 35 30 35 35 31
Celkem 563| 560| 542| 495| 508| 502| 519| 494

K datu 01.01.2016 byly stavajici rymafovské materské Skoly slouceny do jednoho subjektu Matefska
Skola Rymarov, Jelinkova 3, prispévkova organizace, ktery prevzal vSechna prava, zavazky a majetek,
véetné prav a zavazku z pracovnépravnich vztah( a svéfeného majetku ve vlastnictvi mésta Rymarova.
Budovy na 1. mdje 11, Rymarov, Revolu¢ni 30, Rymarov a Zdmecky park 6, Janovice funguji jako

odlouéend pracovisté

Vyvoj celkového poctu déti v materskych skolach
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Celkova kapacita materskych skol na Rymarovsku ¢ini 582 déti, v soucasné dobé je tedy vyuZita na cca

85 %.

Vyvoj celkového poctu zaméstnancli materskych skol (pfepocteny pocet)

OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14
M3 Bfidliénd, Hibitovni 10,490| 10,484| 11,130 10,000| 10,000| 10,164| 10,456
MS a ZS8 Détfichov nad Bystfici 4,597| 4,033| 3,715| 3,692| 3,548| 3,549| 3,550
MS a ZS Dolni Moravice 3,326 2,960| 3,780| 2,973| 3,396| 3,832| 2,514
MS a Z8 Horni Mésto 4,758| 5,243| 5,770 5,435| 5,736| 7,431 7,922
MS a ZS Lomnice 1,000| 1,000/ 1,500 1,000| 1,000/ 1,000| 1,000
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MS Mala Moravka 3,700 3,784| 4,310| 3,866| 4,092| 4,783| 4,800
MS Rymarov, 1. maje 12,827 | 13,938| 14,240| 14,278| 14,176| 12,930| 13,401
MS Rymarov, Jelinkova 3 6,867| 7,122| 7,310| 7,980| 7,943| 8,470 8,530
MS Rymarov, Revoluéni 30 7,400 7,792| 9,340| 8,684| 8,700| 9,242| 8,125
MS Rymafov, Janovice 3,050 2,991| 3,670| 3,051| 3,239| 3,143| 3,190
MS a Z8 RyZovisté 3,662| 4,035| 3,930| 3,650 3,976| 3,939| 3,954
MS a Z8 Starda Ves 0,100 0,582| 2,020 1,840| 3,347| 3,625| 3,760
MS Velka Stahle 126 3,985| 4,040 4,770 4,272| 4,750 4,710 4,512
Celkem Rymarovsko 65,762| 68,004 75,485| 70,721| 73,903| 76,818 75,714

2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2016/18 | 2018/19 | 2019/20
MS Bridli¢nd, Hibitovni 10,375| 10,374| 10,399| 10,559 11,203| 10,792
ZS Bridliéna 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000/ 0,000
MS a ZS Détfichov nad Bystfici 3,550 3,000| 3,112 3,894 3,699| 3,498
MS a ZS Dolni Moravice 3,076| 2,973| 2,925 2,913| 3,254| 3,374
MS a Z8 Horni Mésto 7,808 8,511| 8,201 7,653| 9,816| 10,396
MS a Z8 Lomnice 1,000 1,000 1,000 1,600 1,800| 1,800
MS Mald Moravka 4,801| 4,377| 3,850 3,866 3,962| 4,017
Z8 Mala Moravka 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000
MS Rymarov, 1. méje 14,127 13,982| 0,000 0,000| 0,000 0,000
MS Rymarov, Jelinkova 3 8,530| 7,899 32,596| 34,148| 35,965| 36,174
MS Rymarov, Revoluéni 30 7,876 8,232| 0,000 0,000| 0,000 0,000
MS Rymarov, Janovice 3,276 3,191| 0,000 0,000| 0,000 0,000
Z8 Rymarov 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000 0,000
SvC Rymarov 0,000 0,000/ 0,000 0,000/ 0,000/ 0,000
MS a ZS RyZovisté 4180| 4,171| 3,990 4,120| 5,121| 5,663
MS a Z8 Stara Ves 4,725| 6,167 6,072 6,527 | 7,887| 8,239
MS Velkd Stéhle 126 4,490| 4,615| 3,784 4,585| 4,893| 5,198
Celkem Rymarovsko 77,814 | 78,492 | 75,929 79,865 | 87,5988 | 89,150
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Vyvoj celkového poétu zaméstnancu mateiskych skol
(pFepocteny pocet)
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3.1.4.2. Zakladni vzdélavani

3.1.4.2.1. Zakladni skoly zfizované obcemi

Zakladni vzdélavani se v feSeném uzemi uskutecnuje v celkem 10 zafizenich vykonavajicich Cinnost
zakladni skoly, z toho je 8 Skol malotfidnich. Celkem 9 zakladnich Skol jsou ptFispévkové organizace
zfizované obcemi, nemaji zfizeny Zzadné specidlni tfidy. Jedna zakladni Skola ma rovnéz specialni tfidy,
jde o Skolu zfizovanou Moravskoslezskym krajem. Jde o nasledujici zafizeni:

e Zakladni skola Bridliéna, okres Bruntal
— zakladni Skola, kapacita 630 zaku
—  Skolni druZina, kapacita 96 zaki
— Skolni jidelna, kapacita 600 zak(
— zfizovatelem je mésto Bridlicna
e Zakladni Skola a Matefska skola Détfichov nad Bystfici, okres Bruntal, prispévkova organizace
— zakladni Skola, kapacita 40 déti

— Skolni druZina, kapacita 26 zakd,
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— Skolni jidelna, kapacita 100 déti (kapacita dimenzovana soucasné na déti materské skoly)
— zfizovatelem je obec Détfichov nad BystFici

Zakladni Skola a Materska Skola Dolni Moravice, okres Bruntdl, prispévkova organizace

— zakladni skola, kapacita 20 zaka

— Skolni druZina, kapacita 25 zaku

— Skolni jidelna, kapacita 50 zak( (kapacita dimenzovana soucasné na déti matefrské skoly)
— zfizovatelem je obec Dolni Moravice

Zakladni Skola a Materskd Skola Horni Mésto, okres Bruntal, pfispévkova organizace

— zakladni skola, kapacita 180 zaku

—  Skolni druZina, kapacita 30 zaku

— Skolni jidelna, kapacita 300 zakl (kapacita dimenzovana soucasné na déti materské skoly)
—  zfizovatelem je obec Horni Mésto

Zakladni skola a Matefska skola Lomnice, okres Bruntal, prispévkova organizace

— zéakladni $kola, kapacita 50 zak{

—  Skolni druZina, kapacita 20 zak

— Skolni jidelna, kapacita 50 zak{ (kapacita dimenzovana soucasné na déti materské Skoly)
— zfizovatelem je obec Lomnice

Zakladni skola Mald Moravka, okres Bruntal, pfispévkova organizace

o

—  zakladni skola, kapacita 50 zaka

71,0

—  Skolni druzina, kapacita 50 zak{
— Skolni jidelna, kapacita 60 zak

—  zfizovatelem je obec Mald Mordvka

Zakladni Skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal
— zakladni Skola, kapacita 1410 zakd

—  Skolni druZina, kapacita 45 zaki

— Skolni jidelna, kapacita 1000 zak

— Skolni jidelna - vydejna, kapacita 150 zakd

— zfizovatelem je mésto Rymarov

Zakladni Skola a Matefska Skola RyZovisté, okres Bruntal, pfispévkova organizace
— zakladni skola, kapacita 60 zaka

— Skolni druZina, kapacita 40 zaku

— Skolni jidelna, kapacita 80 zak( (kapacita dimenzovana soucasné na déti materské skoly)
— zfizovatelem je obec RyZovisté

Zakladni Skola a Matefska Skola Stara Ves, okres Bruntal, prispévkova organizace

o

— zakladni skola, kapacita 60 zaka
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— Skolni druZina, kapacita 60 zaku

— Skolni jidelna, kapacita 95 zak( (kapacita dimenzovana soucasné na déti matefrské skoly)

— zfizovatelem je obec Stara Ves

Vyvoj poctu zaku zakladnich skol zfizovanych obcemi v regionu

OP Vyzkum, vyvej a vzdélavani

20 20 20 20 20 20 20 20 20

03/ | 04/ | 05/ | 06/ | 07/ | 08/ | 09/ | 10/ | 11/

04 05 06 07 08 09 10 11 12
Bridli¢na 482| 431| 397| 359| 330| 303| 286| 286| 279
Détfichov nad Bystfici 26 23 25 27 27 23 29 26 25
Dolni Moravice 14 13 17 12 13 13 13 13 12
Lomnice 20 13 13 13 16 13 13 15 13
Horni Mésto 101 89 81 68 58 45 44 45 33
Rymarov 895 913 858 792 752 715 671 715 671
RyZovisté 18 17 22 25 25 22 20 22 26
Stara Ves 105 31 23 20 20 21 24 21 22
Mala Moravka 15 18 27 30 26 23 25 25 22
Celkem 1676| 1548| 1463|1346 1267| 1178| 1125( 1168| 1103

20 20 20 20 20 20 20 20

12/ | 13/ | 14/ | 15/ | 16/ | 17/ | 18/ | 19/

13 14 15 16 17 18 19 20
Bridli¢na 262 244 223 234 237 238 237 250
Détrichov nad Bystfici 21 22 18 23 24 21 19 18
Dolni Moravice 15 14 15 15 16 14 18 16
Lomnice 13 13 16 16 11 10 16 11
Horni Mésto 36 30 33 41 43 47 45 40
Rymarov 689 18 18| 728| 723| 735| 713| 733
RyZovisté 21| 671| 705 26 32 30 29 32
Stara Ves 32 27 33 46 45 44 39 39
Mald Moravka 19 34 39 21 16 17 14 17
Celkem 1108|1073|1100( 1150( 1147 1156( 1130| 1156
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Vyvoj celkového poétu Zaku v zédkladnich $kolach
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Celkova kapacita zakladnich skol na Rymarovsku ¢ini 2 500 Zaku, v souc¢asné dobé je tedy vyuZita na cca
46 %.

Vyvoj celkového poctu zaméstnancli zakladnich skol (prepocteny pocet)

2013/14
2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13

Z8 Biidli¢na 33,965| 31,297 | 30,120 28,771 27,552| 26,209 | 25,412
MS a ZS Détfichov nad Bystfici 5,690 5,650 5,910| 5,846| 5,887| 5,950| 5,850
MS a z8 Dolni Moravice 3,464| 3,593| 3,540| 3,580| 3,701| 4,158| 2,853
MS a Z8 Horni Mésto 10,838| 9,118| 6,360| 7,920| 7,402| 7,630| 6,789
MS a Z8 Lomnice 1,600 1,700| 1,700| 1,700| 1,800| 1,800| 1,800
Z8 Mala Moravka 5,084| 4,687| 4,320| 4,305| 3,382| 2,957| 3,390
Z8 Rymarov 73,874| 69,454| 64,880| 63,663| 60,062| 61,255| 60,529
MS a z8 RyZovisté 3,913| 3,793| 4,020 3,646| 3,767| 3,790 3,845
MS a Z8 Stara Ves 3,223| 3,668| 3,290 3,640 3,058| 3,578| 5,700
Celkem Rymarovsko 141,651 | 132,960 | 124,140 | 123,071 | 116,611 | 117,327 | 116,167
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2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2016/18 | 2018/19 | 2019/20
ZS Bridliéna 24,952 | 24,385| 24,974| 26,703| 28,258 28,723
MS a z8 Détfichov nad Bystfici | 5,850 5,848| 6,198 6,496 6,626| 6,561
MS a ZS Dolni Moravice 3,534 3,519| 3,365| 3,537 3,530 4,316
MS a Z8 Horni Mésto 6,314| 7,630 8,597| 9,440| 10,129 10,430
MS a ZS Lomnice 1,900 1,900 1,800| 1,900 1,800| 1,700
Z8 Mala Moravka 3,401| 3,672| 3,630 3,584 4,239 3,649
ZS Rymarov 60,635| 66,180| 67,173| 67,849 72,210| 74,584
SVC Rymarov 0,000 0,000/ 0,000/ 0,000 0,000| 0,000
MS a Z8 RyZovisté 4,105 4,010| 3,929| 4,010 4,853| 5,113
MS a ZS Stara Ves 6,573| 7,976| 8,706| 8,108 10,395| 9,689
Celkem Rymarovsko 117,263 | 125,120 | 128,371 | 131,627 | 142,040 | 144,764

Vyvoj celkového poétu zaméstnancu zakladnich skol
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3.1.4.2.2. Zakladni Skola zfizena Moravskoslezskym krajem

Skola je samostatné zfizena pro 7aky se zdravotnim postizenim — jedna se o zakladni $kolu praktickou,
ve které jsou vyucovani zaci s lehkym mentalnim postizenim, soucasné jsou zde formou skupinové
a individudlni integrace vyucovani i Zaci zakladni Skoly specidlni se stfedné tézkym az tézkym
mentalnim postizenim, pfipadné kombinovanymi vadami nebo autismem. Skola je Uplnd, s prvnim aZ
devatym rocnikem. Vyuka v nékterych tfidach probiha v oddélenich, tj. ve tfidé jsou soucasné
vyucovany dva nebo vice postupnych roénik(i. Skola je spadova, dojizd&jicich 7akd je dlouhodobé
pfiblizné polovina — dojizdéji z deseti okolnich obci.

e Zakladni gkola, Rymarov, Skolni namésti 1, ptispévkova organizace
— zakladni Skola specialni, kapacita 15 zaka
— zakladni $kola, kapacita 95 Zakl
— Skolni druZina, kapacita 24 zakud

— zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj

V soucasné dobé ma Skola 36 ZakQ, jeji kapacita je tedy vyuZita cca na 33 %.

Vyvoj poctu zaku skoly

222|222 |2|2|2|2|2|2|2|2]2|2]|2
0 olojolo|O|O|O|O|O|O|O|O|O|O]|O
olojofojof{ojOofO|1|1|1|1|1|1]1]1]1
2/3|4|5(6|7|8|9|0|1|2|3|4|[5|6|7]|38
NN
ofojofojof{o|Of1|1|1|1|1|1|1|1]1]1
3/4|5|6[7|8|9|0|1]|2|3|4|5[6|]7|8]|9
Pocet 7akd | 75| 68| 64| 61| 51| 60| 64| 70| 75| 70| 73| 62| 55| 52| 51| 41| 36
Potettfid | 8| 7| 7| 7| 6| 7| 7| 7| 8| 7| 8 7| 7| 6] 6| 5| 5
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Skola se snaZi intenzivné pracovat s rodici, aviak zna¢nd €ast rodicd ke spolupraci se $kolou pfistupuje
pouze formdlné — mnohdy je patrnd lhostejnost, nezdjem o vlastni dité, jeho vychovu a skolni praci.
Jini rodice naopak déti nekriticky haji, bagatelizuji nebo zastiraji jeho prohresky (absence, nedostatky
v chovani). Komunikace srodi¢i je pro Skolu obtiznd, mnoho rodici je také dlouhodobé
nezaméstnanych, coZ ovliviiuje ekonomickou situaci rodin a mnohdy se to silné promita i do skolni
prace déti (chybéjici Skolni potfeby a pomdlcky, nedostateéné obleceni, nedostatek financi na
doplnujici aktivity — divadlo, vychovné programy, skolni vylety).

V podminkach skoly, kdy znaéna cast zakd dojizdi a dopravni obsluznost regionu neni uspokojiva,
v podstaté neni mozno poradat odpoledni akce. Presto se dafi nabizet zakim dostatek volnocasovych
aktivit a dopliovat vyucovani dalsimi vychovnymi a vzdéldvacimi aktivitami. Ve Skole pracuje 5
zdjmovych krouzk(, Skola rovnéZ podporuje zapojeni zak( do zajmovych uUtvard realizovanych
Stfediskem volného ¢asu Rymarov, TJ Jiskra Rymarov nebo zdjmovymi organizacemi v mistech bydlisté
zakl. U zakyn je obliben Divci kurz, kde se zdokonaluji v pééi o domacnost, rucnich pracich, vareni, péci
o dité, zakladech zdravovédy a osobni hygieny, kultufe oblékani a bydleni. Skola také tradi¢né realizuje
projekty Svét divadla, v ramci néhoZ déti navstévuji divadelni predstaveni, a Pozndvame region, jehoz
cilem je navazat citovy vztah k regionu, v némz Z3ci Ziji, seznamit je s pfirodnimi krasami, zajimavostmi
a kulturnimi pamatkami.

Vyvoj poctu pedagogti skoly

2002/03 | 2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10 | 2010/11
Ucitel 10,360 8,860 8,360 8,860 8,000 9,360 9,365 9,909 | 11,000
Vychovatel 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,800 0,750
Asistent pedagoga 0,000 0,000 0,380 0,380 0,375 0,500 1,000 1,000 1,680
Pedagogu celkem 11,160 9,660 9,540 | 10,040 9,175| 10,660| 11,165| 11,709| 13,430
Nepedagogl celkem 2,420 2,790 2,420 1,800 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
Zaméstnancu celkem 13,580 | 12,450| 11,960| 11,840| 11,175| 12,660| 13,165| 13,709 | 15,430

| 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 |
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Ucitel 10,140| 11,000| 10,000 8,950 9,000 9,000 7,700 6,800

Vychovatel 0,750 0,750 0,750 0,720 0,720 0,720 0,750 0,700
Asistent pedagoga 2,110 2,200 1,500 1,700 2,400 2,400 2,750 2,750
Pedagogti celkem 13,000 | 13,950| 12,250| 11,370| 12,120 12,120| 11,200| 10,250
Nepedagogli celkem 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000

Zaméstnanci celkem 15,000| 15,950| 14,250| 13,370| 14,120| 14,120| 13,200| 12,250
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M Ucitel M Vychovatel | Asistent pedagoga

3.1.4.3. Zakladni umélecké vzdélavani
Zakladni umélecké vzdélavani vregionu Rymarovsko realizuje jedina skola zfizovana
Moravskoslezskym krajem. Vyuka probiha ve tfech budovéach v Rymarové (Capkova 6 - hudebni obor,
Divadelni 10 - literarné dramaticky a vytvarny obor, Narodni 15 - tanecni obor) a v jedné budové
v BFidligné (Skolni 178).

e Zakladni uméleckd skola, Rymarov, Capkova 6, pFispévkova organizace
hudebni obor, kapacita 230 zakd
literdrné dramaticky obor, kapacita 40 zaku

tanecni obor, kapacita 45 zaku

Lol

vytvarny obor, kapacita 125 zZakd
— zfizovatelem je Moravskoslezsky kraj
Celkova kapacita skoly ¢ini 440 zakd.

V soucasné dobé poskytuje $kola vzdélavani ve tiech budovach v Rymarové — Capkova 6, divadelni 10,
Narodni 15 a v jedné budové v Bridliéné — Skolni 178.

EVROPSKA UNIE l\Kﬁ
Evropské strukturaini a investién| fondy r

OP Vyzkum, vyvey a vzdélavani




Vyvoj poctu zaku skoly
200 [ 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 200 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 201
2/0|3/0|4/0|5/0|6/0|7/0|8/0|9/1|0/1|1/1|2/1|3/1|4/1|5/1|6/1]|7/1]8/1
3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Hudebni obor 194 | 204 | 203 | 204 | 188 | 158 | 156 | 151 | 166 | 163 | 166 | 157 | 155
Vytvarny obor 72 | 84 | 85 | 80 | 8 |[103|107 (116|108 112|108 | 116|129
Literarné 23 | 20 | 26 | 33 | 44 | 61 |56 |57 |59 |62 66| 65|60
dramaticky obor
Tanecni obor 0 0 |39 |65|56 |69 |64 |71 |65]|61|58]|60|54
Celkem 322 1315|315 |320 | 289 | 308 | 353 | 382 | 372 | 391 | 383 | 395 | 398 | 398 | 398 | 398 | 398
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M Celkem M Hudebni obor

W ytvarny obor

Literarné dramaticky obor

M Tanecni obaor

ZUS Rymarov si dlouhodobé udriuje vysokou kvalitu a Grover poskytovaného vzdélavani v uméleckych
oborech, soucasné si udrzuje vynikajici prestiz na verejnosti. Nejvice Zakl ma skola tradicné ve vékové
kategorii 5-12 let, coz je skupina, jejiz pocet je na Rymarovsku momentdalné na vyssi Urovni, nez tomu
bylo v letech minulych.

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investién| fondy
OP Vyzkum, vyvej a vzdélavani

X




V poslednich nékolika letech ma skola vyrazny previs zajmu rodicd i déti o studium v nasi Skole a musi
proto zajemce z kapacitnich divod( odmitat. Mezinarodni projekty, které skola realizuje, nejen ucitele
odménuiji, ale vraci do Skoly zpét dalsi hodnoty, nebot uditelé jsou jimi motivovani k svému dalsimu
profesnimu rozvoji a vzdélavani — jazykovému, pedagogickému ¢i metodickému.

3.1.4.4. Neformalni a zajmové vzdélavani
Zajmové vzdélavani v regionu realizuje predevsim Stredisko volného ¢asu Rymarov, okres Bruntal,
které je prispévkovou organizaci mésta Rymarova zfizenou ke dni 01.10.1996 na zdkladé usneseni
Zastupitelstva mésta Rymarova ¢.219/17/96 a) ze dne 03.10.1996. Sidli na Okruzni ulici 10/1059
v Rymarové, jeho identifikacni ¢islo je 65471385, statutarnim zastupcem je od 01.09.2001 Bc. Marcela
Pavlova.

Hlavni ¢innost organizace je poskytovani zdjmového vzdélavani, jeji ¢innost se fidi zakonem 561/2004
Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisl, zejména pak ustanovenim §& 118 a vyhlaskou MSMT CR & 74/2005 Sb.,
0 zadjmovém vzdélavani. Jako centrum kulturniho a spolecenského déni ve mésté zejména zabezpecuje
plnéni osvétovych Ukoll zamérenych na rozvoj kultury ve mésté a regionu, usiluje o rozvijeni kulturnich
potfeb a zajmU jednotlivych vékovych a socialnich skupin obyvatelstva, spolk(, zajmovych sdruzeni,
spolecenskych organizaci a jednotlivcl. Vydava a Sifi periodicky tisk (Rymarovsky horizont) ve smyslu
zakona ¢. 46/2000 Sb., o pravech a povinnostech pfi vydavani periodického tisku a 0 zméné nékterych
dalsich zakonu (tiskovy zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. Uskutecniuje pravidelnou vzdélavaci a
zajmovou ¢innost v krouzZcich, klubech, souborech, kurzech, a také pfilezitostnou zdjmovou cinnost
formou jednorazovych nebo cyklickych akci (exkurze, prednasky, besedy), v dobé Skolnich prazdnin
realizuje tdbory a odbornd soustfedéni. Organizuje a zajistuje pofadani soutéZi a prehlidek
vyhladovanych nebo doporuéenych MSMT CR a odbornych soustfedéni pro jednotlivce a kolektivy
vybrané na zdkladé téchto soutézi, individualni praci vytvari podminky pro rozvoj nadani déti, zakl a
studentd. Zajistuje osvétovou cinnost pro Zaky, studenty, pedagogické pracovniky a dalsi osoby a vede
k prevenci socidlné patologickych jev(, realizuje odbornou pomoc v oblasti prace s détmi a mladezi
v jejich volném case. Porada koncertni, festivalové a jiné kulturni slavnosti a akce regiondlniho a
nadregionalniho charakteru, organizuje vzdélavaci, kurzovni a popularizac¢ni ¢innost, spolecensky Zivot,
akce tanecniho charakteru a kulturni oslavy. Napliiuje funkce konzulta¢niho a poradenského stfediska
pro celou oblast mistni kultury a amatérské Cinnosti. Zprostfedkovava a nabizi kulturni programy
vlastniho zafizeni i jinych kulturnich agentur. Provozuje servis placenych a jinych specialnich kulturnich
sluZeb. Zabezpecuje dalsi vzdélavani svych pedagogickych pracovnikl a sluzby, které souviseji
s rozvojem Skolského zafizeni a kvalitou zajmového vzdélavani, vede povinnou dokumentaci skolského
zarizeni.

Doplrkova ¢innost: k lepsimu vyuZiti svych hospodarskych moznosti a odbornosti svych zaméstnanct
mUze organizace vykondvat za Uplatu a na zakladé Zivnostenského opravnéni realitni ¢innost (ndjem
nebytovych prostor) a reklamni ¢innost a marketing (zhotovovani a vylep plakatli, méstsky rozhlas).
Podminkou realizace doplfikové ¢innosti je nenaruseni plnéni hlavniho ucelu a pfedmétu Cinnosti
organizace, oddéleni sledovani hlavni ¢innosti a jednotlivych druhl doplrikové ¢innosti prostfednictvim
analytického clenéni Gctl, pouziti zisku z doplikové cinnosti ve prospéch hlavni cinnosti, pokud
zfizovatel nerozhodne jinak. Doplrikova ¢innost nesmi byt za pfislusny rok ztratova.

Zajmové utvary jsou ustanoveny v priméru od ctyr do patndcti déti, mladeze, dospélych a senior(.
V zati daného roku jsou predkladany celorocni plany zajmovych utvar( véetné Gcasti na soutézich
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a letnich soustfedénich. Do konce listopadu kazdého roku je ukonéeno placeni zapisného v zajmovych
Utvarech, vyjimkou je placeni na pololeti, kde je ukonéeni do 31. bfezna roku nasledujiciho.

Vyvoj celkového poétu élenli zajmovych ttvart SVC
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VsSechny zdjmové Utvary reaguji na aktualni potreby verejnosti. Mezi nejuspésné;jsi zajmové krouzky
SVC pat¥i kondiéni cvi¢eni, kulturistika, kalanetika, Sluni¢ko - krouzek pro maminky, tatinky a prarodice
s détmi, stolni tenis, lukosttelba, TS Neila, TS Move2you, keramicko-vytvarny, keramicky, informatika,
italstina, kopana, pali¢kovani, lyZzafsky nebo horolezecky krouzek. Od poloviny skolniho roku 2019/20
pfibyly v nové rekonstruované budové zajmové Utvary zamérené na femesla a polytechnickou
vychovu.

SVC organizuje v dobé jarnich a letnich prazdnin pfiméstské tabory, putovni tabory i soustfedént.
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Sttedisko volného ¢asu organizuje také vyukovou Cinnost - metodické hodiny pro materské, zakladni a
stfedni $koly. Déti a studenti dochazeji dle dohody ucitele s vedoucim pfislu$ného oddéleni SVC na
metodické hodiny, které se snazi pracovnici pripravovat dle ucebnich osnov prichdzejicich ttid.
Vyhodou je dlouhodobé pulsobeni na skupinu déti, vzajemnd vyména zkuSenosti s vyucujicim,
existence zpétné vazby. V neposledni rfadé je to také zapojeni déti do mimoskolni aktivity po
zkuSenostech v metodickych hodinach.

3.1.5. Zajisténi dopravni dostupnosti skol v uzemi

Moravskoslezsky kraj ma zfizeny integrovany dopravni systém ve vefejné dopravé, ktery byl rozsifen
na Rymarovsko ve dvou postupnych krocich. Nejprve byla do systému integrovdna pouze Zelezni¢ni
trat ValSov — Rymarov a aZ nasledné v ¢ervnu 2012 probéhla integrace i u autobusovych linek. Na Gzemi
Rymarovska provozuje vefejnou osobni Zelezni¢ni dopravu spoleénost Ceské dréhy, a.s. a vefejnou
osobni autobusovou dopravu spolecnost ARRIVA MORAVA a.s. Z hlediska hustoty spoji a celkové
dostupnosti vefejné dopravy jsou vyrazné |épe obslouZeny obce leZici na Zelezni¢ni trati a na silnici
I/11, po které jezdi nékteré dalkové autobusové spoje. V ramci dopravni obsluznosti mikroregionu
jednoznacné prevlada autobusova doprava.

Jizdni Fady jsou ze strany Moravskoslezského kraje kazdorocné konzultovany s jednotlivymi obcemi,
vidy je zajisténo, aby Zaci méli moznost dopravy na vyucovani a po jeho skonéeni domu. Nicméné
moznosti rozvoje nabidky spojl jsou omezené zejména financnim potencidlem obci vzhledem k poctu
prepravovanych osob.

Problematicka je spiSe doprava Zak( ze vzdalenéjsich obci na volnocasové aktivity realizované skolami
a Skolskymi zafizenimi. Je tak vyznamné limitovdana moZnost preventivniho plsobeni na Zaky
z problematického rodinného prostredi, kde se nedafi spoluprace s rodici.

3.1.6. Socialni situace
Rozbor dostupnych statistickych dat a analyz ukazuje, Ze situace ve mésté Rymarov je z hlediska

socialné demografickych ukazatelll podpriimérna. Pripadné dalsi zvySeni nezaméstnanosti, vzrlst
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zavislosti na socialnich davkach a rozsifeni skupin obyvatelstva s nejnizSimi pfijmy mohou tvofit
kriminogenni faktory, které by mohly mit v kratké budoucnosti negativni dopad na dlouhodobé
stabilizovanou situaci v oblasti pachani kriminality. Predikce dalSiho vyvoje v socidlni oblasti je zavisla
na dalsim vyvoji ekonomické situace celého statu a globalnim hospodarském vyvoji. Zachovani
socidlniho smiru by mélo byt do dalSich let jednou z priorit pfi fizeni véci vetejnych na vsech Urovnich
statni spravy. Moznosti mistni samospravy ovlivnit socidlni oblast jsou znaéné omezeny, protoze
socidlni politika a politika zaméstnanosti patti mezi politiky centralné fizené.

Z bezpecnostni analyzy regionu z roku 2016 jsou mezi hlavnimi bezpecnostnimi problémy regionu:

e Nezaméstnanost v regionu (nedostatek pracovnich pfilezitosti, nizka Uroven mezd) — vede
k nutnosti opatfeni financnich prostfedkd protipravni cestou, vyustuje v rodinné spory
a problémy - narusovani obcanského souziti. Divodem vzniku je masivni ruSeni pracovnich
mist a nevytvareni novych pracovnich mist.

e ZadluZenost domacnosti a osob, neschopnost splacet zavazky - souvisejici potfeba obstarat
finanéni prostfedky na splatky i protipravni cestou. Ddvodem zadluZenosti byva zejména
umoreni predeslych dluh(, hrozba exekuci a osobnich bankrot(.

o Nadmérné pozivani alkoholu a omamnych latek - spojeno s pachdnim protipravni ¢innosti
pfimo z dlvodu ovlivnéni (napadani, vytrznosti, fizeni motorovych vozidel pod jejich vlivem) i
z dlivodu nutnosti zajisténi prostredk( na jejich nakup (prosté kradeze, vioupani). Dlvodem je
snadna dostupnost alkoholu (prodejny, restauracni zafizeni ve mésté, non-stop prodej na
Cerpaci stanici) a omamnych latek (nizka cena, distribuce z blizkych vétsich mést).

e Recidivisté — a7 tfetinu trestnych ¢inli pachaji recidivisté se znalosti prostfedi a zavadovych
osob, znalosti postupu prace policie véetné dokazovani. Jejich trestna ¢innost souvisi zejména
s obstaravanim si financnich prostfedk( na Zivobyti, ale i na tabak, alkohol ¢i drogy. Dlvodem
jsou ztizené podminky pfi zaclefiovani téchto osob zpét do spole¢nosti po vykonu trestu odnéti
svobody, neochota a nechut téchto osob se pfizplsobit hodnotam vétSinové spolec¢nosti,
soucasné s moznosti zneuzivani vyhod socidlniho systému.

Ekonomicka struktura obyvatelstva se v obcich vyznamné liSi. Podle rozboru z roku 2011 pracuje
,pracuje 36 % zaméstnaného obyvatelstva v primyslu anecelych 8 % v zemédélstvi, lesnictvi
a rybarstvi a rovnéz ve stavebnictvi. Nejen oblast Rymarovska ale fada obci v Moravskoslezském kraji
se dlouhodobé potyka s vyssi Urovni registrované nezaméstnanosti. Tato situace je vyrazné ovlivnéna
strukturou pracovnich pfilezitosti isocioekonomickou strukturou obyvatelstva. Vysokd mira
registrované nezaméstnanosti v letech 2004-2011 je zfejma zejména u obci Détfichov nad Bystfici,
Horni mésto, Jitikov, Lomnice a Tvrdkov, kde presahla 20 %. V ostatnich obcich klesla pod 10 % jen
vroce 2008 pred krizi. Vsoucasnosti je misto registrované nezaméstnanosti sledovdn podil
nezaméstnanych v produktivnim véku. Nejvyssich podilli dosahuji obdobné obce, 20 % ale presahuje
pouze Détfichov nad Bystfici a Jifikov. Primér za Moravskoslezsky kraj je 12,9 %. Témér tfetina
neumisténych uchazecl o zaméstnani byla vroce 2013 evidovana déle neZ rok. Problémy najit
zaméstnani maji zejména lidé vyuceni, ale i lidé se stfedoskolskym vzdélanim s odbornym zamérenim.

V porovnani s Ceskem pobiral vokrese Bruntdl vroce 2013 nadprdmérny pocet osob predcasny
starobni ddichod. Udaje o socialnich davkach z let 2004-2006 ukazuji, e v porovnani s priimérem Ceska
je ve zdejsich obcich pobiral nadprimérny podil domacnosti. Také prispévek na Zivobyti v roce 2014
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pobiral v oblasti nadpriimérny podil domacnosti — v Jifikové témér Ctvrtina domacnosti, v Bridlicné i
Lomnici kolem 10 %. V ptipadé doplatku na bydleni jsou podily opravnénych domdcnosti nizsi, ale
presto ho pobird v Jifikové pfes 10 % domdcnosti, v Bfidlicné pres 6 %. MVL uvadi na uzemi ORP
Rymarov tfi vyloucené lokality se zhruba stovkou obyvatel celkem. Domovni fond Intenzita bytové
vystavby v oblasti je obecné nizka. Souvislost lze vidét is horsi ekonomickou situaci v regionu
a prevazujici negativni migrac¢ni bilanci. Zatimco v roce 1991 bylo na Rymarovsku pres 90 % doml
trvale obydlenych, v roce 2011 Cinil jejich podil dvé tfetiny. Vétsina v soucasnosti trvale neobydlenych
36 % domU predstavuje rodinné domy, z nichZ polovina je neobydlenad z divodu rekreace. Pocty

evyvs

Cesku.“®

Vyvoj nezaméstnanosti v ORP Rymaiov’

1800

*Udaje za leden a tnor 2014 nejsou ze strany Uradu prdce k dispozici

Vyvoj nezaméstnanosti absolventli a mladistvych v ORP Rymariov

6 prevzato z http://bit.ly/21ICsBs
7 Zdroj: https://bit.ly/3alv7u8
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3.1.7. Navaznost na dokoncené zakladni vzdélavani

Pfimo v regionu Rymarovsko mohou Zaci vychazejici z 9. tfid volit obory na jediné stfedni Skole
v Rymarové, ktera vznikla sloucenim nékolika subjekt. Gymnazium a Stfedni odborna skola, Rymarov,
pfispévkova organizace nabizi v souc¢asné dobé v dennim studiu tyto obory vzdélavani:

— Gymnazium, osmileté studium, obor s maturitni zkouskou, kapacita 240 zakd,

— Gymnazium, Ctyrleté studium, obor s maturitni zkouskou, kapacita 160 zakdi,
Hotelnictvi, ¢tyrleté studium, obor s maturitni zkouskou, kapacita 120 zaka,
Masér sportovni a rekondic¢ni, ¢tyrleté studium, obor s maturitni zkouskou, kapacita 120 zakd,
Opravar zemédélskych stroju, trileté studium, obor s vyucnim listem, kapacita 90 Zakaq,

VLl

Kuchar — cisnik, tfileté studium, obor s vyucnim listem, kapacita 90 zakd,
— Hutnik, tfileté studium, obor s vyu¢nim listem, kapacita 36 zaka.
Skola navic nabizi zaméstnanym moznost studia v oborech:
— Podnikani, tfileté dalkové studium, kapacita 90 zaka,
— Verejnospravni ¢innost, ¢tyfleté dalkové studium, kapacita 75 zZaka,
— Gymnazium, ctyrleté vecerni studium, kapacita 70 zaku.

Zfizovatelem Skoly je Moravskoslezsky kraj.

Skola nema zdjem podilet se na tvorbé ¢i realizaci mistniho akéniho planu pro region Rymarovsko,
nebot své aktivity plné zapojuji do krajského akéniho planu. Domnivame se vsak, Ze jejich ucast
v projektu by byla pfinosem, protoze ¢ast zak( pIni povinné zakladni vzdélavani v ramci osmiletého
gymnazia. Stejné tak pro pripravu Zakd pro studium v oborech vzdélani s maturitni zkouskou Ci
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s vyucnim listem by byla pfinosna spoluprace pti usnadnéni prechodu mezi jednotlivymi stupni
vzdélavani. Clenem Fidiciho vyboru za krajsky trad byl proto jmenovan Mgr. Bronislav Koriafik, ktery je
pedagogickym pracovnikem Gymnazia a Stfedni odborné skoly Rymarov, p.o., aby tak alespon touto
cestou byl zaruéen prenos informaci o realizovanych aktivitach.
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3.2. Specificka ¢ast analyzy

3.2.1. Témata MAP v feSeném Uzemni a jejich provazanost s povinnymi, doporucenymi a volitelnymi opatfenimi

Provazanost témat MAP s opatfenimi:
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xx = stfedni
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1.1
Dobrad
vzdjemn
d
spolupr
dce
skol,
skolskyc
h
zarizeni
a
ostatnic
h
subjekt
u
podilejic
ich se
na
vychovn
é
vzdélav
acim
procesu

1.2
Dobrad
spolupr
dce
skol,
skolskyc
h
zarizeni
a
ostatnic
h
subjekt
u
podilejic
ich se
na vych
ovné
vzdélav
acim
procesu
s rodici
a
zdkonny
mi
zdstupci

1.3

Dobrad
spolupr
dce
skol,
Skolskyc
h
zarizeni
a
ostatnic
h
subjekt
[y}
podilejic
ich se
na
vychovn
é
vzdélav
acim
procesu
s
odborny
mi
instituc
emia
verejnos
ti

2.1
Dostate
cné
proskol
eni,
vzdélani
a
spolupr
acujici
pedago
gové

2.2
Dostate
k
specialis
tu pro
podpor
u
vychovn
é
vzdélav
aciho
procesu

2.3
Kvalifik
ovany
nepeda
gogicky
persond
/

3.1
Modern
ia
kvalitni
infrastr
uktura
predsko
Iniho
vzdélav
ani

3.2
Modern
ia
kvalitni
infrastr
uktura
zdkladni
ho
vzdélav
ani

3.3
Modern
ia
kvalitni
infrastr
uktura
zdjmové
ho
vzdélav
ani

4. Vzdjemné se respektujici aktéri
vychovné vzdéldavaciho procesu

4.1 Déti
priprave
né na
zdkladni
vzdélav
ani

4.2 Zaci
adétis
psychick
ym,
fyzicky
m nebo
socidini
m
handica
pem
pfirozen
ése
ucastnic

-

vzdéldv
ani

4.3 Déti
a Zdci
rozvijeji
ci své
schopno
stia
dovedn
osti

v zdjmo
vém
vzdélav
ani

4.4
Dobré
podmin
ky pro
rozvoj
mimord
dné
nadany
ch déti




Povinn | predskolni vzdélavéni a péce:
a dostupnost - inkluze - kvalita XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XX XXX XXX XX XX
Opatre | xiongtska a matematicka
ni gramotnost v zakladnim
vzdélavani XX XX XXX XXX XXX XXX XXX XX XX XX XX XX
Inkluzivni vzdélavani a podpora
déti a Zakh ohroZenych skolnim
neuspéchem XX XX XXX XXX XXX X XXX XXX XXX X XXX XX X
Provazanost témat MAP s opatfenimi:
x = slaba
xx = stiedni
xxx = silnd Cil1.1 Cil1.2 Cil 1.3 Cil 2.1 Cil 2.2 Cil 2.3 Cil 3.1 Cil 3.2 Cil 3.3 Cil4.1 Cil4.2 Cil4.3 Cil4.4
Dopor | Rozvoj podnikavosti a iniciativy
ucend | déti a zaka X X XXX XX XX XX XXX XX XX X XX XXX
0Patre | pozvoj kompetenci déti a zaki
N | v polytechnickém vzdélavani X X XXX XX X XX XXX XX X XX XX XXX
Kariérové poradenstvi v
zakladnich skolach X XX XXX XX XX X X X XX
Prarez | Rozvoj digitalnich kompetenci
ova a |détiazakd X XX X XX X X X X XX
volitel | Rozvoj kompetenci déti a Zaka
na | pro aktivtni pouZivani ciziho
opatre | jazyka X X X XXX X X XXX X X X XX XX
ni Rozvoj socidlnich a ob¢anskych
kompetenci déti a Zaka X X X XX X X X X XX X XX XX
Rozvoj kulturniho povédomi a
vyjadreni déti a zaku X X XXX X X X XX X X XX XX
Investice do rozvoje kapacit
zakladnich skol XX
Aktivity souvisejici se
vzdélavanim mimo OP VVV,
IROP a OP PRR X X X X X X X X X X X X X
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Prehled cilii nastavenych ve strategickém ramci

1.1 Dobrd vzdjemnd spoluprdce Skol, Skolskych zarizeni a ostatnich
subjektt podilejicich se na vychovné vzdéldvacim procesu

1.2 Dobrd spoluprdce skol, Skolskych zarizeni a ostatnich subjekti
podilejicich se na vychovné vzdéldvacim procesu s rodici a
zdkonnymi zdstupci

1.3 Dobrd spoluprdce skol, skolskych zarizeni a ostatnich subjekti
podilejicich se na vychovné vzdéldvacim procesu s odbornymi
institucemi a verejnosti

2.1 Dostatecné proskoleni, vzdélani a spolupracujici pedagogové

2.2 Dostatek specialistti pro podporu vychovné vzdéldvaciho procesu

2.3 Kvalifikovany nepedagogicky persondl

3.1 Moderni a kvalitni infrastruktura predskolniho vzdélavani

3.2 Moderni a kvalitni infrastruktura zakladniho vzdéldavani

3.3 Moderni a kvalitni infrastruktura zajmového vzdélavani

4. Vzdjemne se respektujici | 4.1 Déti pripravené na zdkladni vzdéldvdni

aktéri vychovné 4.2 Zdci a déti s psychickym, fyzickym nebo socidlinim handicapem

vzdeldvaciho procesu pfirozené se ucastnici vzdélavani

4.3 Déti a Zdci rozvijejici své schopnosti a dovednosti v zdjmovém
vzdélavani

4.4 Dobré podminky pro rozvoj mimorddné nadanych déti

3.2.2. Analyza dotcenych skupin v oblasti vzdélavani v feSeném uUzemi - jejich zapojeni,
zpusob spoluprace a komunikace apod.
Dotcéenymi skupinami v oblasti vzdélavani jsou:
o rodice déti a zaka,

e détia Zaci,
e pedagogicti a nepedagogicti zaméstnanci,
® predstavitelé obce zfizujici Skolu nebo Skolské zatizeni,
e predstavitelé obce nezfizujici Skolu nebo Skolské zafizeni,
e kraje.
Nazev dotcené skupiny | Ocekavani Rizika spojené se Zpusob Opatieni
dotcené skupiny | skupinou komunikace
Rodice déti a zakl Kvalita vyuky, Konflikty rodic Osobni Zapojeni rodicli do
dostatecné s uciteli Zivota Skoly
mimoskolni
aktivity
Déti a 7aci Atraktivita vyuky | Konflikty déti s uciteli | Osobni, Skola hrouv MS i z8 -
pratelsky profesni rozvoj
pedagogl ve formé
aktivizujicich metod
vzdélavani
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Pedagogicti a Jistota SniZovani stav( Osobni, profesni | Vétsi zapojeni
nepedagogicti zaméstnani, pedagogickych i pedagogickych i
zaméstnanci platové nepedagogickych nepedagogickych
ohodnoceni, pracovnikd v pracovnik( do
uznani dasledku vzdélavacich i
spolecnosti optimalizace kol a ostatnich aktivit
povinném zvyseni Skoly, rozsifovani
kvalifikace moznosti
vzdélavacich aktivit
Pfedstavitelé obce Uspora Nedostatek Schizky ZlepSeni technického
zfizujici Skolu nebo provoznich finanénich prostfedkd | zfizovatell Skol | stavu budov,
Skolské zarizeni nakladt skol, v obecnich s rediteli zafizeni | sluCovani zafizeni v
zachovani skol, rozpocdtech, zména ve | a zastupci SRPS, | ramci obce, éerpani
zapojeni Skol do | vedeni obce Skolnich rad financnich
Zivota obce apod. prostiedkd z
dotacnich tituld
Pfedstavitelé obce Vyhovujici Nedostatek Osobni, profesni | Zfizeni Skolnich
nezfizujici Skolu nebo dopravni financnich prostredkd autobusl v ramci
Skolské zarizeni dostupnost do na prispévky na regionu
spadovych skol dopravni obsluznost
Kraje Fungovani skol, Legislativni zmény, Profesni Dostatecné vyuzivani
kvalita vyuky nedostatek legislativnich
finan¢nich prostredki pravomoci, kvalitni
metodické fizeni

3.2.3. Analyzarizik v oblasti vzdélavani v feSeném uzemi
PFi podrobnéjsi analyze souc¢asného stavu vzdélavani byly identifikovany nékteré oblasti, které brani
dosazZeni optimalniho stavu vzdélavaciho systému. Nejzasadnéjsi oblasti, ktera se prolina prifezové
véemi definovanymi oblastmi rozvoje Skolstvi a jejimZ odstranénim by se feSila fada problémd, je
nedostatek financi (napf. na asistenty pedagoga a jejich vzdélavani, na pofizeni kompenzacnich
pomucek pro déti a Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, finance na ohodnoceni pedagogl,
vedoucich ucitell studentskych praxi i dalSich nepedagogickych pracovnik(i ve Skolstvi, chybéjici
infrastruktura a vybaveni modernimi pomtckami a digitalnimi technologiemi v MS a Z5). S
nedostatkem financi také souvisi zastaralé stdvajici vybaveni ZS a MS, tj. nedostate¢né vybaveni na
podporu podnétného prostiedi. Ne vSechny problémy jsou vsak fesitelné pouze zajisténim financi,
v ORP byl identifikovan rovné? nedostatek prostor pro rozvoj kapacit ZS v polytechnické oblasti a rozvoj
kapacit MS a s tim souvisejici sou¢asné klima $koly ovlivnéné technickym stavem budov a technickymi
moznostmi stavajicich budov skol.
NereSenim problémovych mist mlzZe dojit ke sniZzovani kvality prostfedi Skol, nenaplnéni platnych
legislativnich pozadavkd v dochdzce déti do MS, déle pii zavadéni inkluze ke snizeni kvality vzdélavani
v dusledku velkého poctu zaka ve tfidach a nedostatku kvalifikovanych asistent( pedagoga.
Velka administrativni zatéz kladend na Skoly m(ze vést k tomu, Ze nebudou mit prostor realizovat dalsi
rozvojové programy. RovnéZ pfi realizaci vzdélavacich programl pedagogickych pracovnikd
a vychovnych poradcl dochazi k organizaénim a finanénim potizim pfi zajiSténi pracovni nahrady
za vzdélavaného pedagoga v dobé provozu ZS.
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Analyza rizik v feSené oblasti
Financni rizika

Hodnoceni rizika

Pra
vdé _
. . d Do V= Nazev opatieni ke snizeni Vlastnik
Nazev rizika po ad p* , R ..
obn p vyznamnosti rizika rizika
(D) D
ost
(P)
Nedostatek financi na bézny |3 4 12 Slucovani materialné technické Obec
provoz a opravy zakladny, uspory z rozsahu zfizujici Z8,
(elektronické aukce) mS
Nedostatek financi na 3 3 9 Cerpani dotacnich titulli z EU, Obec
investice a vybaveni narodnich a krajskych zdroja, zfizujici Z8,
nada¢nich fondd M3
Nedostatek financi na platy 3 4 12 Zapojeni pedagogickych i Stat
nepedagogickych pracovnik( do jinych
grant(
Organizacni rizika
Nazev rizika Hodnoceni rizika Nazev opatfeni ke sniZeni Vlastnik
Pra vyznamnosti rizika rizika
vdé
D
pod a: V=
obn ,;D) P*D
ost
(P)
< . x D& N - . Y , L Obce
Spatné rozmisténi ZS, MS Spole¢na koordinace Skolnich aktivit a .
. , 1 3 3 o L P daného
Vv ramci uzemi monitoring potfeb Gzemiv rdmci ORP | | ,
uzemi
Nedostatek déti / pfilis
mnoho déti (nepfiznivy 3 3 9 Podpora rodin s détmi ze strany statu | Stat
demograficky vyvoj)
RuZen i<h =
u.ieplud(,)pravnlc SE)O,JU Ztizeni Skolnich autobust v ramci|Obce, ORP,
zajistujici dopravu déti do a ze 4 3 12 region krai
78, M3 & )
Nezdjem ¢i neochota obci na Obce
) . 1 3 3 Pokracovani ¢lenstvi obci v SOR daného
spoluprdci . .
uzemi
Nevhodné stanovené Komunikace mezi dil¢imi aktéry v |Obce
normativy na 8 a MS ze 2 5 10 | oblasti $kolstvi (ochota spolupracovat | daného
strany kraje a domluvit se na kompromisech) uzemi
Persondlni rizika Zvysovarlno kvallflkaFe pedagoglckyclow o
N pracovnik, motivace pedagogu | Konkrétni
(aprobovanost, fluktuace, vék 3 3 9 , e &
formou profesniho rozvoje, ucasti na | ZS, MS
apod.) ” e o
dal$im vzdélavani pedagogl
EVROPSKA UNIE
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Pravni rizika

Hodnoceni rizika Nazev opatreni ke sniZzeni Vlastnik
vyznamnosti rizika rizika
Pra
vdé
Nazev rizika Do V=
pod *
obn pad P
D D
ost (D)
(P)
Zména legislativy, kterd
povede k vynucenym ) 4 8 Stabilni politické prostfedi, | Obce daného
investicim (napf. zpfisnéni kvalifikovana rozhodnuti uzemi
hygienickych predpisi)
Obce
Ref které zhorsi
€ orrlny, erez o'r5|’ , 2 4 8 Stabilni politické prostiedi daného
podminky pro kvalitni vyuku . ,
uzemi
Technicka rizika
Nazev rizika Hodnoceni rizika Nazev opatreni ke snizeni Vlastnik
Pra vyznamnosti rizika rizika
"zz Do | v=
an pad P*
D, D
ost (D)
(P)
Spatny technicky stav budov 5 5 10 Obec se bude fidit pravidlem dobrého | Obec zfizujici
Z5, MS hospodare, vyuzivani dotacnich titul@ | z5, MS
Zastaralé ¢i nevyhovujici 5 5 10 Obec se bude ridit pravidlem dobrého | Obec zfizujici
vybaveni hospodare, vyuzivani dotacnich titulG | Z5, MS
Vécna rizika
Ndazev rizika Hodnoceni rizika Nazev opatieni ke snizeni Vlastnik
vyznamnosti rizika rizika
P
r
a
v
d
é
p "4
° Dopad -
d P
o (D) *
b D
n
o
st
(
P
)
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Rozsifeni moznosti odvoldni vedeni | Obec zfizujici

Spatné fizeni Skoly 3 5 15 Zkoly 78, M3
Nizka kvalita vyuky ) 5 10 'J'Iak rodi¢l a zastupcl obce na vedeni Kovnkretnl Z8,
Skoly MS

Zvyseni povédomi o aktivitach skoly,
Nezajem rodicl o umisténi zapojeni $koly do Zivota obce, zvy$eni | Konkrétni Z5,
déti do konkrétni z5, MS kvality vyuky a volnoc¢asovych aktivit | MS

pro déti a Zaky

3.3. Vychodiska pro strategickou ¢ast

3.3.1. Vymezeni problémovych oblasti a klicovych problémt
Na zakladé zapojeni aktérd a vyhodnoceni existujicich materiald byly uréeny nasledujici oblasti a v nich
tyto klicové problémy:

Problémova oblast 1 — Vzajemna spoluprace

Na jednani pracovnich skupin a vyjezdnim zasedani aktér( jednoznacné vyplynula potfeba uzsi
spoluprace subjektd, vymény zkusenosti, poradani spolecnych akci.

Napfi¢ vSemi tématy a navrhovanymi prioritami se také opakovala potieba uzsi komunikace
a spoluprdce s rodi¢i a zdkonnymi zastupci a nutnost vzbudit jejich zdjem podilet se na vychovné
vzdélavacim procesu, protoZe je to dilezity prvek vytvareni pozitivniho prostredi ve skole.

Pedagogicti pracovnici také citi potfebu vzajemné komunikovat o novych a modernich poznatcich
pfimo z praxe; zucastnéni zastupci odbornych organizaci nabidli pomoc a spolupraci a doporucdili
organizace, se kterymi by Skoly mohly navazat uzsi kontakt a spolupraci pro zkvalitnéni vychovné
vzdélavaciho procesu.

Problémova oblast 2 - Zajisténi dostatku kvalitnich pedagogickych i nepedagogickych pracovnik

Na jednani pracovnich skupin i na vyjezdnim zasedani aktér( se napfi¢ vsemi skupinami objevovala
potieba pribézného vzdélavani pedagogl, kterému u mnoha skol kromé financnich dlivod( brani také
dlvody casové a logistické. Pedagogové také vyjadrili potfebu odbornikd, kterymi skoly z dlivod
financnich a organizacnich nedisponuji, ackoli je povazuji za velmi dilezité.

V diskuzi na jednani pracovnich skupin i na vyjezdnim zasedani kritizovala rada aktér( skolni stravovani,
které na nékterych Skoldch neni poskytovano v souladu se stdvajicimi trendy, déti Skolni stravu
odmitaji. DalSim problémem jsou hygienické normy a spotfebni koSe stanovené Ministerstvem
zdravotnictvi tak, Ze jsou pfedevsim pro mensi jidelny neredlné.

Problémova oblast 3 — Infrastruktura vzdélavacich zafizeni

VsSechny pracovni skupiny se shodly na tom, Ze Skolam v rdmci ptredskolniho, zakladniho i zajmového
vzdélavani chybi moderni a kvalitni zazemi. V rdmci feSeného Uzemi neni tfeba resit navySovani kapacit
Skol, ale spiSe zastaralost Skolnich budov astim souvisejici energetickd ndrocnost, zastarald
vodoinstalace, elektroinstalace, nutnost vybudovani bezbariérového pfistupu a zazemi, internetové
sité a rovnéz vybavit budovy modernim nabytkem a ucebnimi pomuickami. Pro kulturni a zajmové
organizace je zapotrebi vybudovat zazemi, v rdmci néhoZ by mohly poskytovat zajmové vzdélavani
a naplnovat cile, které si pro néj stanovily (prednasky a besedy v knihovné, vyuka v muzeu, prednasky
na mistni farmé ¢i v zachranné stanici dravcu).
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Problémova oblast 4 — Vzajemny respekt mezi aktéry vychovné vzdélavaciho procesu

Zjednani pracovnich skupin a vramci vyjezdniho zasedani vzeSel poZadavek zakladnich Skol
na zaméreni predskolni vychovy méné na znalosti a vice na vySe uvedené dovednosti a sebeobsluhu.
Pedagogicti pracovnici povaZuji rovnéz za potfebné vénovat se rozvoji inkluzivniho vzdélavani
a poskytovani adekvatni péce zakim se specialnimi vzdélavacimi potrebami, stejné tak je nutno
rozvijet Ctendfskou a matematickou gramotnost rovnéZz vramci mimoskolnich innosti
a volnocasovych aktivit. VSichni aktéfi se shodli na potfebé poskytovani adekvatni péce mimoradné
nadanym détem a zaklm.

3.3.2. Vymeazeni prioritnich oblasti rozvoje v feSeném tuzemi

Oblasti rozvoje v rdmci priority 1 — Posileni vzajemné spoluprace

1. Dobra vzajemna spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektli podilejicich se
na vychovné vzdélavacim procesu

Posilit schopnost komunikovat a spolupracovat mezi jednotlivymi Skolami, Skolskymi
zafizenimi a ostatnimi subjekty podilejicimi se na vychovné vzdélavacim procesu, vytvorit
podminky pro podporu vymény zkusenosti, informovanost a vzajemnou spolupraci. Motivovat
vedeni jednotlivych organizaci klepsi komunikaci pedagogickych inepedagogickych
pracovnikl a realizaci spole¢nych akci.

2. Dobra spoluprace $kol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektd podilejicich se na vychovné
vzdélavacim procesu s rodi¢i a zdkonnymi zastupci

Posilit schopnost Skol a Skolskych zafizeni komunikovat s rodi¢i a zakonnymi zastupci déti
a zakd, vtdhnout je do vychovné vzdéldvaciho procesu, vytvorit podminky pro dobrou
komunikaci, informovanost a vzajemnou spoluprdci. Motivovat rodi¢e déti ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi k zdjmu o spolupraci se Skolou.

3. Dobra spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektt podilejicich se na vychovné
vzdélavacim procesu s odbornymi institucemi a verejnosti

Vytvofit podminky pro komunikaci a spolupraci Skol s vefejnosti a odborniky nejen v oblasti
vychovné vzdélavaci, ale vrlaznych oblastech lidského Zivota (muzea, galerie, knihovny,
védecké instituce, prGmyslové zavody...) pro zvyseni odbornosti pedagogickych pracovnikd, ale
i pro motivaci déti ke studiu a zajmu o jejich okoli, o jejich budouci profesni smérovani a dalsi
vzdélavani.
Oblasti rozvoje v ramci priority 2 - ZajiSténi dostatku kvalitnich pedagogickych i nepedagogickych
pracovnik

1. Dostatecné proskoleni, vzdélani a spolupracujici pedagogové

Vytvofit financni, materidlni, prostorové a personalni podminky pro formalni i neformalni
vzdélavani pedagogickych pracovnik(l. Poradat kurzy, instruktaze, Skoleni, staZze, vymény
zkuSenosti, ukdzky dobré praxe a dalsi avyuZivat modernich metod predavani znalosti
a dovednosti na zdkladé spoluprace s kvalifikovanymi odborniky. Pofadat spolecné prednasky,
které budou zaméfeny na vychovu, vzdélavani, praci s handicapovanymi nebo vyjimecné
nadanymi détmi a dalsi aktualni témata. Motivovat feditele k dosazeni vétSiho poctu
zapojenych pedagogd.

2. Dostatek specialistli pro podporu vychovné vzdélavaciho procesu
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Zajisténi dostatku specialistll pro podporu vychovné vzdélavaciho procesu a feseni aktualnich
otazek a problémud snim souvisejicich - asistent pedagoga, osobni pedagog, logoped,
logopedicky asistent, Skolni psycholog, terapeut, specialni pedagog, socidlni pedagog a dalsi
experti.

Kvalifikovany nepedagogicky personal

Vytvofit podminky pro vzdélavani nepedagogického personalu - vedouci Skolnich jidelen,
kucharky a souvisejici profese, aby bylo poskytovdno kvalitni stravovani dle vSech norem
a zasad zdravé vyzivy, zaroven vSak atraktivni, chutné a respektujici stdle castéjsi potrebu
poskytovat stravu v dietnim reZimu (diabetes, alergie na mlécnou bilkovinu, lepek, ofechy,
ovoce a dalsi). Vytvofit podminky pro staze a vzajemnou vyménu zkusenosti nepedagogického
personalu a rodi¢li. Motivovat personal k novym trenddm a zpUsoblm pfi nakladani
s potravinami.

Oblasti rozvoje v ramci priority 3 - Infrastruktura vzdélavacich zafizeni

1.

Moderni a kvalitni infrastruktura predskolniho vzdélavani

Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecnovat v bezpecném, bezbariérovém
a motivujicim prostredi, které bude respektovat specifické potreby déti a pedagogické
a hygienické zasady. Zajistit dostatek moderniho nabytku a pomlcek, které umoznuji jak
individualizaci vychovy a vzdélavani, tak rozvoj vzijemné komunikace a spoluprace
prostfednictvim modernich technologii ve vSech oblastech vzdélavani a vyuziti novych forem
spoluprace.

Moderni a kvalitni infrastruktura zakladniho vzdélavani

Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecnovat v bezpecném, bezbariérovém
a motivujicim prostredi, které bude respektovat specifické potfeby déti a pedagogické
a hygienické zasady. Zajistit dostatek moderniho nabytku a pomdicek, které umoznuji jak
individualizaci vychovy a vzdéldvani, tak rozvoj vzajemné komunikace a spoluprace
prostfednictvim modernich technologii ve vSech oblastech vzdélavani a vyuziti novych forem
spoluprace.

Moderni a kvalitni infrastruktura zajmového vzdélavani

Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecriovat v bezpecném, bezbariérovém
a motivujicim prostfedi, které bude respektovat specifické potfeby déti a pedagogické
a hygienické zasady. Zajistit dostatek moderniho nabytku a pomlcek, které umoznuji jak
individualizaci vychovy a vzdélavani, tak rozvoj vzdjemné komunikace a spoluprace
prostfednictvim modernich technologii ve vSech oblastech vzdéldvani a vyuziti novych forem
spoluprace.

Oblasti rozvoje v rdmci priority 4 - Vzajemné se respektujici aktéfi vychovné vzdélavaciho procesu

1. Déti pfipravené na zakladni vzdélavani

Zajisténi podpory logopedické a grafomotorické péce, zdliraznéni odpovédnosti a spoluprace
rodi¢d na zvysSeni slovni zasoby, jazykové vybavenosti a komunikaénich schopnosti déti pfi
nastupu do matefskych a zakladnich skol. Nastaveni podminek pro spolupraci mezi
materskymi a zakladnimi Skolami, stejné jako spolupraci mezi materskymi Skolami, rodici
a odborniky. Adekvatné véku déti rozvijet jejich osobnost - ¢tenarskou a matematickou
gramotnost, fyzické a psychické schopnosti a dovednosti. Zaméfit se na bezproblémovy
prechod z pfedskolniho vzdélavani do zakladni Skoly.
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2. Zaci a déti s psychickym, fyzickym nebo socidlnim handicapem pfirozené se uéastnici vzdélavani

Spolecné vzdélavani déti srozdilnou uUrovni schopnosti na zakladé propracovaného
a pfipraveného systému, ktery zahrnuje spolupréci Skol a skolskych zafizeni. Vénovat se
identifikaci a rozvoji potencidlu a potfeb déti vrdmci vychovné vzdélavaciho procesu,
respektovat nazor odbornik(, rodic¢l a zakonnych zastupcll i déti samotnych a motivovat je
k rozvoji osobnosti déti azak(l. Zarazovat zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami
prostfednictvim extrakurikularnich aktivit (Ctenarsky klub, doucovani zak( ohroZzenych skolnim
neuspéchem a podobné). ZvysSovat Ctenarskou a matematickou gramotnost a klast ddraz na
polytechnické vzdélavani. Poskytovat kariérové poradenstvi a zvySovat finan¢ni gramotnost
prostfednictvim pravidelnych stazi do firem, exkurzi a navstév stfednich Skol pro Zaky
poslednich rocnikll, zapojeni programl kariérového poradenstvi neziskovych organizaci a
Uradu prace do vyuky.

3. Déti a Zaci rozvijejici své schopnosti a dovednosti v zajmovém vzdélavani

Aktivni zapojeni volnocasovych aktivit do vzdéldvaciho a vychovného procesu, spoluprace se
skupinami organizujicimi neformalni vzdélavani a motivace déti k rozvijeni jejich schopnosti
a dovednosti v ramci zajmového vzdélavani. UmozZnit Ucast déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami na volnocasovych aktivitach. Motivovat déti k zdjmovému vzdélavani, rozvijeni
Ctenarské a matematické gramotnosti formou volnocasovych aktivit, podporovat jejich
osobnostni rlist a pozitivni pfistup k Zivotu.

4. Dobré podminky pro rozvoj mimoradné nadanych déti

Vénovat se identifikaci a rozvoji potencidlu a potfeb mimofddné nadanych déti v ramci
vychovné vzdélavaciho procesu, respektovat nazor odbornik(, rodi¢d a zakonnych zastupci
i déti samotnych. Poskytovat kariérové poradenstvi a respektovat pfitom mimoradny talent
ditéte, zprostfedkovat mu kontakt s autoritami v oboru, umoZnit mu rozvijet jeho nadani ve
spoluprdci se stfednimi, ptipadné vysokymi Skolami.

3.3.3. SWOT-3 analyza prioritnich oblasti rozvoje v feSeném tzemi

Zapojeni odborné verejnosti do planovani garantovaly pracovni skupiny. Jejich ptinos pro identifikaci
potencialll a limitl rozvoje regionalniho Skolstvi byl zcela zasadni. Interpretovaly vysledky analyz
a pfichazely s vlastnimi praktickymi podnéty. V ramci jednotlivych pracovnich skupin vznikly analyzy
SWOT 3, které byly ddle rozpracovany do jednotlivych problémovych okruh( a tematickych celkd.

Podpora ¢tenarské gramotnosti a rozvoj potencialu kazdého zaka

Silné stranky Slabé stranky
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Existence dvou velkych knihoven na
Rymarovsku

Vzdélani, motivovani a specializovani
pedagogové a pracovnici

Zkusenosti pedagogl s projekty

Chybéjici uéebni pomucky k novym
metodam (vysokd potizovaci cena)
Absence Citaren a bezbariérovych prostor
pro zfizeni knihovny

Nedostatecna osvéta o vyznamu Cteni

e Dobry knizni fond mistnich a Skolnich o Nedostatecna komunikace divadel a skol
knihoven o Nedostatecna podpora ze strany rodicl

PrileZitosti Hrozby

e Dostatek kvalitnich knih na trhu o Nedostatecna prace s nadanymi détmi

e Financni podpora statu a EU formou dotaci | e Konzervativni pfistup rodi¢t k novym
Vhodna rozloha Uzemi Rymarovska ucebnim postuplim, neuznavani autority
k navazani spoluprace a tvorbé spolecnych ucitele rodici, zaky, verejnosti

projektt o Nesourodé slozeni tfidy — déti zdravé,
e Podpora projektll na ¢tenarskou s poruchami, priimérné, nadprimérné
gramotnost — vyuzivani Sablon o (asové a finan¢né nakladna gkoleni
e Sdileni zkuSenosti mezi uciteli o Nedostate¢nd motivace pedagogl

Kvalitni vzdélavani pro pedagogy k dalsSimu vzdélavani

Clenové pracovnich skupin generovali dali tipy a ndvrhy na moznosti vzajemné spoluprace a realizaci
zajimavych spoleénych projektld (rozSifovani knihobudek Méstské knihovny Rymarov po celém
regionu, autorska ¢teni do Skol a Skolek, zfizeni bibliobusu, zaméfreni aktivit na nadané déti, staze
ucitell v ramci Rymarovska i mimo néj, porizeni spole¢ného autobusu pro dopravu na akce a jiné).

Podpora matematické gramotnosti a rozvoj potencidlu kazdého zaka

Silné stranky Slabé stranky

e Vzdélani, motivovani a specializovani e Chybéjici u¢ebni pomucky k novym metodam
pedagogové a pracovnici (vysoka potizovaci cena)

e ZkuSenosti pedagogu s projekty o Nedostatecna osvéta o vyznamu matematické

e Dobré vybaveni Skol novymi technolog. a finan¢ni gramotnosti

e Nedostate¢nd komunikace mezi uciteli
matematiky a sdileni zkusenosti

Prilezitosti Hrozby
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Dostatek kvalitnich pomUcek na trhu
Finan¢ni podpora statu a EU formou dotaci
Podpora projektl na financ¢ni a
matematickou gramotnost — vyuzivani
Sablon

Sdileni zkuSenosti mezi uciteli

Kvalitni vzdélavani pro pedagogy

Sdileny odbornik k vyuzivani IT technologii

Nedostatecnd prace s nadanymi détmi
Konzervativni pfistup rodic¢l k novym
uc¢ebnim postuplm, neuznavani autority
ucitele rodici, Zaky, vefejnosti

Nesourodé slozeni tfidy — déti zdravé,

s poruchami, priimérné, nadprimérné
Nedostatecna motivace pedagogt k dalSimu
vzdélavani

ve vyuce a priklady dobré praxe
® Praktické vzdélavani pedagogl
v matematické gramotnosti v MS

Clenové pracovnich skupin i v této oblasti pfichazeli s dal$imi tipy a ndvrhy na moZnosti vzajemné
spoluprace a realizaci zajimavych spole¢nych projektl (zapojeni finan¢ni gramotnosti do vyuky déti,
spolec¢na skoleni v regionu, zaméreni aktivit na nadané déti, staze ucitelt v rdmci Rymarovska i mimo
néj).

Podpora rozvoje kvalitniho inkluzivniho vzdélavani, rovnych pfilezitosti a kariérového
poradenstvi

Silné stranky Slabé stranky

Ubytek nadanych déti na ZS — odliv 4k na

gymnazia

Nedostatecnd podpora nadanych déti a

neschopnost identifikovat je a vhodné

s détmi pracovat

Nedostatek kvalifikovanych pedagogl

Délka procesu posuzovani stavu ditéte v PPP

Spatna spoluprace rodica se skolou

Absence psychologt v 28

V mensich skolach nevhodné prostory

télocvicen, chybi bezbariérovost

o Nedostatecna zpétna vazba od OSPOD
smérem ke skolam a skolkam v fesenych
pfipadech

® Nedostatecna nabidka ucebnich obort
v dosahu zékladnich skol

e Spatna koordinace rozlozeni ué¢ebnich obord
Vv regionu

Hrozby

e Dlouhodobé vyborné fungovani praktické z5 |e
v mikroregionu

® Proskoleny a vzdélany personal °

e 7S pracuji s modernimi technologiemi,
vyuzivaji elektronické ucebnice

PrileZitosti
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e Inkluze — vétsi sounalezitost s rodici, °
zvyseni odpovédnosti rodic¢ na vzdélavani °
e Financni podpora socialné slabych rodicl °
ze strany Ufadu préce °
e Financni podpora inkluzivniho vzdélavani
ze strany statu °
e Sdileni zkuSenosti mezi Skolami v regionu i
mimo néj

® Zpétnd vazba ze zakladnich Skol smérem
k materskym Skolam

® Spoluprdce s Mensou
Spoluprace s Help-IN

Personalni nepfipravenost na inkluzi
Velkad administrativni zatéz pedagogt
Demograficky vyvoj

Pribyvajici pocet déti s poruchami uceni,
chovani, s logopedickymi vadami
Nedostatecna motivace pedagogl

k dalSimu vzdélavani

Clenové pracovnich skupin navrhovali rovné? dalsi zajimavé aktivity (spole¢nd tematickd vzdélavani —
uspora Casu, financi, staze pedagogu v ramci regionu — , Kabinet Skol“, vzajemné navstévy déti prvnich
stupnl v hostitelské sSkole regionu, napady na volnocCasové aktivity méné talentovanych déti,
usnadnéni dopravni dostupnosti Skolam pti vzajemném setkavani).

Pedagogové by rovnéz uvitali spolecna vzdélavani a skoleni — sborovna ucitell, zajisténi autobusu
v ramci mikroregionu, spolecné prednasky pro rodice, zajisténi psychologa do skolek, poradani
pravidelného Dne rodiny - spoluprace MS a rodi¢l, pravidelné dny otevienych dvefi pro kamarady
z jinych MS, projekt ,,Jak se chovat v divadle — divadelni pfedstaveni pro $kolky a $koly.

Volnocasové aktivity, rozvoj polytechnické vychovy

Silné stranky Slabé stranky

e Existence SVC, ZUS a druZin pfi zakladnich
Skolach

e V mikroregionu funguje regionalni
muzeum a galerie, knihovny a drobna
muzea v okolnich obcich

® Regiondlni c¢trnactidenik  Rymarovsky

e Chybi krouzky pro prlimérné nadané

déti (vSe na urovni profi)
® Nevhodné prostory pro tanecni sal

o Nedostatecné sdileni zkusSenosti mezi

pedagogy v regionu
® Mald spoluprace knihovny a skol

horizont ® Chybéji socialni zafizeni ve
Flemmichové zahradé
® Nezajistény provoz v nékterych
Skolkach béhem prazdnin
® Chybéjici vyuka dilen, polytechniky,
pracovnich ¢innosti
PrileZitosti Hrozby
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e Rozvoj femeslnych a technicky e Nedostatek dobrovolnikd i

zamérenych krouzkd profesionall zajistujicich chod krouzk
e Vznik novych humanitnich krouzkd - a druZin

Zurnalistika, divadelnictvi, ¢tenarsky klub e Spatna autobusova dostupnost
e Podpora ze strany EU v odpolednich hodinach
e Sdileni zkusenosti mezi aktéry v regionu e Systém akce ,,zadarmo”
e Sdilena druZina pro okolni obce ® Zpfisnujici se legislativa
e Sdileni provozu matefskych Skol o

prazdnindch

e VyuZiti mistnich femesinikd v rdmci vyuky
pracovnich ¢innosti a dilen

e Vétsi zapojeni rodicu

Vyhodou pracovni skupiny DruZiny a volny ¢as je Siroké spektrum ¢innosti a zkusenosti, které mohou
jednotlivi ¢lenové nabidnout. Vétsina aktérl se pravidelné podili na kulturnim Zivoté ve mésté a v
obcich. Zaznély také zajimavé napady na spolecné projekty — prezentace regionu zakim, spolecny
autobus pro Rymarovsko usnadiiujici praci zajmovym skupindm, mobilni SVC, Rymarovsky horizont —
podpora publicity jednotlivych obci a podpora déni v jednotlivych obcich, motivacni setkani ucitel(.

7 v s

4. Strategicka cast — Strategicky ramec priorit MAP do roku 2023
Vize

Rymarovsko — bezpecné, rozmanité a motivujici prostiedi pro kvalitni a dostupné vzdélavani a rozvoj
ditéte, rodiny a spolecnosti pii respektovani specifik naseho kraje.

Velkym potencidlem, ktery chceme vyuZit, je malé arozmanité tzemi na kterém se buduje a prohlubuje
spoluprace. Mezi zaporné stranky naseho regionu patfi odliv absolventl vysokych skol, Spatna
dopravni dostupnost a mnoho dalsiho, co ovliviiuje budovani spoluprace.

Na uUzemi prevazuji malotfidni a sloucené zdakladni Skoly. | presto maji stavajici pedagogicti
i nepedagogitti pracovnici zajem a odhodlani se ddle vzdélavat, o to vic chtéji spolupracovat
a vyménovat si informace i zkuenosti.

Mezi klicové prvky rozvoje $kolstvi patfi predevsim investice do infrastruktur zatizeni. Skolskd zatizeni
potfebuji moderni a funkéni zazemi, material a zabezpeceni pro podporu rozvoje déti.

Popis zapojeni aktéri do MAP

Realizace projektu a tvorba mistniho akéniho planu a strategického ramce vychazi z drivéjsi ¢innosti
mistni akéni skupiny Rymarovsko a jiz navdzanych partnerstvi v ramci mikroregionu. Veskeré informace
o projektu MAP pro Uzemi ORP Rymarov jsou zverejiiovany na webovych strankdch mistni akcni
skupiny RYMAROVSKO, o.p.s. — http://mas.rymarovsko.cz.

Projekt MAP byl diskutovan na Gzemi jiz pfed poddnim Zadosti o podporu — zafi 2015. Na zakladé
dohody v Uzemi ze dne 25.08.2015 se realizatorem projektu pro ORP Rymarov stala mistni akéni
skupina RYMAROVSKO, 0.p.s.

Realiza¢ni tym se sesel s fediteli Z§ a MS v listopadu 2015, osloveni pomahali s pripravou projektové
Zadosti, harmonogramem a sestavenim klicovych aktivit.
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V ramci identifikace priorit a cil(i byli do tvorby strategického ramce zapojeni starostové obci, jakozto
ztizovatelé skol, ktefi byli osloveni v rdmci 33. ¢lenské schiize SdruZeni obci Rymarovska konané dne
28. 04 .2016. Starostim byl prestaven projekt Mistni akéni plany na Rymarovsku a postupy realizace
projektu. Realizac¢ni tym naopak ziskal zamyslené projektové zaméry na nejblizsi obdobi.

Realizaéni tym nominoval zéstupce do Ridiciho vyboru, prvni setkdni RV se uskute¢nilo 10.05.2016.
Clenové byli sezndmeni s celym procesem tvorby projektu, Fidici vybor ma schvéleny jednaci rad
a statut.

Dne 28. 06. 2016 probéhlo oteviené setkdni Feditel(i $kol a $kolskych organizaci. Ugastnici byli
seznameni s principy mistnich akcénich pland a vyzvani k iniciativni spolupraci. Manazerka projektu je
seznamila se vzorovym strategickym ramcem. Pfitomni se dohodli, Ze investi¢ni priority z hlediska
budouci realizace, s pfipadnym pfrispévkem z Integrovaného regiondlniho operacniho programu,
budou zasilat elektronicky po osobnim setkani a diskuzi s realiza¢nim tymem.

Clenové realizaéniho tymu osobné navstivili v srpnu a zafi 2016 $koly a $kolska zafizeni a ve spolupraci
s fediteli a pedagogickymi pracovniky rozpozndvali potfeby a problémy organizaci a témata, kterymi
by se strategicky dokument mél zabyvat.

V €ervnu 2016 byly vytvofeny ¢tyFi tematicky rozdélené pracovni skupiny (PS Ctenafska a matematickd
gramotnost v zakladnim vzdélavani, PS Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zakl ohrozenych skolnim
neuspéchem, PS Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze — kvalita, PS DruZiny a volnocasové
aktivity). V pracovnich skupinich nejsou zapojené jen zakladni a matefské gkoly, ale také ZUS,
pfispévkové organizace mésta a organizace zajmového a neformalniho vzdélavani. Vzhledem k letnim
prazdnindm zahdjily intenzivni skupinovou praci az v zafi 2016. Z probihajicich diskuzi a vymény
zkuSenosti PS postupné sestavily SWOT analyzy, na zdkladé kterych byl vytvoren systém priorit
zohlednujici problematiku vzdélavani napfic regionem. Nasledné doslo k serazeni projektovych zamér
a jejich navazani na jednotlivé cile, povinna a doporucena opatreni. Je tfeba konstatovat, Ze ¢lenové
pracovnich skupin jsou zkus$eni a aktivni odbornici ve svém oboru, jsou podnétni a diskutuji o dané
problematice.

Dne 14. a 15. zafi 2016 probéhlo vyjezdni zaseddni ve Starych Téchanovicich na Davidové mlyné.
Setkani se zucastnilo 26 aktér(i, kterym neni lhostejné vzdélavani a vychova déti a mladeze
na Rymarovsku. Bohaty program umoznil vyménu zkusSenosti vSech sloZek, které se aktivné podili
na tvorbé mistniho akéniho planu.

Probéhla prezentace vystupl jednotlivych pracovnich skupin, vytvoreného strategického ramce
a prezentovana byla také 47. vyzva IROP — infrastruktura zakladnich skol. Své zkuSenosti, zabéhnutou
spoluprdci a aktivity nam prezentovala i komunitni Skola Bohdikov.

Vystupem celého dvoudenniho konani byla pfipominkovana verze strategického ramce. Ridici vybor
obdrzel 23. 9. 2016 strategicky ramec v elektronické podobé, ktery mohli jeho ¢lenové do 26. 9. 2016
pfipominkovat. Strategicky rdmec vcetné investi¢nich priorit byl schvalen fidicim vyborem dne 27. 9.
2016.

Na projekt MAP | plynule navazal projekt MAP Il, ktery vyuzil ziskanych teoretickych znalosti, podklad
a materidlU a zacal se vice orientovat na plnéni implementacniho planu. Obsazeni pracovnich skupin,
stejné jako sestava realiza¢niho tymu, zGstali bez velkych zmén.

Projednani analytické casti MAP

Vystupy z analytické ¢asti MAP byly prezentovany vsem partnerlim, byly jim zaslany elektronickou
cestou a umistény na internetové stranky realizatora map.rymarovsko.cz tak, aby byla informovana i
Siroka verejnost.

EVROPSKA UNIE NE;
Evropské strukturalni a investién| fondy \’?I
OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




s v

Viem partneriim byl zaslan navrh analytické c¢asti k prostudovani. VSechny pracovni skupiny se sesly
a predbéiné vystupy byly predstaveny a pripominkovdny. Na spole¢ném jedndni byly navrZeny
prioritni oblasti, kterym se MAP bude vénovat. Po dopracovani pfipominek byla vSem aktérlim zaslana
findlni podoba analyzy, kterd byly prezentovdna rovnéZ prostfednictvim internetu, facebookové
stranky a v pisemné podobé u jednotlivych partner(.
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Strategicky ramec MAP do roku 2023

Popis priorit a cill

dle Postupli
MAP

Cil1.1 Dobrd vzdjemnd spoluprdce skol, Skolskych zafizeni a ostatnich subjektii

a popis cile | podilejicich se na vychovné vzdéldvacim procesu
Popis: Posilit schopnost komunikovat a spolupracovat mezi jednotlivymi skolami,
Skolskymi zafizenimi a ostatnimi subjekty podilejicimi se na vychovné vzdéldvacim
procesu, vytvofit podminky pro podporu vymény zkuSenosti, informovanost
a vzdjemnou spoluprdci. Motivovat vedeni jednotlivych organizaci k lepsi komunikaci
pedagogickych i nepedagogickych pracovniki a realizaci spolecnych akci.
Odiivodnéni: Na jedndni pracovnich skupin jednoznacné vyplynula potieba uZsi
spoluprdce subjekti, vymény zkuSenosti, poraddni spolecnych akci.

Vazba na | Povinné opatreni:

povinna a ® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporucena e (tendfskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni

opatreni ® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim nedspéchem

(témata) Doporucené opatreni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch
Prifezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zakd
Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

pocet spolecné realizovanych projekti
pocet aktéri zapojenych do spolecnych aktivit

Posileni vzajemné spoluprdce

Cil1.2
a popis cile

Dobra spoluprdce skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjekti podilejicich se
na vychovné vzdéldvacim procesu s rodici a zakonnymi zdstupci

Popis: Posilit schopnost Skol a Skolskych zarizeni komunikovat s rodici a zdkonnymi
zdstupci déti a Zdkd, vtdhnout je do vychovné vzdéldvaciho procesu, vytvorit
podminky pro dobrou komunikaci, informovanost a vzajemnou spoluprdci. Motivovat
rodice déti ze socidlné znevyhodnéného prostredi k zdjmu o spoluprdci se Skolou.
Odiivodnéni: Na jedndni pracovnich skupin se napri¢c vSsemi tématy a navrhovanymi
prioritami opakovala potreba uzsi komunikace a spoluprdce s rodi¢i a zdkonnymi
zdstupci a nutnost vzbudit jejich zdjem podilet se na vychovné vzdéldvacim procesu,
protoZe je to dileZity prvek vytvdreni pozitivniho prostredi ve skole.

Vazba na
povinnd a
doporucena

Povinné opatreni:
® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
e (tendiskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni
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opatieni
(témata)
dle Postupli
MAP

® Inkluzivni vzdéldvdni a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netspéchem
Doporucené opatreni:
® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch
Prirezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivdni ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjddreni déti a Zakd
Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

pocet akci zamérenych na spolupraci s rodici

Cil1.3
a popis cile

Dobra spoluprdce skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektii podilejicich se na
vychovné vzdéldvacim procesu s odbornymi institucemi a verejnosti

Popis: Vytvofit podminky pro komunikaci a spoluprdci Skol s verejnosti a
odborniky nejen v oblasti vychovné vzdéldvaci, ale i s aktéry a podnikateli
v rliznych oblastech lidského Zivota (muzea, galerie, knihovny, védecké instituce,
primyslové zdvody...) pro zvyseni odbornosti pedagogickych pracovnikd, ale i pro
motivaci déti ke studiu a zdjmu o jejich okoli, rozvoj polytechnického a digitdlniho
vzdéldavani, vySeni zdjmu déti o jejich budouci profesni smérovdani a dalsi
vzdéldvdni.

Odivodnéni: Na jedndni pracovnich skupin vyplynula potieba uciteld
komunikovat o novych a modernich poznatcich pfimo z praxe; zucastnéni zastupci
odbornych organizaci nabidli pomoc a spoluprdci a doporucili organizace,
se kterymi by Skoly mohly navdzat uZsi kontakt a spoluprdci pro zkvalitnéni
vychovné vzdéldvaciho procesu.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatreni
(témata)
dle Postupli
MAP

Povinné opatreni:
® Predskolni vzdéldvani a péle: dostupnost - inkluze - kvalita
e (tendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni
® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netdspéchem
Doporucené opatreni:
® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
® Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch
Priifezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
® Rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci déti a Zdku
® Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaka
® Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

® pocet spolecné realizovanych projekti
® pocet aktért zapojenych do spolecnych aktivit
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Cil2.1
a popis cile

Dostatecné proskoleni, vzdélani a spolupracujici pedagogové

Popis: Vytvorit financni, materidlni, prostorové a persondlni podminky
pro formdlni i neformdlni vzdélavani pedagogickych pracovniki. Porddat kurzy,
instruktdZe, Skoleni, stdZe, vymény zkuSenosti, ukdzky dobré praxe a dalsi
a vyuZivat modernich metod preddvdni znalosti a dovednosti na zdkladé
spoluprdce s kvalifikovanymi odborniky. Porddat spolecné predndsky, které
budou zaméreny na vychovu, vzdéldvdni, prdci s handicapovanymi nebo
vyjimecné nadanymi détmi a dalsi aktudlni témata. Motivovat reditele k dosaZeni
vétsiho poctu zapojenych pedagogd.

vsv

Odiivodnéni: Na jedndni pracovnich skupin se napric vSemi skupinami objevovala
potreba priubéZného vzdéldvdni pedagogu, kterému u mnoha Skol kromé
financnich duvodi brani také duvody ¢asové a logistické.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupli
MAP

Povinné opatreni:
® Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
o Ctendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni
® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim neuspéchem
Doporucené opatrieni:
® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zdaka
® Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani
® Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch
Priifezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zdka
Rozvoj kompetenci déti a Zdki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci déti a Zakd
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zakd
Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

® pocet realizovanych akci zamérenych na vzdélavani pedagogickych
pracovniki

® pocet Uucastniki akci zamérenych na vzdélavdni pedagogickych
pracovniki

Cil 2.2 Dostatek specialistii pro podporu vychovné vzdéldavaciho procesu

Apeals i Popis: Zajisténi dostatku specialisti pro podporu vychovné vzdélavaciho procesu
a reseni aktudlnich otdzek a problémi s nim souvisejicich - asistent pedagoga,
osobni pedagog, logoped, logopedicky asistent, skolni psycholog, terapeut,
specidlni pedagog, socidlni pedagog a dalsi experti.
Odiivodnéni: Na jedndni pracovnich skupin se napri¢ vsemi skupinami objevovala
potieba odborniki, kterymi Skoly zduvodd financnich a organizacnich
nedisponuji, ackoli je povaZuji za velmi dileZité.

Vazba na | Povinné opatreni:

povinnd a ® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporucena e (tendiskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni

opatieni ® Inkluzivni vzdéldvdani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netspéchem

(témata) Doporucené opatreni:

EVROPSKA UNIE
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dle Postupli
MAP

Priifezové a volitelné opatreni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
® Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch

® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zdka

® Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
® Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zdku

e Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

® pocet odbornikt podporujicich vychovné vzdéldvaci proces v tzemi

Cil2.3
a popis cile

Kvalifikovany nepedagogicky persondl

Popis: Vytvorit podminky pro vzdeéldvdni nepedagogického persondlu - vedouci
skolnich jidelen, kucharky a souvisejici profese, aby bylo poskytovdno kvalitni
stravovdni dle vsech norem a zdsad zdravé vyZivy, zdroven vsak atraktivni, chutné
a respektujici stdle Castéjsi potfebu poskytovat stravu v dietnim reZimu (diabetes,
alergie na mlécnou bilkovinu, lepek, ofechy, ovoce a dalsi). Vytvorit podminky
pro stdZe a vzdjemnou vyménu zkusenosti nepedagogického persondlu a rodici.
Motivovat persondl k novym trendiim a zplsobtm pri nakladdni s potravinami.

Odiivodnéni: V diskuzi na jedndni pracovnich skupin kritizovala fada aktéru
skolni stravovadni, které na nékterych skoldch neni poskytovdno v souladu se
stdvajicimi trendy, déti skolni stravu odmitaji. Dalsim problémem jsou hygienické
normy a spotfebni kose stanovené Ministerstvem zdravotnictvi tak, Ze jsou
predevsim pro mensi jidelny neredlné.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupli
MAP

Povinné opatreni:

Prifezové a volitelné opatreni:

® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim neuspéchem

® Rozvoj socidlnich a obCanskych kompetenci déti a Zakd
® Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

® pocet realizovanych akci zamérenych na vzdélavdni nepedagogickych
pracovniki

® pocet ucastniki akci zamérenych na vzdéldvani nepedagogickych
pracovniki

Cil3.1
a popis cile

Moderni a kvalitni infrastruktura predskolniho vzdélavdni

Popis: Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecriovat v bezpecném,
bezbariérovém a motivujicim prostredi, které bude respektovat specifické potreby
déti a pedagogické a hygienické zdsady. Zajistit dostatek moderniho ndbytku
a pomucek, které umoznuji jak individualizaci vychovy a vzdéldvani, tak rozvoj
vzdjemné komunikace a spoluprdce prostrednictvim modernich technologii
ve vSech oblastech vzdéldavdni a vyuZiti novych forem spoluprdce. Zajistit kvalitni
zdzemi pro rozvoj digitdlni gramotnosti a polytechnické vychovy a podporu
rfemesel.

EVROPSKA UNIE
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Odiivodnéni: Vsechny pracovni skupiny se shodly na tom, Ze skoldm v ramci
predskolniho vzdélavdni chybi moderni a kvalitni zézemi. V ramci feSeného uzemi
neni tfeba resit navysovdni kapacit Skol, ale spise zastaralost Skolnich budov
astim souvisejici  energetickd  ndroCnost, zastarald  vodoinstalace,
elektroinstalace, nutnost vybudovdni bezbariérového pristupu a zdzemi,
internetové sité a rovnéZz vybavit budovy modernim ndbytkem a ucebnimi
pomickami.

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupli
MAP

Povinné opatreni:

® Pfedskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

e (tendfskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni

® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim neuspéchem
Doporucené opatreni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zakd

® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani
Priifezové a volitelné opatreni:

® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaki

® Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

® Rozvoj kulturniho povédomi a vyjddreni déti a Zakd

® Aktivity souvisejici se vzdéldvdanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory

® pocet projekti zamérenych na infrastrukturu predskolniho vzdélavani
e celkovd castka vynaloZend na infrastrukturu predskolniho vzdéldvadni

Infrastruktura vzdéldvacich zarizeni

Cil 3.2
a popis cile

Moderni a kvalitni infrastruktura zdkladniho vzdélavdni

Popis: Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecriovat v bezpecném,
bezbariérovém a motivujicim prostredi, které bude respektovat specifické potreby
déti a pedagogické a hygienické zdsady. Zajistit dostatek moderniho ndbytku
a pomdcek, které umozruji jak individualizaci vychovy a vzdéldvani, tak rozvoj
vzdjemné komunikace a spoluprdce prostrednictvim modernich technologif
ve vsech oblastech vzdéldvani a vyuZiti novych forem spoluprdce. Zajistit kvalitni
zdzemi pro rozvoj digitdini gramotnosti a polytechnické vychovy a vyuky a
podporu femesel ve vyuce.

Odiivodnéni: VsSechny pracovni skupiny se shodly na tom, Ze skoldm v ramci
zdkladniho vzdéldvani chybi moderni a kvalitni zdzemi. V ramci feSeného uzemi
neni tfeba resit navysSovdni kapacit Skol, ale spise zastaralost Skolnich budov
astim souvisejici  energetickd  ndrocnost, zastarald  vodoinstalace,
elektroinstalace, nutnost vybudovdni bezbariérového pfistupu a zdzemi,
internetové sité a rovnéZ vybavit budovy modernim ndbytkem a ucebnimi
pomduckami.

Vazba na
povinnd a
doporucena
opatieni

Povinné opatreni:

e (tendiskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni

® Inkluzivni vzdéldvdni a podpora déti a Zdki ohroZenych skolnim netspéchem
Doporucené opatreni:
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(témata) ® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
dle Postupli ® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdélavani
MAP e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch
Priifezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zdka
Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjddreni déti a Zakd
Investice do rozvoje kapacit zdkladnich skol
Aktivity souvisejici se vzdéldvanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR
Indikatory ® pocet projektt zamérenych na infrastrukturu zakladniho vzdélavani
e celkovd cdstka vynaloZend na infrastrukturu zdkladniho vzdéldvani

Cil 3.3 Moderni a kvalitni infrastruktura zdjmového vzdélavdni

a popis cile . s , y g Y -
pop Popis: Zajistit, aby se vychovné vzdéldvaci proces uskutecriovat v bezpecném,

bezbariérovém a motivujicim prostredi, které bude respektovat specifické potreby
déti a pedagogické a hygienické zdsady. Zajistit dostatek moderniho ndbytku
a pomducek, které umoznuji jak individualizaci vychovy a vzdéldvani, tak rozvoj
vzdjemné komunikace a spoluprdce prostrednictvim modernich technologii
ve vsech oblastech vzdéldvani a vyuZiti novych forem spoluprdce. Zajistit kvalitni
zdzemi pro rozvoj digitdlni gramotnosti a polytechnické vychovy a vyuky a
podporu femesel ve vyuce.

Odiivodnéni: Vsechny pracovni skupiny se shodly na tom, Ze skoldm v ramci
zdjmového vzdéldvdni chybi moderni a kvalitni zazemi. V ramci feseného tzemi je
problémem predevsim zastaralost budov, v nichZ je poskytovdno zdjmové
vzdélavani, a s tim souvisejici energetickd ndrocnost, zastarald vodoinstalace,
elektroinstalace, nutnost vybudovdni bezbariérového pristupu a zdzemi,
internetové sité a rovnéZ vybavit budovy modernim ndbytkem a ucebnimi
pomiickami. Pro kulturni a zdjmové organizace je zapotrebi vybudovat zazemi,
v rdmci néhoZ by mohly poskytovat zdjmové vzdélavani a naplriovat cile, které si
pro néj stanovily (predndsky a besedy v knihovné, vyuka v muzeu, predndsky
na mistni farmé ¢i v zdchranné stanici dravci).

Vazba na | Povinné opatreni:

povinna a e Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporucena e (tendfskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni

opatreni ® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych sSkolnim netdspéchem
(témata) Doporucené opatreni:

dle Postuptli ® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku

MAP ® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani

Priifezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zdku
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
® Rozvoj socidlnich a obc¢anskych kompetenci déti a Zdku
® Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaka

EVROPSKA UNIE %
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® Aktivity souvisejici se vzdéldvdanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory ® pocet projektil zamérenych na infrastrukturu zajmového vzdéldvani
e celkovd cdstka vynaloZend na infrastrukturu zdjmového vzdéldvani

Priorita 4 Vzdjemné se respektujici aktéri vychovné vzdéldvaciho procesu

Cil4.1 Déti pripravené na zdkladni vzdélavani

a popis cile , vy .y C . .

pop Popis: Zajisténi podpory logopedické a grafomotorické péce, zdiraznéni

odpovédnosti a spoluprdce rodic¢t na zvyseni slovni zdsoby, jazykové vybavenosti
a komunikacnich schopnosti déti pfi ndstupu do materskych a zdkladnich skol.
Nastaveni podminek pro spoluprdci mezi materskymi a zdkladnimi skolami, stejné
jako spoluprdci mezi materskymi Skolami, rodi¢i a odborniky. Adekvdtné véku déti
rozvijet jejich osobnost - ¢tendrskou a matematickou gramotnost, digitdlni
gramotnost, fyzické a psychické schopnosti a dovednosti. Zamérit se
na bezproblémovy prechod z predskolniho vzdéldvani do zdkladni skoly.
Odiivodnéni: Z jedndni pracovnich skupin vzesel poZadavek zdkladnich skol na
zaméreni predskolni vychovy méné na znalosti a vice na vyse uvedené dovednosti
a sebeobsluhu.

Vazba na | Povinné opatreni:

povinnd a ® Predskolni vzdélavdani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita

doporucena ® (tendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvani

opatieni ® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netspéchem

(témata) Doporucené opatieni:

dle Postupt
MAP

Indikatory

Priorita 4

Cila.2
a popis cile

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
® Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani

Prirezové a volitelné opatreni:

® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaka

Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zaki

Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaku

Aktivity souvisejici se vzdéldvdanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

® pocet déti odchdzejicich ze zdkladni Skoly zpét k predskolnimu vzdélavani
® pocet odkladi povinné skolni dochdzky

Vzdjemné se respektujici aktéri vychovné vzdéldvaciho procesu

Zdci a déti s psychickym, fyzickym nebo socidlnim handicapem pfirozené se
ucastnici vzdélavdni

Popis: Spolecné vzdéldvdni déti s rozdilnou drovni schopnosti na zdkladé
propracovaného a pripraveného systému, ktery zahrnuje spoluprdci Skol
a skolskych zarizeni. Vénovat se identifikaci a rozvoji potencidlu a potreb deéti
v ramci vychovné vzdélavaciho procesu, respektovat ndzor odbornikd, rodict
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Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupt
MAP

Indikatory

Priorita 4

Cil4.3
a popis cile

a zdkonnych zdstupct i déti samotnych a motivovat je k rozvoji osobnosti déti
a Zdkd. Zarazovat Zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami prostrednictvim
extrakurikuldrnich aktivit (Ctendrsky klub, doucovani Zdki ohroZenych skolnim
neuspéchem a podobné). Zvysovat Ctendrskou a matematickou gramotnost a
kldst didraz na polytechnické vzdélavani a digitdlni gramotnost. Poskytovat
kariérové poradenstvi a zvySovat finanéni gramotnost prostfednictvim
pravidelnych stdZi do firem, exkurzi a ndvstév strednich skol pro Zdky poslednich
rocnikd, zapojeni programi kariérového poradenstvi neziskovych organizaci a
uradu prdce do vyuky.

Odiivodnéni: Zjedndni pracovnich skupin vyplynula potreba inkluzivniho
vzdéldavani a poskytovdni adekvdtni péce Zakim se specidlnimi vzdéldvacimi
potrebami.

Povinné opatreni:

® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
e (tendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdélavani
® Inkluzivni vzdéldvani a podpora déti a Zakl ohroZenych skolnim neuspéchem

Doporucené opatieni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaka
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch

Prirezové a volitelné opatreni:

® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaka

Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka

Rozvoj socidlnich a obéanskych kompetenci déti a Zaki

Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaku

Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

® pocet déti odchdzejicich ze zakladni skoly do zdkladni Skoly specidlni

® pocet déti ukoncujicich povinnou skolni dochdzku pred absolvovdnim
9. rocniku

® pocet déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami navstévujicich
materskou a zdkladni Skolu

Vzdjemné se respektujici aktéri vychovné vzdéldvaciho procesu
Déti a Zdci rozvijejici své schopnosti a dovednosti v zajmovém vzdéldvani

Popis: Aktivni zapojeni volnocasovych aktivit do vzdéldvaciho a vychovného
procesu, spoluprdce se skupinami organizujicimi neformdlni vzdéldvdni a
motivace déti k rozvijeni jejich schopnosti a dovednosti v rdmci zdjmového
vzdélavani. UmoZnit ucast déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami na
volnocasovych aktivitdch. Motivovat déti k zajmovému vzdéldavani, rozvijeni
Ctendrské, matematické a digitdlni gramotnosti formou volnocasovych aktivit,
podporovat jejich osobnostni riist a pozitivni pristup k Zivotu.

Odiivodnéni: Zjedndni pracovnich skupin vyplynula potfeba poskytovdni
adekvdtni péce Zakim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a rozvoje ctendrské

EVROPSKA UNIE NE
Evropské strukturaini a investiénl fondy \'])l
OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani


about:blank

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupt
MAP

Indikatory

Priorita 4

Cil4.4
a popis cile

Vazba na
povinna a
doporucena
opatieni
(témata)
dle Postupt
MAP

a matematické gramotnosti
volnocasovych aktivit.

Povinné opatreni:

rovnéz v rdamci

mimoskolnich

® Predskolni vzdélavadni a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
e (tendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvdni
® Inkluzivni vzdéldvdni a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netspéchem

Doporucené opatieni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zdka
® Rozvoj kompetenci déti a Zaki v polytechnickém vzdéldvani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich Skoldch

Prirezové a volitelné opatreni:

® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaka

Rozvoj kompetenci déti a Zaki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a ob¢anskych kompetenci déti a Zdka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zakd

Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Cinnosti

a

® pocet déti pravidelné se vénujicich mimoskolni ¢innosti ve volnocasovych

utvarech skoly

® pocet déti pravidelné se vénujicich mimoskolni ¢innosti ve volnocasovych
utvarech Strediska volného ¢asu Rymarov
® pocet déti pravidelné se vénujicich mimoskolni cinnosti v zdjmovém

vzdéldvdni ZUS Rymarov

Vzdjemné se respektujici aktéri vychovné vzdéldvaciho procesu

Dobré podminky pro rozvoj mimordadné nadanych déti

Popis: Vénovat se identifikaci a rozvoji potencidlu a potfeb mimorddné nadanych
déti v ramci vychovné vzdéldavaciho procesu, respektovat ndzor odbornikt, rodici
a zdkonnych zdstupcu i déti samotnych. Poskytovat kariérové poradenstvi
a respektovat pritom mimorddny talent ditéte, zprostfedkovat mu kontakt
s autoritami v oboru, umoZnit mu rozvijet jeho naddni ve spoluprdci se stfednimi,

pfipadné vysokymi Skolami.

Odiivodnéni: Zjedndni pracovnich skupin vyplynula potreba inkluzivniho

vzdéldvdni a poskytovdni adekvdtni péce mimordadné nadanym détem a Zakam.

Povinné opatreni:

® Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost - inkluze - kvalita
® (tendrskd a matematickd gramotnost v zdkladnim vzdéldvani
® Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a Zaki ohroZenych skolnim netspéchem

Doporucené opatreni:

® Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a Zaku
® Rozvoj kompetenci déti a Zak( v polytechnickém vzdélavani
e Kariérové poradenstvi v zdkladnich skoldch
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Prirezové a volitelné opatreni:
® Rozvoj digitdlnich kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kompetenci déti a Zdki pro aktivni pouZivani ciziho jazyka
Rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci déti a Zaka
Rozvoj kulturniho povédomi a vyjadreni déti a Zaka
Aktivity souvisejici se vzdélavanim mimo OP VVV, IROP a OP PPR

Indikatory ® pocet mimorddné nadanych déti v ramci zdkladniho vzdélavani
® pocet aktivit realizovanych pro mimorddné nadané déti

EVROPSKA UNIE f\%
|

Evropské strukturaini a investiénl fondy \
OP Vyzkum, vyvey a vzdélavani




Investicni priority

Seznam projektovych zamérd pro investi¢ni intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nastroje ITl, IPRU a CLLD zpracovany pro ORP, na Uzemi MAP pro ORP
Rymarov.

Aktualizovano 18.10.2019

Materska Skola Bfidli€na, Hrbitovni 439, okres Bruntal, prispévkova organizace S | Typ projektu
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava o
kaIV' B ce’lkove ny ) u S vazbou na klicové Bezb Rozsif
sk?,Iske,ho naklady tern:nn I kompetence IROP ariér ovani
zafizeni na projekt v realizace a — — . ovost | kapaci
¢i dalsiho Ké projektu d | Cizi | Pfi | Techn| Prace 2ol ¢
subjektu (od-do) s |jaz | ro | ickéa| s digit Y
ci | yky | dni | femes alnimi| ’ kr’neno
| vé | Iné |techn| SkOls | vych
e dy | obory| ologie keho ucebe
m mi Zal:IZ n )
eni matef's
r kych
p nebo
zaklad
nich
Skol
ICO: 1
73184721 Oploceni zahrady 500 000 2019 | 3.1 X X
RED IZO: . " "
600131378 Rekonstrukce Saten a umyvaren
170 M& zaméstnanci 150 000 2019 3.1. X
:1076209(}1 Interaktivni mobilni jednotka pro vzdélavani
12O SJ déti 150 000 2019-2020| 4.1 X
11950091
Solarni vytapéni 100 000 2019-2020] 3.1
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Vybaveni sborovny 150 000 2019-2020 31
Doplnéni $kolni zahrady o prvky pro 4.1
C yxa: 200 000 2019-2020| 3.1 X X
2leté déti
1.1
Doplnéni sSkolni zahrady o mobilni 4.1
kontgjnery pro péstovani bylin, kvétin, 30 000 2019 -2020 3.1 X X
zeleniny 1.1
1.2
Zakladni Skola Bridlicna, okres Bruntal S | Typ projektu
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava o
Skoly, celkové ny Y | s vazbou na kligové Bezb | Rozi
Skolského naklady termin I kompetence IROP ariér | ovani
vz ”, . kt I. a .
E?rlzevr,u n? projeity rea.lzace d | Cizi | P¥i | Techn Prace ?VOSt kapacl
¢i dalsiho K¢ projektu ) L, ... | Skoly | t
. s |jaz | ro ické a| s digit
subjektu (od-do) - e kmeno
ci | YKy | dni | femes alnimi| ’ )
. . Skols vych
| vé | Iné techn , ’
. kého ucebe
e dy | obory| ologie ..
mi zafiz n
:;n,l eni matefs
A kych
p nebo
zaklad
nich
skol
Vybudovani externi ucebny ptirodopisu 3.1
300 000 2020-2021| 4.2 X X X X
4.3
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Vnitfni vybaveni oddéleni skolni druziny 33
200 000 2020-2021| -
4.3
Rekonstrukce pocitacové ucebny
700 000 2020-2021| 3.2 X
P¥ipojeni na méstskou kotelnu — dalkové
oy 500 000 2020-2021| 3.2
vytapéni skoly
Venkovni terénni tGpravy véetné mobiliafre
pro déti $kolni druziny 750 000 2020-2021| 3.2 X
Zakladni Skola a Materska skola Détrichov nad Bystrici okres Bruntal, prispévkova S | Typ projektu
organizace o
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava u
Y A ; |
fll:o:y;(’h ce’lli(lo:e ny ) a S vazbou na klicové Bezb Rozsir
> ?,S e, 0 hakia 'ykt terrl'r.un d kompetence IROP ariér ovani
zafizeni na projekt v realizace .
&i daléiho K& projektu s | Cizi | PFfi | Techn| Prace g:::t L(apau
subjektu (od-do) ci | jaz | ro | ickéa| s digit y K
I | yky | dni | femeq alnimi "k | r,n:no
e vé | Iné techn i’c;‘s V\fcb
m dy | obory| ologie ewo ucebe
M mi zafiz n
A eni maters
P kych
nebo
zaklad
nich
skol
Zfizeni odborné uéebny v Z$ 3 500 000 2019-2023 | 44
1'3 X X X X X
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3.2
3.3

Modernizace $kolni zahrady — mobiliat,
nabytek, altan pro vyuku

200 000

2019-2021

1.1
1.3
3.2
3.3
4.2
4.3
4.4

Modernizace ZS - pomtickového fondu,
nabytku, vybaveni ICT technikou, konektivita
— wi-fi

300 000

2017- 2019

1.1
3.2
4.3
4.4

Vybudovani nové MS ze stavajiciho
nevyuzivaného objektu

12 000 000

2019-2021

3.1
4.1

Vybudovani novych prostor pro skolni
jidelnu na vydej jidla v prostorach budovy zS

5000 000

2018-2020

3.1
3.2

Vybaveni $D - nabytek, hry, poméicky

100 000

2017-2020

11
1.2
1.3
3.2
4.3

Zakladni Skola a Materska Skola Dolni Moravice, okres Bruntal, prispévkova

organizace

Identifikace
skoly,

Pr

Nazev projektu

Ocekavané
celkové
naklady

Ocekava

termin

Typ projektu

S vazbou na klicové
kompetence IROP

Bezb
ariér

Rozsifo
vani
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Skolského rit na projekt v realizace ci | Cizi | PFi | Techn| Prace | ovost | kapacit
zafizeni a K¢ projektu le | jaz | ro | ckéa | sdigit| Skoly kmeno
¢i dalsiho (od-do) m | yky | dni | femes alnimi| , vych
subjektu M vé | Iné techn | skols uceben
A dy | obory| ologie| kého matefrs
P mi zafiz kych
eni nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 70988595 Bliz pfirodé 550 000 2019-2022 | 3.2
RED 1Z0: (vybudovani altdnu pro netradi¢ni vyuku) X X
60013169 Technika ndm poméha 80 000 2019-2022 | 3.2
1ZO MS: , ., , ,
119501724 (vvybudvovarll d\./ou, pras:. mist s PC v kmenové X X
170 78 ucebné s pripojenim k internetu
102008043 Vybudovani télocvicny véetné zazemi 9 000 000 2019-2022 | 3.2
1ZO SJ: (rekonstrukce stavajici nevyuzité budovy na 12
119501741 multifunkéni télocviénu s vymérou prostoru 13 X X
1Zo $D: pro sport 150 m? a prostoru pro zazemi
119501732 120 m?)
Bezpecnost MS — rekonstrukce 600 000 2019-2022 | 3.1
oploceni zahrady MS
Vybudovani dopravniho hfi$té pro MS a Z$ 1000000 |2019-2022| 1.1
1.2
3.1
3.2
3.3
Zakladni Skola a Matefska Skola Horni Mésto, okres Bruntal, prispévkova organizace Typ projektu
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Identifikace Skoly, | Pr | Nazev projektu Ocekavané Ocekavan S
Skolského zafizeni | io celkové y termin o
¢i daldiho subjektu| rit naklady realizace ul | S vazbou na klicové Bezb | Rozsif
a na projektv | projektu a | kompetence IROP ariér ovani
ké (od-do) d | cCizi | PFi | Techn| Prace| ©°VOSt kapacl
S |jaz | ro ické a| s digit Skoly | t
¢i | yky | dni | femeq alnimi| ’ kr’neno
le vé | Iné | techn Sk,OIS VYCh
m dy | obory| ologie kevh’o .
M mi zafiz n
A eni maters
P kych
nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 73184276 Zvyseni kvality vzdélavani na ZS Horni
RED 1ZO: Maésto v klicovych kompetencich
60013185? (dvé ucebny s wvyuzitim na klicové 2 500 000 2019-2020 | 3.2 X X X X X
120 Ms: kompetence: komunikace v cizich jazycich,
. 107620235 pfirodni védy, technické a femesiné obory)
1Z0 ZS: 102008434
1Zo $J: 119501171 Détsky klub Horni Mésto 2 500 000 2019-2020 | 4.3 X X X X
120 SD: Klubovna Miniskolacek pfi ZS a MS Horni 3.3
113500108 Mésto 1000000  |2019-2020 | 1.2 x| x X X
1.3
Interaktlvnll venkovni uceb’na ZS, avreall pro 1 000 000 2019-2020 | 3.2 N N “ N
podporu vyuky ve venkovnim prostiedi
Uplatnéni inovativnich pFistupl ve vzdélavani 4.2
se zamérenim na inkluzi 1 000 000 2019-2020 | 2.1 X X X X X
3.1
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3.2
3.3
4.4
Zvysovani  profesnich a  osobnostnich
kompetenci pedagogi 1 000 000 2019-2020 | 2.1 X X X X
Pedagogové na stazich aneb kolegidlni forma 1.1
gogovena stazich aneb kolee 800 000 2019-2020 x| x| x X
podpory a vzdjemné uceni 2.1
3.1
3.2
Komunitni centrum pfi z§ a MS Horni Mésto 3 000 000 2019-2020 3.3 X X X X
1.2
1.3
3.1
Polytechnické vzdélavani v mateiské skole 2500 000 2019-2020 j; X X
4.4
1.1
Preshranic¢ni spoluprace skol 1 500 000 2019-2020 1.3 X X X X
4.4
Zvysovani kvality v jazykovém vzdélavani | 1 000 000 2019-2020 2.1 X X
Zakladni Skola a Materska Skola Lomnice, okres Bruntal, prispévkova organizace S | Typ projektu
o
u
Identifikace Prio | Nazev projektu Ocekavané Ocekava |
Skoly, rita ce’lll((lo:e ny i : S vazbou na klicové Bezb Rozsir
hakiady termin kompetence IROP ariér ovani
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Skolského na projekt v realizace s | Cizi | Pfi | Technl Prace| ovost | kapaci
zarizeni K¢ projektu ci |jaz | ro ické a| s digit| sSkoly | t
¢i dalsiho (od-do) I | yky | dni | femeg alnimi| , kmeno
subjektu e vé | Iné | techn| Sskols vych
m dy | obory| ologie| kého ucebe
M mi zafiz n
A eni matefs
P kych
nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 75026520 Oprava a natér fasady Skoly 31
RED 1Z0: 500 000 2019-2020 35
102008213 _ :
Uprava zelené na Skolni zahradé, venkovni 1.1
ucebna 1.2
1.3
80 000 2019-20201( 3.1 X X X
3.2
4.1
4.2
Vybudovani hernich a télocvi¢nych prvki na 1.1
Skolni zahradé 1.2
50 000 2019-2020| 4.1 X X X
4.2
4.3
Matefiska Skola Mala Moravka, okres Bruntal, prispévkova organizace S | Typ projektu
o

‘ Nazev projektu

87




Identifikace P Ocekavané Ocekava u | Svazbou na klicové Bezb Rozsif
skoly, r celkové ny I | kompetence IROP ariér ovani
Ek?'lské’ho i néklady terrr_n'n a [cizi | P | Techn Préace ?vost kapaci
E?rlzevrjl o n:i\ projekt v rea!lzace d jaz | ro ické a| s digit Skoly t
Ci df:ﬂSIhO r Ké projektu s’ vky | dni | femeq &lnimi| ’ kr:neno
subjektu i (od-do) ci vé | Iné | techn sk'ols vgch
t I dy | obory| ologie kevh’o ucebe
a e mi zafiz n
m eni matefs
M kych
A nebo
P zaklad
nich
skol
ICO: 70997900 | 1 | Skolka v novém kabaté
RED 1Z0: (nova fasada a nova okna na budové MS) 800 000 2020-2022 | 3.1
600131190
IZOMS: | 2 | Skolni zahrada ma novy plast
1076|220530 (obnova natérl hernich prvkd a zahrad. vybaveni) 80000 2020-20211 3.1 X X
11950(?3iji 3 | Topime uUsporné
vymeéna starych radiatort (4 mistnosti) 60 000 2020-2021 | 3.1.
4 | Nové uéebni metody a prostfedky v MS 21
(nové digitalni technologie v MS) 100 000 2020-2021 | 3.1 X X X
4.1
5 | Chodba jako mala galerie 3.1
(nové obloZeni, odpotinkovy koutek 70000 2020-2021 | 4.1 X
4.4
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LyZarska $kola v MS

(obnova lyzatského wvybaveni pro déti, 1.3
organizacdni zajisténi sportovni akce, odmén) 50000 2020-2022 | 3.1
4.3
Ahoj, skolko
organizacni a mater. zajisténi kulturni a 1,1
sportovni akce pro déti a rod., rozlouceni se 5 000 2020-2021 | 1.2
Skolnim rokem 1.3
S Certy jsou i Zerty 11
o teridlni zaiicténi kulturni ak .
organvlz?cnl a.fna eridlni zajisténi kulturni akce 10 000 20202021 | 1.2
pro déti a rodice 13
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Zakladni Skola Mala Moravka, okres Bruntal, prispévkova organizace S | Typ projektu
Identifikace Skoly, | P | Nazev projektu Ocekavané Ocekava ::
Skolského zafizeni | r celkové ny | | S vazbou na klicové Bezb | Rozsif
¢i dalSiho subjektu| i naklady termin a kompetence IROP ariér ovani
o na projekt v realizace i
N proj . d | Cizi | Pfi | Techn| Prace ?VOSt kapaci
r Ké projektu . . . ..| Skoly | t
. S |jaz | ro ické a| s digit
i (od-do) , - e, kmeno
ci | yky | dni | femes alnimi| B
t I . . skols vych
vé | Iné techn N y
a . kého ucebe
e dy | obory| ologie ..
m mi zafiz n
M eni maters
A kych
p nebo
zaklad
nich
Skol
1CO: 70997934 Rekonstrukce a modernizace pfizemi,
RED 1ZO: sborovny, feditelny 3.2
600131726 (stavebni upravy - elektroinstalace, podlahy, 850 000 2020 42| X X X X X X
120 ZS: vodoinstalace, vybaveni feditelny, sborovny)
102008094 Rekonstrukce elektroinstalace chodeb,
120 SJ: schodisté, Satny, jidelny, rekonstrukce
119500680 schodd na zahradu 900 000 2021 i; X
120 3D: (stavebni Upravy - elektroinstalace, Satni '
119500671 skrinky, schody na zahradu s verandou)
Ucime se v zahradé (naucné prvky -
pozorovatelna, altsn) 300 000 2019-2020| 3.2 x X X X X
Upravy vlenkovvnlho prostredi 300 000 2020-2021| 3.2 X X
(oploceni, zeleri)
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Odborna ucebna - pfizemi (stavebni Upravy-
podlaha, elektroinstalace, vodoinstalace, 500.000 2020 32| x X X X X X
vybaveni)
Rekonstrukce a modernizace podlah u¢eben 100 000
(1.patro - 1. a Il. tfida) 2022 321 x X X X X X
Matefska skola Rymarov, Jelinkova 3, prispévkova organizace S | Typ projektu
Identifikacel Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava 3
gkoly, celkové ny | | Svazbou na kli¢ové Bezb | Rozsif
Skolského naklady termin a | kompetence IROP ariér | ovani
V.Zanf?m n? projekt v real.lzace d | Cizi | PFi | Techn| Prace ?VOSt kapacl
&i dalsiho ké projektu | | . -y dieit| Skoly | t
subjektu (od-do) ci jaz | ro | lckea) s CIgl kmeno
yky | dni | femes alnimi| ’ B
I vé | Iné | techn Sk,OIS VYCh
e dy | obory| ologie keho ucebe
m mi zarllz n )
M eni matefs
A kych
P nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 3.1
62352733 Exteriérova ekouéebna — MS Janovice 500 000 2019-2023| 1.1 X X X X
RED IZO; 4.1
600131530 Podpora sportovnich ¢innosti déti 4.1
1Z0 MS: netradi¢ni olympidda — vybaveni sportovnim 11
107620723 f}ééimm) ymp v P 200 000 2019-2023|
12O SJ: 4.2
115500388 Modelujeme s rodici 3.1
(keramika — pofizeni détskych hrnéifskych 270 000 2019-2023| 1.2 X X
kruh() 4.1.
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OtuZovanim ku zdravi

(vybudovani a pofizeni infrasauny 500 000 2019-2023 3.1

a relaxaéni zény — MS Jelinkova) 41

Spoleéné v novych tfidach, hernach (MS

Janovice, MS Revoluéni, 750 000 2019-2023| 3.1 X

Stavebni tUpravy — nové stropy a elektfina v

MS 500 000 2019-2023| 3.1

Janovice

Jak ucit Poly 4.1

(interakt. tabule do MS, tech, vybaveni, kurz 700 000 2019-2023| 3.1

polytech. vzdélavani) 1.1
2.2
4.1

Psycholog do skolek 500 000 2019-2023| 4.2
1.2
1.3
2.2
4.1

Logoped do skolek 500 000 2019-2023| 4.2
1.2
1.3

Pojdte mezi nas 31

(pracovni koutky pro déti se specidlnimi 100 000 2019-2023 4:2

potiebami)

Dvefre jsou k nam oteviené

(bezbariérovy pfistup — MS Revoluéni, MS 500 000 2019-2023 2;

Jelinkova) '

Stoupame az do oblak

(pofizeni venkovniho vytahu, zpfistupnéni 1 500 000 2018-2023

3. patra détem MS Jelinkova)
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Jaro, léto, podzim, zima, na zahradé je ndm

prima 1;
(druhd etapa rekonstrukce zahrady MS 1. 1 800 000 2019-2023 3'1
maje) 4.1
Zijeme v souladu s pFirodou 4.1
(ekopobyty déti v centrech se zaméfenim na 400 000 2019-2023| 1.1
environmentalni vychovu) 1.3
Vybaveni tfid hernimi prvky a pomtckami 3.1
v 4 2019-202

(tFidy v ME 1. maje) 00000 019-20231 4 4
Setfime nasi zemi
-energetické Uspory —led osvétleni, solarni 3 000 000 2019-2023| 3.1
panely (4 MS, sbér destové vody a okapy)
Chranime zdravll déti , 72 000 2019-2023 2.1
(kurzy zdravotnika na zotavovaci akce 2.2
Umime se dor:nlvu\vl!t 50 000 2019-2023 2.1
(kurzy znakové reci) 2.2
ucitelé na zkusene 500000 | 2019-2023| 11
(vzdjemna vyména zkusenosti mezi MS) 2.1
My se vody nebojime

] ... 250 000 2019-2023| 4.1
(plavecké kurzy pro déti)
Vzdelavzj\a programy pro pedagogy a fidici 135 000 2019-2023| 2.1
pracovniky
Teambullldmg — zdazitkové kurzy tymové 180 000 2019-2023 2.1
spoluprace (kurzy pro pedagogy) 1.1
Rodic versus ucitel
(workshopy  vzajemné komunikace a 50 000 2019-2023| 1.2
spoluprace)
Bezpeéné na zahradé M3 Revoluéni 1 000 000 2019-2023
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(zidka se schody pro déti, okapovy chodnik,
dlazba u pddia)

Elektroinstralace

. 1 000 000 2019-2023
(rekonstrukce v celé budové MS 1. Maje 11)

Volny ¢as pod stiechou

(viceucelovy sportovni sal — télocvicna,
keramicka dilna, infrasauna, relaxaéni zéna z
pGdniho prostoru — MS 1. Maje)

8 000 000 2019-2023

Kli¢ k pfirodé

(dovybaveni zahrady MS Jelinkova — vyukové
prvky, vytvoreni zazemi pro celodenni pobyt
venku, zpevnéni podlahy v eko- ucebné)

1 000 000 2019-2022

Zakladni skola Rymarov, Jelinkova 1, okres Bruntal S | Typ projektu
Identifikace Skoly, | P | Nazev projektu Ocekavané Ocekava | °
$kolského zafizeni | r celkové ny ' | s vazbou na Kiitové Bezb | Rozsif
¢i dalsiho subjektu| i naklady termin a kompetence IROP ariér ovani
o na projekt v realizace i
r K& pro] projektu d | Cizi | Pfi | Techn| Prace ?I‘('OISt kapaci
; (od{do) s |jaz | ro ické a| s digit skoly :(
ci | yky | dni | femes alnimi| ’ r,neno
t « . Skols vych
a | vé | Iné techn kého tebe
e dy | obory| ologie . u
m mi zafiz n
M eni maters
kych
A
p nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 0082635
Modernizace uceben pfirodnich véd 6 000 000 2020-2023 X X
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RED 1Z0:

Rozvoj uceben technickych a femesinych

600131980 obori 6 000 000 2020-2023
1ZO zS: 102008876
120 5): 102868352 Realizace jazykovych multifunkénich uéeben 6 000 000 2020-2023
1ZO SD: 119500191
Izlol_l)lzggjznoas: Multifunkéni ptidni vestavba — budova ;;
Jelinkova,1. maje 32 20 000 000 2020-2022 4'3
4.4
Skolni (nejen) kulturni centrum kultivace 3.2
pGdniho prostoru: budova Jelinkova 1, 3.3
. 6 000 000 Do 2022
1. maje 32 4.3
4.4
Dokonéeni $k. hfisté + koutek SD — budova 3.2
1. mdje 32 2 500 000 2020-2022| 3.3
4.3
Venkovni u€ebny - zahrada 1. maje 32,
Jelinkova 1 3 000 000 2020-2022| 3.2
Rek.ons:trukce vnitinich prostori skoly 5 000 000 2020 -2023
(atria, Satny)
Skolni arboretum s altdnem + terasy — budova 3.2
. , 1 800 000 2020 -2022
Narodni 15 33
Zastfeseni vstupl
do budov z§ 20000001 5071 023 gg
Prvni pomoc ve skole - ndakup resuscitacni 33
figuriny a pomucek pro vyuku prvni pomoci 50 000 2020 4'3
Dopravni htisté — budova 1. maje 32
2 000 000 2020-2022| 3.3
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Praci to nekonci- mini relaxaéni studio 3.2
1 000 000 2020 1.1
1.2
Se Skolou do svéta- zajezdy po vyznamnych 1.1
mistech a méstech EU pro zaky i ucitele 500 000 prib&ing 1;
4.4
Kolarna (zastfeSend, bezpecnd prostora se
. . . 800 000 2020-2022| 3.2
stojany, uzamykatelna Jelinkova 1, 1. maje 32
Parkovisté pro zaméstnance Jelinkova 1 500 000 2020-2022| 3.2
Ucime se jazyky- jazykové pobyty pro ucitele 500 000 pribézné | 2.1
Ucime se jazyky spolu - jazykové pobyty pro 1.1
ucitele i jejich zaky 700 000 prabézné | 2.1
4.4
Hudebna — muzika ve tfidach - budova 3.2
1. maje 32 400 000 2020-2022| 4.2
4.3
Skolni arboretum s broukovi$tém —meziSJ a
Y . 200 000 2020 -2022| 3.2
Skolou 1. maje 32
c¢ivadl h ach — 1. maj
EC)’)zdpocwad a na chodbach — budova 1. maje 150 000 5020 -2022] 3.2
Satny s galerii — budova 1. méje 32 1 500 000 2020 -2022 3.2
3.2
Vytvarna tfida — budova Jelinkova 1 200 000 2020 -2022| 4.3
4.4
Satny s galerii pro rodi¢e — budova Narodni 750 000 2020 1.2
15 3.2
Kultivace chodbovych prostor — budova 800 000 2020 -20221 3.2

Narodni 15
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Spoluprace s MS — projektové dny /sport,

. . - 100 000 prabézné | 1.1
vytvarna vychova, turistika...
Spoluprace skoly s Diakonii — péce o seniory 50 000 pribéiné | 1.3
Odpocinkovy areal ZS/SD Narodni 15 1000 000 2020 -2022 i;
Fyzika a chemie v praxi - nakup pomdcek pro 39
laboratorni prace v chemii - laboratorni 200 000 2020-2020 4'4
soupravy '
Bezbariérové venkovni schodisté — SJ, SD 3.2
budova 1. mje 30 2000000 | 2020-2022 22
4.3
Muzika ve tf¥idach - nahrazeni starych klavird 3.2
elektrickymi a dalSimi nastroji pro rytmiku 200 000 2020-2022 zi
4.3
Kvétiny ve Skole - sjednoceni kvétinové
T 100 000 2020-2022| 3.2
(kvétinacové) vyzdoby — budovy 1. st., 2. st.
Pojdme si hrat - vybaveni  skoly 33
stavebnicemi, montaznimi a demontaznimi 80000 2020-2022 4'3
sestavami '
Skolnlv za’hrzadk?- - prcv)s'tor pro 200 000 2020-2022 3.3
malopéstovani a presazovani kvétin 4.3
3.2
Citarna - udélejme détem pohodli ke éteni 500 000 2020-2022 22
4.3
Z(?l:?vle cviceni - qovybavem télocvicen 100 000 2020-2022 3.2
nacinim pro zdravotni TV 3.3
Kultivace chodbovych prostor — 1.maje 32 500 000 2020-2022
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Pracovni mistnost 1.st. — pro ucely pracovnich

¢innosti, pfipravu jednoduchych pokrmd... 800 000 2019-2022
1.mdje 32
Specialni hudebni laboratof /zkusebna/
, 500 000 2020-2022
Jelinkova 1
Regulace topeni Jelinkova 1 800 000 2020-2022
Mobilni ucebna IT - Jelinkova 1, 1. maje 32 1 500 000 2020-2022
Horolezecka sténa jako doplnék vyuky TV
Y vy 400 000 2020-2022
télocvicny Skoly
Mini Jur,mz par.lf —ngmnastlcke skokanské 300 000 2020-2022
vybaveni télocviény Skoly
Stredisko volného ¢asu Rymarov, okres Bruntal S | Typ projektu
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava o
. 5 ¢ u
fll:o:yl'(’h ce’lli(lo:lje ny ) I S vazbou na klicové Bezb Rozsir
S ?,s e’ 0 hakia y ternjlm kompetence IROP ariér ovani
zarizeni na projekt v realizace a ovost | kapaci
¢i dalgiho Ké projektu d | Cizi | PFfi | Techn| Prace 2ol t P
subjektu (od-do) s |jaz | ro ické a| s digit y kmeno
ci | yky | dni | femes alnimi "k | ch
| vé | Iné techn i?\ s V\fcb
e dy | obory| ologie ewo ucebe
m mi zafiz n
M eni maters
A kych
> nebo
zaklad
nich
skol
ICo: 29
65471385 Cvi¢ime (materialni vybaveni, lektorné) 800 000 2020-2021 3'3
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RED IZO: 4.3
600132188 4.4
1ZO SVC:
119501643 Podpora technickych a 1.1
pfirodovédnych 1.2
aktivit 70 000 2019 1.3 x| x
4.2
4.3
4.4
Hudba nas spojuje 2.2
(mat%rlalnl podpora orientdlnich tanecnic, 400 000 5019-2020 3.3
lektofi) 4.3
4.4
Zakladni umélecka $kola, Rymarov, Capkova 6, pfispévkova organizace S | Typ projektu
o
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava u
Skoly, celkové ny | | Svazbou na kli¢ové Bezb | Rozsif
Skolského naklady termin a | kompetence IROP ariér | ovani
v okt i )
‘z':c\rlzevr’u n? projext v rea.lzace d | cizi | PFi | Techn Prace ?VOSt kapaci
¢i dalsiho K¢ projektu s | . L . .| Skoly t
. jaz | ro | ické a| sdigit
subjektu (od-do) ci . or kmeno
yky | dni | femes alnimi| ’ )
| - . Skols vych
vé | Iné techn kéh Zeb
e dy | obory| ologie| <€N° | ucede
m . zafiz n
mi i .
M eni matefs
A kych
P nebo
zaklad
nich
skol

99




ICO: Bezbariérovy pfistup na budovy ZUS 42
00852481 na Capkové i Divadelni ulici >00 000 2020-20211 X
RED 1ZO:; — —— - -
600003850 Pofizeni multimedidlni ucebny vytvarného 33
170 ZUE: oboru 1 000 000 2020-2021 44 X X X
102020639 Adaptace budov na Divadelni a na Capkové 3.2
u!nu tak,,aby by.Io rr?oz?e provoz'y h,udebnlho, 60 000 000 2020-2023 33 X X
vytvarného a literarné dramatického oboru 4.2
vymeénit 4.4
Zakladni $kola, Rymarov, Skolni namésti 1, prispévkova organizace S | Typ projektu
o
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava u
Skoly, celkové ny | | Svazbou na kli¢ové Bezb | Rozsif
Skolského naklady termin a | kompetence IROP ariér | ovani
fizeni jekt li i
E?rlzevr,u na;\ projext v rea .|zace d | Cizi | PFi | Techn| Prace ?VOSt kapaci
¢i dalsiho K¢ projektu ) ., ... | Skoly | t
. S |jaz | ro ické a| s digit
subjektu (od-do) . - . kmeno
€l | yky | dni | femeg alnimi| ’ B
I - . Skols vych
vé | Iné techn kéh Zeb
e dy | obory| ologie ewo ucebe
m mi zafiz n
M eni maters
A kych
P nebo
zaklad
nich
Skol
ICo: Schodistova zvedaci plosina 2x 4.2
60802561 680 000 2020-2021 3'2 X X
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RED 1Z0O: Bezbariérovy vstup do tfid (odstranéni 42
600026051 prahi, vyména 150 000 2020-2021 3'2
1ZO Z8: dvefi) '
102020248 Vymeéna podlahové krytiny ve tfidach +
shorovné 250 000 2021-2022| 3.2
Vybaveni - ndbytek 250 000 2020-2022| 3.2
do t¥id (skFiné, skFifiky...) ) :
Oprava vodoinstalace a elektroinstalace
v budové koly 800 000 2020-2022| 3.2
Méstské muzeum Rymarov, prispévkova organizace S | Typ projektu
o
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava u
$koly, celkové ny | | Svazbou na kli¢ové Bezb | Rozsif
Skolského naklady termin a | kompetence IROP ariér | ovani
fizeni jekt li i
‘z"arlzevr’u n? projeitv rea'lzace d | Cizi | PFi | Techn| Prace ?VOSt kapaci
¢i dal$iho Ke projektu . o . ..| Skoly | t
. S |jaz | ro ické a| s digit
subjektu (od-do) . . e kmeno
¢l | yky | dni | femeg alnimi| B
I vé | Iné | techn ik,zls vzc:
e dy | obory| ologie ewo ucebe
m . zafiz n
mi i .
M eni matefs
A kVCh
P nebo
zaklad
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nich
skol

ICo:
75037947,

Rekonstrukce Méstského muzea
v Rymarové a vybudovani nové
stalé expozice

30 000 000

2020 -2022

1.3
3.3
4.1
4.2
4.3
4.4

Obnova externi expozice Hradek

300 000

2019 -
2020

1.1
1.2
1.3
3.3
4.1
4.2
4.3
4.4

Obnova externi expozice na Zakladni Skole
Rymarov

80 000

2020 -
2021

11
1.3
33
4.1
4.2
4.3
4.4

Vzdélavaci programy pro skoly v ramci stale
expozice a vystav

200 000

2019-2020

1.3
3.3
4.1
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4.2
4.3
4.4

103




Zakladni Skola a Materska skola RyZovisté, okres Bruntal, prispévkova organizace So | Typ projektu
ul
Identifikace Skoly, | P | Nazev projektu Ocekava | Ocekavan ad
Skolského zafizeni | r né ytermin | S| syazbou na kli¢ové Bezb | Rozif
¢i dalSiho subjektu| i celkové realizace ile kompetence IROP ariér ovani
0 naklad rojekt m i
v projeictu M | Cizi | P¥i | Techn Préace ?VOSt kapaci
r na (od-do) . .y . ..| Skoly t
. . A |Jjaz | ro ické a| s digit
i projekt - PP kmeno
- p | Yky | dni | Ffemeg alnimi| ’ N
t v K¢ v , skols vych
vé | Iné techn , .
a . kého ucebe
dy | obory| ologie ..
. zafiz n
mi i .
eni maters
kych
nebo
zaklad
nich
skol
ICO: 70985391 3.1
RED| Rekonstrukce stfechy budovy MS, SJ, SD 1500000 | 2019-2022 | 3.2
1Z0:600131734 3.3
1ZO MS: Rekonstrukce kuchyné 31
150005008 vybaveni  Skolni  jidelny  nabytkem 3'2
12O 75: 102008124 antropometricky  odpovidajicim  véku | 150 000 2020-2022 ' X X
1Z0 $J: 150005016 stravnik{ >3
1ZO SD: Modernizace $kolni druZiny
119500663 (vybaveni ndbytkem, sportovnim
vybavenim, zfizeni zazemi pro zg
polytechnické ¢innosti (vybaveni 500 000 2019-2022 4'3 X X X X X X
montaznimi stavebnicemi, pro praci s 4'4
keramikou) pro préce s ICT - konektivita) '
neformalni, zajmové vzdélavani,
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prevence negat. jevl — smysluplné
trdveni volného ¢asu, socidlni integrace v
ramci neformalniho vzdélavani, rozvoj
obcanskych, socialnich a komunikativnich
kompetenci

Rekonstrukce socidlniho zafizeni - toalety 3.1
" R, 700 000 2019-2022 | 3.2
a umyvarny v ZS, MS, SD, 33
Modernizace Skolni knihovny — nabytek,
vybaveni, ICT, konektivita, zfizeni a 11
vybaveni dvou ¢tecich koutll v prostorach 3.2
Skoly slouzicich k rozvoji komunikaénich | 200 000 2019-2022 j;
kompetenci a kompetenci k uceni - 4:3
vyhledavani a tridéni informaci, 4.4
kompetenci ob¢anskych a socidlnich
Modernizace $k. zahrady — ekologicka zpracovan
Skolni zahrada, vyuka a pozorovani v nové aschvalen | 1.1
vybudované venkovni ucebné/zahradnim projekt, 1.2
altdnu, prostor pro péstitelské prace — Cekasena | 3.1
ovocné kefe, bylinkovy a zeleninové soudni 3.2
. v .. , 750 000 ,
zahony, slouzZici k rozvoji pracovnich rozhodnuti | 3.3
kompetenci a komp. k uéeni a feSeni o urceni 4.1
probléma, komp. obcanskych vlastnictvi | 4.2
budovy 43
Modernizace ZS - pomickového fondu, 1.1
nabytku, vybaveni ICT  technikou, 1.2
kOI’lvek,tI\flt? - wi-fi, Z\{ysovanl kvalltY 600 000 2019-2022 1.3
vzdélavani, podpora inkluze, rozvoj 3.2
klicovych kompetenci (k uéeni, pracovnich, 4.2
4.4
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socialnich, komunikativnich, k FteSeni
problému)

Modernizace MS - vybaveni
antropometricky odpovidajicim nabytkem
(Satny, herny), pomUckami pro pracovni

¢innosti, vytvoreni prostor pro 1.1
polytechnické cinnosti — pro pridce s 1.2
prirodnimi ~~ ‘materidly, keramikou, | gy 054 | 59199092 | 13
montaznimi a demontaznimi stavebnicemi, 3.1
konektivita (prédce s ICT), bezbariérovost, 41
podpora inkluzivniho vzdélavani a socidlni 4.4
integrace, rozvoj klicovych kompetenci —

pracovnich, komunikativnich, socidlnich, k

feseni problém

Rekonstrukce osvétleni 3.1
v budovéch z5, MS, SD 800000 | 2019-2022 3.2
Poznejme svij kraj v ramci vlastivédného

krouzku (f)dborne ?xk’urze) - FO%VOJ 80 000 2019-2022 4.3
kompetenci k uceni, obcanskych, 4.4
komunikativnich

Vybudovani nové kmenové ucebny

- vybaveni nabytkem antropometricky

odpovidajicim véku Zak(, wvybaveni ICT 3.2
technikou, pfipojeni k internetu, vybaveni | 1,5mil 2019-2022 | 4.2
pomckami, bezbariérovost. Rozvoj 4.4
kompetence k uceni, feSeni problémd,

podpora inkluzivniho vzdél., prace s ICT

Jazykova uéebna z$ 11
- zfizeni a vybaveni ucebny ndbytkem, 3'2
pomuckami a IC technikou vcetné internet. | 1,5 mil. 2019-2022 4'2
pfipojeni pro vyucovani ciziho jazyka ke 4:4

zvySovani kvality vzdélavani, podpore

106



inkluze, rozvoji komunikativnich
a socialnich kompetenci, komp. k uceni
a feSeni problémi

Pfirodovédna pracovna 2ZS - zfizeni

a vybaveni ucebny nabytkem, pomuckami 11
a IC technikou pro vyuku ptirodovédnych 3'2
predmétd, podpora inkluzivniho | 1,5 mil. 2019-2022 4'2
vzdélavani, rozvoj klic. kompetenci - 4'4
k uCeni, feSeni problému, pracovnich )
a komunikativnich, ob¢anskych a socidlnich

Clovék a svét prace - vybudovani

multifunkéni  ucebny  zaméfené na

zvySovani kvality vzdélavani v oblasti

polytechnické vychovy (prace s rlznymi 2019-2022
materidly — hlina, dfevo) vybaveni

nabytkem a pomuckami, konstrukénimi a zpracovan | 1.1
montaZnimi  stavebnicemi,  zajisténi aschvalen | 1.2
pfipojeni k internetu. vpr(?jekt, 1.3
Ucebna bude zamérena na klicové 800000 cesl(juf:len?a ig
kompetence pfirodni védy, technické rozhodnuti | 4.3
a fremeslné obory. Podpora inkluzivniho o uréeni a4
vzdélavani, vlastnictvi
socidlni  integrace, rozvoj klicovych budovy
kompetenci — pracovnich, k feSeni

problému, komunikativnich, obcanskych,

socidlnich

Zahrada MS a ZS - bezpeéné misto pro hry 1.1
a otuZovani (rekonstrukce zazemi {WC, 1.2
um\v/varlna}} vybudovanll m|h0\I/ISt,e k 800 000 2019-2022 1.3
otuzZovani, oprava oploceni, sezeni, zakouti 3.1
pro pozorovani a hry, oprava vodni nadrze 3.2
pro pozorovani, venkovni stavebnice - 4.1
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rozvoj pracovnich kompetenci, podpora 4.2
prosocidlnich a obcanskych kompetenci, 4.3
neformalniho vzdéladvani a podpora 4.4
komunitniho Zivota — spolecné akce pro
déti, rodice, verejnost
Skola v pfirodé, kurz plavani, saunovani, 13
lyzaisky vycvik - podpora zdravého 4'1
Zivotniho stylu, neformalni vzdélavani, | 400 000 2019-2022 4'2
sociélnvl' intggrace pfi spolec¢nych akcich pro 4'3
déti MS a ZS, zapojeni rodicovské vefejnosti '
Pohybem ke zdravi (obnova pomlicek a TV 3.1
naradi, pomacky pro zdravotni TV (pro MS, 3.2
Z5, SD kompenzaéni pomacky pro déti/zaky 3.3
se SPU - podpora inkluze, socialni | 200 000 2019-2022 | 4.1
integrace) 4.2
4.3
4.4
Modernizace ZS — Rekonstrukce
elektroinstalace, vyména svitidel, vymény
podlah, WC, inZenyrské sité, vyména 2019-2022
otopnych téles a rozvodld Ustfedniho
topeni, bezbariérovost ptizemi a vstupy do zpracovan | 1.1
zahrady a skoly, terénni Upravy, aschvdlen | 1.2
vybudovani venkovniho pristfesku (Skola v projekt, 1.3
pfirodé), modernizace uéeben (vybaveni | 2100000 | Cekdsena | 3.2
nabytkem, ICT technikou, pomuickami) - soudni 4.2
rozvoj kompetenci k uceni, k feSeni rozhodnuti | 4.3
problému, komunikativnich, obcanskych, o urceni 4.4
podpora inkluzivniho vzdélavani. Cela vlastnictvi
rekonstrukce navazuje na projekt Clovék a budovy

svét prace ve kterém je pocitdno s
vybudovanim ucebny pro  klicové
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kompetence pftirodni védy, technické a
femesiné obory.

Vitame vas

-Uprava pristupovych venkovnich prostor
(zelen, kvétinova vyzdoba) - bezpecnost
(oploceni, kamerovy systém, el. vratnik,
alarm)

- vnitfni vstupni prostory do

ZS (informacni systém, Uprava, zakryti
potrubi teplovodniho a vodovodniho,
rekonstrukce atny pro ZS a SD)

700 000

2019-2022

3.2
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Zakladni Skola a Matefska Skola Stara Ves, okres Bruntal, prispévkova organizace So | Typ projektu
ul
ad
Identifikace Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekavan sc
skoly, celkové y termin ile
¢kolského néklady realizace m S vazbou na klicové Bezb Rozsif
zaFizeni na projekt projektu M | kompetence IROP ariér ova’m"
& dal3iho v Ke (od-do) | SP | Cizi | Pfi | Techn| Prace| °VOSt| kapaci
subjektu jaz | ro | ické a| s digit Skoly :(
yky | dni | femes alnimi| ’ r’neno
. . skols vych
vé | Iné techn , T
. kého ucebe
dy | obory| ologie .
. zafiz n
mi i .
eni maters
kych
nebo
zaklad
nich
Skol
ICO: 75027232 3.1
RED 1ZO: 3.2
600131998 $kolni télocviéna 4.1
IZO MS: (rekonstrukce, modernizace) 2000000 | 2019-2020 | 4.2 X X X
181004011 ’ 4.3
12O Z5; 4.4
102008914
1ZO SJ: ; 33
181059622 Skolni druzina vybaveni, modernizace 500 000 2019-2020 4'3 X X X X
. . . . 3.2
Modernizace Skolni zahrady, altan,
Lo , 300 000 2019-2020 | 4.1 X X X
venkovni u€ebna, herni prvky 49
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4.3
4.4

Pomtcky pro sportovni ¢innost Zak{

200 000

opakované

3.2
4.3

Financni zajisténi Skoly v pf¥irodé,
kurzl, plavani

250000

opakované

11
1.2
4.2
4.3

Zahranicni jazykovy pobyt zakt v GB

300 000

2020-2022

4.3
4.4

Schodolez

600 000

2021-2022

3.1
3.2
4.2

P¥irodovédna uéebna z$

1050000

2021 - 2023

3.1
4.2
4.4

Unikové boéni schodisté

1 500 000

2021 - 2023

3.1
3.2
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Materska $kola Velka Stahle, prispévkova organizace S | Typ projektu
o
u
Identifikace | Priorita | Nazev projektu Ocekavané Ocekava |
fkoly, ) cellkove ny i @ | svazbou na kli¢ové Bezb Rozsif
sofzent napeojekty | reaizace | & | ‘ompetence loP ariér | ovani
&i daléiho Ké Prel projektu ci | Cizi | Pfi | Techn| Prace ?I‘(’OISt :apau
subjektu (od-do) | |jaz | ro | ickéal sdigit| Y
e | Yky | dni | femeg alnimi| 7 kr,neno
m vé | Iné techn Sk,OIS VYCh
M dy | obory| ologie kevh’o ucebe
A mi zar’|z n )
eni matef's
P kych
nebo
zaklad
nich
skol
1ICO: 1 Vybudovani vchodovych dvefi do MS se
73184772 zabezpet. prvky 250 000 2020-2023 | 3.1
RED 120: 2 Moderni Skolni kuchyné (k k
602;30&1;: sp:))réelz;‘llzaces olni kuchyné (konvektomat, 300 000 2020.2023 | 3.1
107620057 3 Vyména podlahovych krytin v budové M3
12O SJ; 150 000 2020-2023 | 3.1 X
119501074 _
4 Oploceni zahrady MS
100 000 2020-2023 | 3.1
5 N&kup nového nabytku pro zaméstnance M$ 21
50 000 2020-2023 31

112




Zatepleni budovy

1 mil.

2020-2023

3.1

Nakup hudebnich nastroja pro déti

50 000

2020-2023

4.1
4.4

Keramicka dilna

150 000

2020-2023

11
1.2
3.1
4.1

Nakup interaktivni tabule

50 000

2020-2023

3.1
4.1

10

Zajisténi dopravy na kulturni akce, vylety

50 000

2020-2023

11
1.2
1.3
4.1

11

Financovani odbornych prednasek pro déti,
pracovniky MS i rodice

100 000

2020-2023

1.2
1.3
2.1
2.2
2.3
4.1
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5. Akcni plan rozvoje vzdélavani

AkEni plan rozvoje vzdélavani je daleZitym dokumentem v ramci tvorby Mistniho akéniho planu rozvoje
vzdé&lavani na tzemi MAS RYMAROVSKO, o.p.s. Cilem MAP je zlepsit kvalitu vzdélavani v matefskych a
zakladnich skolach zejména tim, Ze bude podporena spoluprace zfizovatell kol a ostatnich aktért ve
vzdélavani pro feseni mistné specifickych problému a potieb.

V rdmci ptipravy akéniho planu probéhlo jednani fidiciho vyboru s cilem definovat priority, které je
tfeba rozpracovat, a byly navrzeny konkrétni aktivity. Jednotlivé aktivity byly projednany pracovnimi
skupinami na zdkladé informaci z partnerské platformy. Poté se uskutecnilo jednani fidiciho vyboru
s cilem projednat a schvalit ndvrh aktivit akéniho planu.

Vsichni partnefi byli informovani o akénim planu schvaleném fidicim vyborem. Ridici vybor nestanovil
zadné aktivity, které by mély byt rozpracovany do logického rdmce. Pro nasledujici obdobi byla
navrzena k realizaci ta opatreni, ktera jsou na zakladé vzajemné diskuze nejdulezitéjsi.

Struktura akcniho planu
Priorita €. 1: Posileni vzdjemné spoluprace

Cil 1.1: Dobra vzajemna spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektl podilejicich se
na vychovné vzdélavacim procesu

Cil 1.2: Dobra vzajemna spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektl podilejicich se
na vychovné vzdélavacim procesu s rodici a zakonnymi zastupci

Cil 1.3: Dobra vzajemna spoluprace skol, skolskych zafizeni a ostatnich subjektl podilejicich se
na vychovné vzdélavacim procesu s odbornymi institucemi a verejnosti

Priorita €. 2: Zajisténi dostatku kvalitnich pedagogickych i nepedagogickych pracovniki
Cil 2.1: Dostatecné proskoleni, vzdélani a spolupracujici pedagogové
Cil 2.2: Dostatek specialistli pro podporu vychovné vzdélavaciho procesu

Cil 2.3: Kvalifikovany nepedagogicky personal

Priorita €. 3: Infrastruktura vzdélavacich zafizeni
Cil 3.1: Moderni a kvalitni infrastruktura predskolniho vzdélavani
Cil 3.2: Moderni a kvalitni infrastruktura zakladniho vzdélavani

Cil 3.3: Moderni a kvalitni infrastruktura zajmového vzdélavani

Priorita €. 4: Vzajemné se respektujici aktéri vychovné vzdélavaciho procesu
Cil 4.1: Déti pripravené na zakladni vzdélavani
Cil 4.2: Zaci a déti s psychickym, fyzickym nebo socidlnim handicapem pfirozené se Gcastnici
vzdélavani
Cil 4.3: Déti a Zaci rozvijejici své schopnosti a dovednosti v zajmovém vzdélavani

Cil 4.4: Dobré podminky pro rozvoj mimoradné nadanych déti
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Akeni plan rozvoje vzdélavani 2020-2023

Priorita €. 1 - Posileni vzajemné spoluprace

Rymarovska

Aktivita Cilova skupina | Realizator | Cil realizace aktivity Vystup, . Zdroj - Te”f‘”,' Komentar
hodnota Financovani | plInéni
Pfechod mezi MSa ZS- |Pedagogové ORP, MAP | Usnadnéni Snizeni poctu MSMT, OP
workshop zaméreny na pfechodu déti z MS | odkladd VvV
budovani znalostnich do z8 povinné gkolni
kapacit, ukazky dobré dochazky
praxe, sdileni nazort a
zkuSenosti
Pravidelnd setkavani Aktéri MAP, MAS Udrzeni pracovnich | Min. 3 setkani OP VVV, Pokracovdni v nastartované
pracovnich skupin vzdélavaciho skupin vytvorenych | kazdé skupiny v projekt spoluprdci; sdileni
procesu, firmy v rdmci projektu prabéhu MSMT pozitivnich a negativnich
Vv regionu, MAP Skolniho roku zkusenosti z praxe, pfiprava
rodice spolecnych projektt a aktivit
napfi¢ regionem
Poradani spolecného Déti svC Prohlubovani Dvé spolec¢na Jednotliva Déti jsou zvyklé jen na
kulturniho predstaveni v | navstévujici Rymarov, Ctenarské kulturni Skolska prostredi své domdci Skolky,
kulturnim zafizeni pro matefské Méstské gramotnosti od predstaveni v zafizeni, téZce se orientuji v novém
MS z mikroregionu Skolky z divadlo predskolniho véku, |roce rodice prostredi, kvalitni, financné
Rymarovska mikroregionu | Rymarov socializace déti ndrocnéjsi predstaveni
Rymarovska
Usporadani spoleéného | Zaci svC Podpora c¢tendrské | Dvé spolecna Jednotliva Nabidnout Zakiim kvalitni,
kulturniho predstaveni v | navstévujici Rymarov, gramotnosti kulturni Skolska finanéné ndrocnéjsi
kulturnim zafizeni pro zakladni Skoly z | Méstské predstaveni v zafizeni, predstaveni, na které by
74ky prvniho stupné ZS z | mikroregionu | divadlo roce rodice, MAP jednotlivé skoly nedosdhly
mikroregionu Rymarovska Rymarov




Sportovni den pro déti | Déti a Zaci z SK Rymarov, | Podpora 1x rocné ORP, MSMT,
MS a zaky 1. tiid mikroregionu | ORP, MAS pohybovych aktivit |sportovni den fotbalova
Rymarovska u malych déti asociace
Spolecné vzdélavaci Rodice, MAS, ORP Ziskavani novych 2x rocné MSMT, OP Spolecné setkavani
aktivity pro pedagogy a | pedagogové poznatkll v oblasti | seminars VW pedagogti a rodicu a diskuze
rodi¢e MS a Z8 vzdélavani a odbornikem s odbornikem
vychovy
Dvoudenni setkani Reditelé, MAS Udrzeni spoluprdce, | 1x ro¢né MSMT Neformadlni setkdvdni, pri
aktérd vzdélavaciho pedagogové, posilovani kterém dochadzi k
procesu za ucasti vedouci partnerstvi mezi nejefektivnéjsi vyméné
odbornika mimoskolnich aktéry vzdélavaciho zkusenosti pfi zapojeni
aktivit procesu odbornika z oblasti Skolstvi,
managementu
Setkdvani Fidicich Reditelé MS, | MAS, ORP Vyména zkuenosti | 1x roéné MSMT, Spolecné setkdvdni Fediteldi
pracovnik a zfizovatel@l |ZzS, ZUS, SVC, ve vedouci funkci, vlastni a zfizovatelt
zfizovatel( spoluprace na zdroje
meziobecni bazi
Animacni programy Déti, zaci, Muzeum, Podpora c¢tendrské |10 aktivit za rok MSMT, Déti a Zdci v prubéhu roku
pedagogové knihovny gramotnosti a vlastni navstivi nékolikrat
véeobecné zdroje, prostrednictvim MS nebo ZS
vzdélanosti Skolska muzeum Ci knihovnu a
organizace, mohou si tak zacit budovat
kulturni pozitivni pristup k témto
organizace institucim
Sdileni autobusového Skolska MAS, Zjednoduseni 5000 km / rok vlastni Realizace vybérového fizeni
dopravce zafizeni, kluby, | zfizovatelé |autobusové zdroje na spolecného
spolky dopravy a snizeni autodopravce v ramci
nakladd na regionu
soukromého
autodopravce
Setkavani fidiciho Ridici vybor MAS Strategické fizeni dle potreby, MAP
vyboru MAP MAP projektu MAP minimalné 2x

rocné
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Priorita €. 2 - Zajisténi dostatku kvalitnich pedagogickych i nepedagogickych pracovniku

Aktivita Cilova skupina | Realizator | Cil realizace aktivity Vystup, Financovani Te”f‘”,‘ Komentar
hodnota plnéni
Poradani workshop( pro | Zaméstnanci | MAS, ZS Setkani s odborniky | 3x ro¢né MSMT, Setkdvdni zaméstnanci
zaméstnance Skolnich Skolnich Rymarov, v oblasti zdravé setkani vlastni skolnich jidelen v ramci
jidelen jidelen, Krajska kuchyné, vzajemna zdroje regionu, ziskani nové
reditelé hygienicka vyména zkuSenosti, inspirace, vytrzeni z
stanice ziskani aktudlnich kaZdodennich povinnosti,
Bruntal legislativnich setkani s odborniky z oboru
informaci
Setkani se Reditelé, MAS Vzdélani a stale 2x roéné MSMT, Osobni setkdni feditelt se
zaméstnancem vychovni informovani setkani vlastni zaméstnancem PPP ma vétsi
pedagogicko- poradci pedagogové v zdroje PPP a efektivnéjsi dopad, neZ e-
psychologické poradny oblasti inkluze mailovd komunikace
Skoleni pro ucetni Uetni MAS Proskolené ucetniv |2x rocné Sdruzeni Skoleni a konzultace s
prispévkovych oblasti uctovani obci odbornikem na oblast
organizaci prispévkovych Rymarovska, prispévkovych organizaci
organizaci; Uspora MSMT
¢asové a financni
narocnosti Skolenf
Vzdélavani pro pedagogové MAS, skoly | Prohloubeni 1x ro¢né Sdruzeni Skoleni, besedy a konzultace
pedagogicky personal znalosti obci s odbornikem - strategické
pedagogického Rymarovska, fizeni, leadership, inkluze,
personalu vlastni gramotnosti
zdroje,
MSMT —
IMAP
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Priorita €. 3 - Infrastruktura vzdélavacich zarizeni

Aktivita

Cilova skupina

Realizator

Cil realizace aktivity

Vystup,
hodnota

Financovani

Termin
plnéni

Komentar

Cile definované v priorité ¢. 3 budou realizovany prostfednictvim projektli uvedenych ve strategickém ramci, ktery je nedilnou soucasti projektu MAP .

Priorita €. 4 - Vzajemné se respektujici aktéri vychovné vzdélavaciho procesu

Aktivita Cilova skupina | Realizator | Cil realizace aktivity Vystup, Financovani Terrrvnn, Komentar
hodnota splnéni
Den deskovych her, Déti, Zaci MAS, Podpora c¢tenarské | 800 déti / rok MSMT, 2017-2018 | Seznameni s hrami a aktivni
turnaj partner, a matematické vlastni hrani her s odborniky z
Skolské gramotnosti, zdroje, Hraciho centra
zafizeni logického uvazovani Skolska
organizace
Scénicka cteni Déti, Zaci MAS, Podpora ¢tenaiské |4 predstaveni/ MSMT, 2017-2018 | Divadelni predstaveni, kterd
partner, gramotnosti rok vlastni u déti rozvinou chut znovu
Skolské zdroje, Cist
zafizeni Skolska
organizace
Matematicka kavarna pedagogové, |Skola Pfedani a sdileni 2 setkani / rok MSMT, 2017-2018 | Podpora novych metod
pro rodice a pedagogy |rodice zkuSenosti z vlastni vyuky v hodindch
rdznych metod zdroje, matematiky
vyuky matematiky Skolska
organizace
Kariérni den Z4ci 8.a09. Mistni firmy, | Podpora trhu prace |1 x ro¢né MSMT, 2018 | Zdci a studenti opousti
rocnikd podnikatelé, |regionu firmy region, mistni firmy maji
vychovni nedostatek zaméstnancu
poradci,
MAS
Hrava véda -program nadané déti, |zS, MS Podpora 1x ro¢né v MSMT, zS a | 2017-2018 | Zdbavny program pro déti
pro zvidavé déti 7aci polytechnické kazdé MS a zS M3 se zamérenim na
vychovy a
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pozitivniho pfistupu polytechnicky a technicky
k technickym obor
oborim
Spolecné propagacni Veskefi MAS Uspora finanénich |1 x ro¢né balik MSMT 2017-2018 | Materidly vyuZitelné jako
aktivity zapojeni aktéfi nakladd pfi tvorbé |v hodnoté 30 odmény pri akcich pro déti,
do material( vhodnych | tis. K¢ pfi projektech meziobecni i
vzdélavaciho k reprezentaci preshranicni spoluprdce
systému vzdélavani v regionu

Pro kazdy rok je predem zpracovan akéni plan na kazdy rok, a to formou kalendare akci pro jednotlivé oblasti (Ctenarska gramotnost, matematicka gramotnost,

druziny, inkluze), s tim, Ze pro kazZdy rok jsou stanovena klicova témata.

Kalendar akci na rok 2019

Témata roku 2019: sport, polytechnika, komunikace

Ctendrskd gramotnost Matematickd gramotnost | DruZiny Inkluze Ostatni
Leden ® Metodické setkdni ® Densarmddou —
zdstupcti Z8 — Karlova Studdnka
turnaj deskovych (30.01.2019)
her
Unor ® Setkdni pracovni e Setkani pracovni ® Setkani pracovni ® Setkani pracovni ® Prezentace mobilni
skupiny skupiny skupiny skupiny aplikace Workshop
pro cleny
pracovnich skupin
® Setkadni zdstupcl
OSPOD a Z§
® Setkdni pracovni
skupiny
Brezen ® Turnaj deskovych o  Workshop kucharek
her — 1. stuperi ZS (jarni prazdniny)
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Regiondlni Den
ucitelii v SVC
(28.03.2019)

Barevnd typologie
(16.-17.03.2019)

Duben Scénické cteni — Turnaj deskovych ® Setkani pracovni Den s armddou — Setkdni pracovni
Bridlicna (1. a 2. her — 2. stuperi ZS — skupiny Horni Mésto — skupiny
stupefi Z5, termin od spoluprdce $koly a
malotridky, 15.04.2019 obce)
gymndzium — , , , ,
termin 09.04.2019) Setkqnl pracovni Setkqm pracovni
skupiny skupiny
Setkani pracovni
skupiny
Kvéten Olympidda MS
(deskové hry, Velkd
Stdhle, termin
28.05.2019)
Cerven Zahdjeni zémecké
sezony na zamku
Janovice — termin
08.06.2019
Dny mésta
Rymarova (termin
14.06.2019)
Spolecnd exkurze
mimo region
(starostové,
reditelé skol)
Cervenec
Srpen Workshop kucharek
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® Setkdni pracovni

Zari ® Priprava déti na ® Fdubus — autobus e Setkdni pracovni e Setkani pracovni
ndstup do skolky — vybaveny moderni skupiny skupiny skupiny
workshop pro laboratori pro
rodice predskolnich zatraktivnéni
déti— Hana prirodnich véd
D e Setkani pracovni
® Setkdni pracovni skupiny
skupiny
Rijen
Listopad e Setkdni pracovni e Setkani pracovni ® Setkani pracovni e Setkani pracovni ® Den deskovych her
skupiny skupiny skupiny skupiny pro rodice s détmi —
SvC
e 30. vyroci
Sametové revoluce
— projekt mésta
Rymarova
® Setkdni pracovni
skupiny
Prosinec
Kalendar akci na rok 2020
Témata roku 2019: etiketa, cizi jazyky, polytechnika, hudba, kultura
Ctendrskd gramotnost Matematicka gramotnost | DruZiny Inkluze Ostatni
Leden ® Semindr Liny ucitel ® Setkadni pracovni ® Setkani pracovni e Recovd vychova
— Robert Capek, skupiny skupiny - .
termin 30.01.2020 *  setkan pracovn
skupiny
® Setkani pracovni

skupiny
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7. Implementace, monitorovani a vyhodnocovani realizace MAP

V pribéhu implementaci mistniho akéniho planu — béhem realizace aktivit naplanovanych v akénim
planu —je nezbytné monitorovat pribéh a Gspésnost realizace aktivit, rizika, prekazky v realizaci a dalsi.

Monitorovani zajistuje realizacni tym, ktery predava podklady fidicimu vyboru. V pfipadé, Ze bude
nezbytnd aktualizace (pokud naptiklad aktivita z objektivnich dlvod( nebude realizovana), budou
nasledné svolana setkani pracovnich skupin.

Soucasti implementace a monitorovani je pravidelnad aktualizace seznami ¢lend fidiciho vyboru
pracovnich skupin, zapojenych skol a dalSich aktér( ve vzdélavani, a to v pripadé, Ze dojde ke zménam.

V pribéhu monitoringu jsou archivovany vystupy z realizované komunikacni strategie, které jsou
k dispozici rovnéz na webovych strankach mas.rymarovsko.cz.

Evaluace plnéni jednotlivych cild bude probihat kontrolou plnéni indikator( stanovenych u téchto cild
a zjistovanim, co se v rdmci pfipravy a realizace MAP dafilo, co by bylo mozno udélat Iépe, a to dle
stanovené metodiky poskytovatele.



8. Seznam priloh

1. Statut fidiciho vyboru

2. Jednaci fad fidiciho vyboru
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Pro zpracovani analyzy byly pouZity informace z nasledujicich zdroju:

Zdroje:

statistické vykazy jednotlivych Skol a Skolskych zatizeni
vyrocni zpravy jednotlivych Skol a Skolskych zatizeni

Udaje pravidelné zvefejiované Ufadem prace na https://portal.mpsv.cz/

vystupy dotaznikovych $etfeni MSMT realizovanych v ramci OP VVV

Koncepce prevence kriminality mésta Rymarov na obdobi 2014-2017, Rymarov: mésto
Rymarov, 2016

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje tizemi MAS RYMAROVSKO, o.p.s. na obdobi
2014 — 2020, Rymarov: MAS Rymarovsko 2017

Il. Strednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb mésta Rymarova na obdobi 2013-2016,
Rymarov: mésto Rymarov, 2013

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Rymarov v oblasti predskolni vychovy a zdkladniho
Skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a nezaméstnanost, Rymarov: MAS
Rymarovsko, 2015

HOLAS, Jakub, Eva KRULICHOVA, Lucie HAKOVA a Miroslav SCHEINOST. Regiondlni kriminalita
a jeji odraz v kvalité Zivota obyvatel. Praha: Institut pro kriminologii a socialni prevenci, 2016.
Studie (Institut pro kriminologii a socidlni prevenci). ISBN 978-80-7338-160-8.
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Mistni akéni pldn rozvoje vzdélavani na Rymarovsku schvalil Fidici vybor MAP dne...

Mgr. Marcela Starikova, Dis

predseda fidiciho vyboru MAP
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