
 

AKČNÍ PLÁN OPZ + 

 

1. ÚVODNÍ ČÁST AKČNÍHO PLÁNU OPZ+ 

 

Identifikace místní akční skupiny (MAS) 

Název MAS:  RÝMAŘOVSKO, o.p.s. 

Nám. Míru 1, 795 01 Rýmařov 

IČ: 268 361 22 

 

Akční plán na období: (= délka realizace projektu MAS) 1.3.2026-31.5.2028 

 

2. ANALYTICKÁ ČÁST 

 

Popis zapojení komunity do tvorby Akčního plánu OPZ+:  

 

 

Tvorbě akčního plánu předcházela série setkání a konzultací, na nichž se podíleli zástupci obcí, 

poskytovatelé služeb, neziskové organizace a samotní pečující. MAS uspořádala veřejné komunitní 

setkání v Rýmařově (březen 2025), dále proběhly tři tematická setkání s aktéry z území a 

individuální rozhovory s pečujícími osobami. Na základě výstupů z těchto aktivit byl sestaven návrh 

klíčové aktivity a cílové skupiny. Informace o procesu tvorby akčního plánu a zápisy z jednání jsou 

zveřejněny na webu MAS: www.mas-rymarovsko.cz/opz-plus. 

Navazujeme přitom na původní Akční plán z roku 2022, který byl zpracován v rámci přípravy SCLLD 

2021–2027 (viz https://mas.rymarovsko.cz/mas/sclld-2021-2027), a který identifikoval potřebu 

systematické podpory osob pečujících v domácím prostředí jako jedno z prioritních témat 

územního rozvoje. 
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Seznam zapojených relevantních aktérů z území MAS zejm. v oblasti sociální a rodinné politiky:  

Název 
organizace 

IČO 
Sídlo 
organizace 

Oblast činnosti 
Vazba na území 
MAS 

Poznámka 

Diakonie 
ČCE – 
středisko v 
Rýmařově 

48806749 třída 
Hrdinů 
785/48, 
795 01 
Rýmařov 

Sociální a 
pečovatelské 
služby, 
poradenství 

Dlouhodobý 
poskytovatel 
péče v 
domácím 
prostředí 

Aktivní účast v 
konzultacích a 
návrzích aktivit 

Charita sv. 
Martina 

04872461 Malá 
Morávka 
č.p. 31, 
793 36 
Malá 
Morávka 

Domácí péče, 
půjčovna 
pomůcek, 
podpora 
pečujících 

Poskytovatel v 
území, partner 
projektu 

Podílela se na 
definování 
potřeb CS 

FOSANIMA 
o.p.s. 

29449448 Lidická 
1758/25, 
792 01 
Bruntál 

Odborná 
psychologická a 
terapeutická 
pomoc 

Regionální 
odborný 
partner v 
oblasti 
duševního 
zdraví 

Nabídka 
spolupráce na 
vzdělávacích 
aktivitách 

Město 
Rýmařov – 
odbor 
sociálních 
věcí 

00296317 nám. Míru 
1, 795 01 
Rýmařov 

Koordinace 
sociálních 
služeb, 
komunitní 
plánování 

Odborný 
partner, 
účastník 
koordinačního 
jednání 

Podpora šíření 
informací, 
datové 
podklady 

Obce MAS 
Rýmařovsko 
(14) 

různé celé území 
MAS 

Samostatná 
samospráva, 
komunikace s 
občany 

Umožnily 
identifikaci 
potřeb a 
podporují 
realizaci 

Zajištění 
místního 
kontaktu s 
cílovou 
skupinou 

 

Webový odkaz na uložené zápisy, prezenční listiny, dokumentaci zapojení komunity: (doklady 

o zapojení veřejnosti a členů místního partnerství do přípravy SCLLD musí být dálkově přístupné buď 

na veřejné, nebo neveřejné části webu MAS prostřednictvím odkazu vloženého do Akčního plánu OPZ+) 

https://mas.rymarovsko.cz/mas/sclld-2021-2027 

https://mas.rymarovsko.cz/mas/sclld-2021-2027
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Identifikace rozvojových potřeb  

Rozvojové potřeby byly identifikovány na základě pokračující komunitní práce, která navazuje na 

výstupy Akčního plánu z roku 2022 v rámci SCLLD MAS Rýmařovsko 2021–2027. Vzhledem k omezené 

alokaci vyčleněné pro území byly v novém akčním plánu vybrány méně početné, avšak prioritní 

potřeby. 

Název rozvojové potřeby č. 1: 

Zajištění podpory neformálně pečujících osob v domácím prostředí 

Popis rozvojové potřeby: (krátký popis, jehož součástí bude informace, v čem naplnění dané potřeby 

přispěje k rozvoji území MAS z pohledu sociálního začleňování, resp. zlepšení situace cílové 

skupiny/cílových skupin) 

Na území MAS Rýmařovsko dochází k nárůstu počtu osob, které pečují o své blízké mimo rámec 

registrovaných sociálních služeb. Tyto osoby jsou často dlouhodobě přetížené, izolované a bez 

přístupu k praktickým informacím, odbornému poradenství či podpoře. Naplnění této potřeby 

přispěje ke zvýšení kvality života pečujících osob, ke snížení jejich fyzické a psychické zátěže a k 

zachování péče v přirozeném prostředí, což má pozitivní dopad na udržitelnost systému v regionu. 

 

Cílové skupiny, kterých se rozvojová potřeba č. 1 týká: 

Neformálně pečující osoby (např. rodinní příslušníci) 

 

Senioři a osoby se zdravotním postižením v domácím prostředí – nepřímá podpora 

 

 

Název rozvojové potřeby č. 2: 

Zajištění přístupu ke koordinovanému a odbornému poradenství v oblasti péče 

Popis rozvojové potřeby: (krátký popis, jehož součástí bude informace, v čem naplnění dané potřeby 

přispěje k rozvoji území MAS z pohledu sociálního začleňování– zlepšení situace cílové skupiny/cílových 

skupin) 

Na Rýmařovsku chybí systematický přístup k poradenství pro pečující osoby – často nevědí, jaké mají 

možnosti, jaká podpora je dostupná, nebo na koho se obrátit. Tato neinformovanost snižuje jejich 

schopnost efektivně zvládat péči a často vede k přetížení a vyčerpání. Vznik koordinovaného a 

dostupného systému poradenství v území pomůže pečujícím osobám lépe zvládat každodenní 

situace, předcházet krizím a efektivněji využívat dostupné zdroje. 

 

Cílové skupiny, kterých se rozvojová potřeba č. 2 týká: 

Neformálně pečující osoby 
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Rodinní příslušníci seniorů a osob s onemocněním demencí 

 

 

Název rozvojové potřeby č. 3: 

Posílení informovanosti a osvěty v oblasti péče o blízké osoby 

Popis rozvojové potřeby: (krátký popis, jehož součástí bude informace, v čem naplnění dané potřeby 

přispěje k rozvoji území MAS z pohledu sociálního začleňování – zlepšení situace cílové skupiny/cílových 

skupin) 

V regionu chybí dostatečné informování veřejnosti o tématu domácí péče – včetně legislativních 

možností, příspěvků na péči, psychické podpory pečujících. Osvětové aktivity, tematické semináře a 

distribuce srozumitelných materiálů mohou zvýšit povědomí veřejnosti a motivovat nové pečující k 

využívání podpory. To podpoří rozvoj komunity a pomůže snižovat izolaci těchto rodin. 

 

Cílové skupiny, kterých se rozvojová potřeba č. 3 týká: 

Pečující osoby 

 

Širší veřejnost v regionu 

 

Komunitní pracovníci, zaměstnanci obcí 

 

 

3. STRATEGICKÁ ČÁST 

 

Strategický cíl: (uvést cíl ze strategie, ke které je Akční plán vázán) 

Strategický cíl (SCLLD MAS Rýmařovsko 2021–2027): 

Zvýšit kvalitu života obyvatel území a dostupnost služeb pro znevýhodněné skupiny obyvatel s 

důrazem na podporu komunitního života a místní spolupráce. 

Specifický cíl: (jedná o cíl Akčního plánu OPZ+) 

Zajistit systematickou, dostupnou a koordinovanou podporu osob pečujících o své blízké v 

domácím prostředí a tím přispět ke zlepšení jejich psychické pohody, informovanosti a odolnosti. 

Opatření: (jak a čím bude konkrétně naplněna rozvojová potřeba z analytické části) 

(ve vztahu k podporovaným aktivitám výzvy OPZ+ pro MAS CLLD) 

Rozvojové potřeby budou naplněny prostřednictvím komunitních pracovníků, poradců a facilitátorů 

svépomocných skupin budou realizovány aktivity v oblasti sdílené a neformální péče, včetně 
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individuálního poradenství, komunitní práce, vzdělávání a šíření informací. Tyto aktivity vycházejí z 

podporovaných oblastí výzvy č. 084 OPZ+ a navazují na potřeby identifikované v území MAS 

Rýmařovsko. 

 

 

4. IMPLEMENTAČNÍ ČÁST 

Popis animačních aktivit na území MAS: 

Animační aktivity zahrnují všechny činnosti MAS v rámci realizace Akčního plánu OPZ+. Jedná se 

především o šíření informací ohledně dotačních možností v území (zejména ve vztahu k naplňování 

Akčního plánu OPZ+), zapojení se do projektu MAS a konzultace/pomoc při tvorbě projektových záměrů 

(zejména ve vztahu k naplňování Akčního plánu OPZ+), ale například i šíření povědomí o chytrých 

řešeních v území, aktivity sloužící k propojení aktérů rozvoje v území (aktivity pro tvorbu/zvýšení 

sociálního kapitálu) apod.  

MAS popíše animační činnosti, které bude ve vztahu k realizaci Akčního plánu OPZ+ (tj. dosahování jejích 

cílů) v průběhu programového období vykonávat.  

MAS Rýmařovsko bude v průběhu celého období realizace Akčního plánu OPZ+ vykonávat široké 

spektrum animačních činností, jejichž cílem bude informovat, aktivizovat a propojovat subjekty v 

území a napomoci k naplňování cílů akčního plánu v oblasti sociálního začleňování. 

 

Mezi klíčové animační aktivity bude patřit zejména: 

Aktivní šíření informací o možnostech zapojení do projektu MAS, zejména směrem k pečujícím 

osobám, pracovníkům obcí, komunitním aktérům a dalším zástupcům veřejnosti a odborné sféry v 

území. 

 

Konzultace s cílovou skupinou a spolupracujícími organizacemi o možnostech zapojení do aktivit 

projektu i o dalších relevantních dotačních příležitostech v oblasti sociálních inovací a komunitních 

služeb. 

 

Spolupráce s obcemi a dalšími partnery při monitoringu potřeb cílových skupin, podnětech z území a 

identifikaci zájemců o zapojení do svépomocných skupin či podpory v terénu. 

 

Organizace informačních a motivačních setkání, workshopů a kulatých stolů pro obce, sociální 

pracovníky, rodiny a zástupce neziskového sektoru – s cílem zvýšit informovanost o systému podpory 

pečujících. 

 

Zajištění propagace výstupů projektu a výměna zkušeností v rámci MAS a s dalšími regiony. 
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Online i fyzická propagace projektu prostřednictvím webu MAS, sociálních sítí a letákové kampaně.  

 

Animační činnosti budou zajišťovány zaměstnanci MAS ve spolupráci s klíčovými aktéry v území a 

budou průběžně vyhodnocovány. MAS bude zároveň plnit koordinační a zprostředkovatelskou roli v 

území – se záměrem podporovat sdílení dobré praxe, propojování a zvyšování kapacit komunity. 

 

Popis a kritéria výběru partnerů pro žádost o podporu OPZ+: (vyplňte pouze pokud je to relevantní k 

žádosti o podporu) 

Nevyplňuje se – projekt MAS je realizován bez partnera s finančním příspěvkem 

 

 

 

 

Identifikace partnerů s finančním příspěvkem: (vyplňte pouze pokud je to relevantní k žádosti o 

podporu) 

 Název organizace IČO Sídlo organizace Aktivity projektu 
Vazba na území 

MAS 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

 

5. ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ 
 

Čestné prohlášení statutárního zástupce MAS o pravdivosti údajů uvedených Akčním plánu 

OPZ+ a rovněž o skutečnosti, že údaje uvedené v Akčním plánu OPZ+ jsou shodné s údaji 

poskytnutými v rámci procesu kontroly dodržování standardů MAS. 

 

 

 

Datum a podpis statutárního zástupce MAS: 

31.7.2025 

 

Ing. Luděk Šimko ředitel 

RÝMAŘOVSKO, o.p.s. 
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